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VDir. Mag. Martin Klabuschnig mit seinem Marktfolge-Team
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Neue Chancen, neue Wege
Das Jahr bringt wieder spannende Entwicklungen, die in vielerlei Hinsicht Einfluss auf uns alle haben – sei es in Fragen der 
Geldanlage, des Sparens oder rund um das Thema Eigenheim. Gerade in Zeiten, in denen sich wirtschaftliche und finanzielle 
Rahmenbedingungen stetig verändern, sind wir gefordert, flexibel und zukunftsorientiert zu handeln.

Die jüngste Zinssenkung der Europäischen Zentralbank stellt uns 
als Bank, aber auch Sie als unsere Kunden, vor neue Herausfor-
derungen. Niedrigere Zinsen beeinflussen die Erträge klassischer 
Sparformen erheblich. Sparen bleibt jedoch ein wichtiger Baustein 
für Ihre finanzielle Absicherung, und es lohnt sich, Sparstrategien 
genauer unter die Lupe zu nehmen. Denn: Wer sein Geld länger-
fristig bindet, kann von besseren Erträgen profitieren. 

Alternative Veranlagungsformen wie Fonds, Zertifikate, Versiche-
rungsprodukte oder moderne Sparpläne können zudem eine sinn-
volle Ergänzung sein. Besonders interessant sind Sparpläne mit 
Investmentfonds, die bei längerer Anlagedauer Kursschwankun-
gen ausgleichen und so attraktive Renditen ermöglichen können. 

Der Traum vom Eigenheim ist für viele Menschen eine der wichtigs-
ten Lebensentscheidungen. Ob Neubau, Sanierung oder Kauf, die 
aktuelle Zinssenkung eröffnet neue Möglichkeiten auf dem Finan-
zierungsmarkt. Für viele Menschen, die den Traum vom Eigenheim 
verwirklichen möchten, ist dies eine Chance auf attraktive Kredit-
zinsen.

WIR, die Raiffeisenbank Mittleres Lavanttal, verstehen uns nicht 
nur als Finanzdienstleister, sondern auch als Ort der Entwicklung. 
Es freut uns besonders, Ihnen in dieser Ausgabe unsere drei neu-
en Banklehrlinge vorzustellen, die mit viel Energie und Neugier ihre 
Ausbildung bei uns begonnen haben. Die jungen Talente bringen 
frischen Wind und neue Perspektiven in unsere Bank, und wir sind 
stolz darauf, ihnen die Möglichkeit zu geben, ihre berufliche Zu-
kunft bei uns zu gestalten.

Diese positive Entwicklung zeigt, wie wichtig es ist, nicht nur in die 
Zukunft unserer Mitarbeiter, sondern auch in die Zukunft unserer 
Region zu investieren. Sei es durch die Unterstützung von sozialen 
Projekten, kulturellen Initiativen oder nachhaltigen Vorhaben – wir 
fördern all jene Bereiche, die das Leben in unserer Region berei-
chern und zukunftsfähig machen. 

Unser Engagement spiegelt sich in zahlreichen Partnerschaften 
und Sponsoringaktivitäten wider, bei denen wir insbesondere loka-
le Vereine, Einrichtungen und Projekte unterstützen. Unser Erfolgs-
beispiel der Erneuerbare-Energie-Genossenschaften Wolfsberg, 
St. Andrä und St. Paul zeigt, dass es möglich ist, die regionale 
Energieversorgung zu sichern und gemeinsam in die Zukunft zu 
investieren. Das hilft nicht nur der Region und der Umwelt, sondern 
jedem, der Teil der Energiegenossenschaft ist.

Wir sind überzeugt, dass eine starke Gemeinschaft nur durch ak-
tives Handeln und Zusammenhalt entstehen kann. Daher freuen 
wir uns, weiterhin als verlässlicher Partner an Ihrer Seite zu stehen 
und die Entwicklung unserer Region gemeinsam mit Ihnen voran-
zutreiben.

Vorstand und Geschäftsleitung 
der Raiffeisenbank Mittleres Lavanttal

Mag. Martin Klabuschnig und Mag. Christian Sajovitz 

RB aktuell   Die Kundenzeitung der Raiffeisenbank Mittleres Lavanttal
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Raiffeisen sind WIR alle
Seit unserer Gründung leben wir nach dem Motto von Friedrich Wilhelm Raiffeisen: „Was dem Einzelnen nicht möglich ist, 
vermögen viele.“ Von Anfang an liegen uns gemeinschaftliches Wirtschaften, echtes Interesse am Wohl der Menschen und die 
Nähe zu ihnen am Herzen – und diese Werte sind heute wichtiger denn je.

Im Team macht das WIR den Unterschied – 
gemeinsam erreichen wir mehr, als es Ein-
zelne je könnten. Jede Stimme zählt, jeder 
Beitrag stärkt das Ganze, und gemeinsam 
wachsen wir über uns hinaus. 

Dieses STARKE WIR spüren wir nicht nur 
in unserer täglichen Zusammenarbeit, son-
dern auch außerhalb des Arbeitsalltages. 

WIR SIND TEAM

Teamaktivitäten wie unser jährlicher Betriebsausflug festigen 
unseren Zusammenhalt und schaffen unvergessliche Momente.

WIR FÜR EINEN GUTEN ZWECK

Nicht nur unsere Projekte, sondern auch 
unser gemeinsamer Einsatz für gute Zwe-
cke stärken unsere Gemeinschaft. Beim 
Stadtlauf in Wolfsberg haben wir uns mit 
vollem Einsatz für die Krebshilfe Kärnten 
engagiert.

WIR GESTALTEN ZUKUNFT

Manchmal braucht es Veränderungen, um Neues zu schaffen. Der Startschuss für den Ausbau unseres neuen Standortes in Wolfsberg 
zu einem modernen Kompetenz- und Businesscenter ist gefallen, und wir blicken voller Vorfreude auf das, was vor uns liegt!

WIR STÄRKEN WISSEN

Gemeinsam machen wir Digi-
talisierung greifbar und nütz-
lich für jeden im Team! Mit 
unterschiedlichen Schulungen 
wollen wir unsere Mitarbeiter 
dabei unterstützen, innovative 
Technologien effektiv einzuset-
zen, um Prozesse zu erleich-
tern und neue Möglichkeiten zu 
schaffen.

www.rb-mittleres-lavanttal.at

WIR MACHT’S MÖGLICH.
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Leonardo Hammerl
Tel.: +43 4358 24 20

E-Mail: leonardo.hammerl@rbml.at

Leonardo verstärkt seit August 2024 als 
Banklehrling das Team in St. Stefan. Nach 
erfolgreich abgeschlossener Matura an 
der HLW Wolfsberg hat sich Leonardo 
entschieden, seinen beruflichen Weg bei 
uns zu starten. In der Freizeit tankt er als 
leidenschaftlicher Fußballer und Tennis-
spieler neue Energie. Sein Lebensmotto 
passt perfekt zu seinem kreativen und 
engagierten Charakter: „Phantasie ist 
wichtiger als Wissen, denn Wissen ist be-
grenzt.“ – Albert Einstein

Dürfen WIR vorstellen ...

Daniela Reisinger
Tel.: +43 4358 24 20-48118 | E-Mail: daniela.reisinger@rbml.at

Seit September 2024 bereichert Daniela das Team der Marktfolge Finanzierung in St. Andrä. Mit 21 Jahren Erfah-
rung im Bankwesen, zuletzt bei der Raiffeisen Landesbank Kärnten, ist sie nun Teil der Raiffeisenbank Mittleres 
Lavanttal. In ihrer Freizeit widmet sie sich gerne dem Nordic Walking oder entspannt sich bei einem guten Buch. 
Ihr Lebensmotto ist: „In der Ruhe liegt die Kraft.“

Tanja Arzberger
Tel.: +43 4358 24 20-48174  | E-Mail: tanja.arzberger@rbml.at

Mit vielseitiger Erfahrung bringt Tanja seit September 2024 frischen Wind in unser Team der Firmenkundenbe-
treuung in St. Stefan. Nach ihrem Studium der Technischen Mathematik, ABWL und Wirtschaft und Recht war sie 
in Wien und Klagenfurt in vielfältigen Bereichen tätig. Seit ihrer Rückkehr ins Lavanttal verbringt sie ihre Freizeit 
gerne mit dem Heimwerken, der Arbeit mit Kindern und ihrem Pferd Hafl. Sie lebt nach ihrem Motto: „Happiness 
is enjoying the little things in life.“

Matjaz Ribnikar-Lavtizar 
Tel.: +43 4358 24 20 | E-Mail: matjaz.ribnikar-lavtizar@rbml.at

Matjaz ist seit Oktober 2024 Teil des Teams der Liegenschaftsbewertung in St. Andrä. Mit seiner Berufserfahrung als 
Hochspannungstechniker, Reiseleiter, Betriebswirt, Projektentwickler und Immobilienmakler bringt er einen vielfälti-
gen und spannenden Mix an Know-how mit. In seiner Freizeit liebt er es, sich dem Heimwerken, Kochen und allem, 
was mit Akkus betrieben wird, zu widmen. Sein Lebensmotto? „Außerhalb der Komfortzone beginnt der Spaß!“ – 
neue Wege zu gehen mag anstrengend sein, doch die Abenteuer und Erfahrungen sind der Mühe wert.

Barbara Wiesler-Hofer
Tel.: +43 4358 24 20-48120 | E-Mail: barbara.wiesler-hofer@rbml.at

Neu in St. Andrä im Team Kreditrisiko- und Forderungsmanagement dürfen wir Barbara begrüßen. Sie hat Rechts-
wissenschaften studiert und erste berufliche Erfahrungen in einer Rechtsabteilung gesammelt. Ab 2000 war sie in 
der Insolvenzabteilung von KSV1870 tätig, wo sie zuletzt den Standort Klagenfurt leitete. In ihrer Freizeit ist sie am 
liebsten in den Bergen unterwegs oder entdeckt neue Orte auf Reisen. Ihr Lebensmotto lautet: „Nur die Sache ist 
verloren, die man selbst aufgibt!“

Raphael Berchtold 
Tel.: +43 4358 24 20

E-Mail: raphael.berchtold@rbml.at

Seit November 2024 dürfen wir Raphael 
als Banklehrling in unserem Team in  
St. Andrä begrüßen. Nach seiner erfolg-
reich abgeschlossenen Matura an der HAK 
Wolfsberg hat Raphael den ersten Schritt in 
seine berufliche Zukunft bei uns getan. In 
seiner Freizeit ist er häufig auf dem Fußball-
platz anzutreffen, wo er mit Leidenschaft 
Kinder trainiert. Er verbringt gerne Zeit mit 
Familie und Freunden und lebt nach seinem 
Motto: „Genieße den Augenblick, denn der 
Augenblick ist dein Leben.“

Jan Gfrerer 
Tel.: +43 4358 24 20

E-Mail: jan.gfrerer@rbml.at

Als dritter Banklehrling im Bunde unter-
stützt Jan seit Anfang Dezember unser 
Team in St. Stefan. Jan hat 2023 die HAK 
in Wolfsberg erfolgreich abgeschlossen 
und wertvolle Erfahrungen beim Bundes-
heer als Milizsoldat sowie als Kinder- und 
Jugendbetreuer bei einer Sozialeinrich-
tung gesammelt. Sein Lebensmotto lautet: 
„Gib jeden Tag dein Bestes, und die bes-
ten Möglichkeiten finden selbst ihren Weg 
zu dir.“ Dieses Motto begleitet ihn auch in 
seiner Freizeit auf dem Fußballplatz.

RB aktuell   Die Kundenzeitung der Raiffeisenbank Mittleres Lavanttal



Den Traum vom Eigenheim zu verwirklichen ist ein großer 
Schritt, für den es verschiedene Förder- und Finanzierungs-
möglichkeiten gibt. Egal, ob Sie ein Haus kaufen, eine Woh-
nung erwerben oder ein Sanierungsprojekt planen – wir 
zeigen Ihnen maßgeschneiderte Lösungen, die Ihr Projekt re-
alisierbar machen.

Kärnten bietet verschiedene Förderprogramme, um leistbares 
Wohnen und energieeffizientes Bauen zu fördern. Dazu gehören 
Zuschüsse für Neubauten, Sanierungen und thermische Verbesse-
rungen. Besonders vorteilhaft: Viele dieser Programme sind spezi-
ell darauf ausgerichtet, energieeffiziente Maßnahmen zu unterstüt-
zen, um langfristig Heizkosten zu sparen.

Finanzierungsmöglichkeiten
Wir sind Ihr verlässlicher Partner, wenn es um die Realisierung 
Ihres Wohntraums geht, und finden die optimale Finanzierungslö-
sung für Sie und Ihr Vorhaben.

Bauspardarlehen mit Grundbuch
Ideal für langfristige Projekte. Mit Laufzeiten von bis zu 35 Jahren 
und einer garantierten Zinssatzobergrenze für 20 Jahre bleiben 
Ihre Kosten planbar.

Wohnkredite
Flexible Varianten, die sich individuell an Ihre Bedürfnisse anpas-
sen lassen, ob mit fixen oder variablen Zinsen.

Sofortkredite
Für schnelle Projekte ohne lange Wartezeiten, auch ohne grund-
bücherliche Besicherung möglich. Seit der Einführung der neuen 
„Kreditinstitute-Immobilienfinanzierungsmaßnahmen-Verordnung“ 
(KIM-V) im Jahr 2022 gelten strengere Kriterien bei Kreditverga-
ben. Diese umfassen eine maximale Beleihungsquote von 90 % 
und klare Grenzen bei der Rückzahlung (maximal 40 % des Haus-
haltseinkommens). Eine fundierte Beratung hilft dabei, Ihre Finan-
zierungsmöglichkeiten realistisch zu planen.

Gut geplant ist halb gebaut
Ein unverbindlicher Beratungstermin bei Ihrer Raiffeisenbank Mitt-
leres Lavanttal ist der erste Schritt, um Ihre Wohnträume wahr wer-
den zu lassen. Bei uns erhalten Sie Unterstützung bei der Kos-
tenkalkulation, der Planung von Eigenmitteln und der Auswahl der 
optimalen Finanzierungsvariante.

Informieren Sie sich über Ihre Möglichkeiten, und starten Sie noch 
heute Ihren Weg zu einem neuen Zuhause! Weitere Informationen 
finden Sie direkt auf unserer Website raiffeisen.at/ktn/mittleresla-
vanttal oder auch gerne bei uns vor Ort. 
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Förderungen fürs 
Bauen und Wohnen

www.rb-mittleres-lavanttal.at

WIR MACHT’S MÖGLICH.

Tel.: +43 4358 24 20-48184
johann.stueckler@rbml.at

Johann Stückler
Privatkundenberater
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Expertentipp 
Ihrer Raiffeisenbank

Raiffeisen INFINITY – 
Business Banking auf 
dem nächsten Level 
INFINITY ist das neue Business- 
Banking-Portal Ihrer Raiffeisenbank zur 
einfachen, sicheren und flexiblen Hand-
habung aller Bankgeschäfte. 

Starten Sie jetzt mit Österreichs innovativs-
tem Business Banking – Ihrem zentralen 
Kontaktpunkt für alle Raiffeisen-Services 
und Ihrem direkten Kommunikationskanal 
zu Ihren Kundenbetreuern. Schließen Sie 
Ihre Bankaufträge ab, wo und wann Sie 
wollen, ganz egal ob am PC, Notebook, 
Tablet oder Smartphone. Raiffeisen INFI-
NITY ist zudem multibankfähig, sodass Sie 
bequem und bankübergreifend auf all Ihre 
Businesskonten zugreifen können. 

In Zeiten von Cyberkriminalität ist Sicherheit 
besonders wichtig. INFINITY schützt Ihr Un-
ternehmen dank Zwei-Faktor-Authentifizie-
rung, Rollen- und Berechtigungssteuerung 
und der Möglichkeit der digitalen Signatur 
mittels A-Trust. Neben den klassischen 
Zahlungsverkehrsfunktionen bietet Raiffei-
sen INFINITY eine Vielzahl an zukunftsfitten 
Mehrwertservices, damit Sie Bankgeschäf-
te noch einfacher abwickeln können. 

Ihr Unternehmen ist auf dem Weg in die 
Zukunft, und Raiffeisen begleitet Sie. Bereit 
für die Zukunft? Ihr Raiffeisenberater steht 
Ihnen gerne jederzeit für Ihre Anfragen zur 
Verfügung.

Das Unternehmen Installationen Kostwein wurde im Jahr 2007 
von Reinhold Kostwein und seinem Sohn Stephan Kostwein ge-
gründet und hat sich seither zu einem führenden Anbieter im Be-
reich Heizungsbau etabliert. Der Schwerpunkt des Unternehmens 
lag von Beginn an auf der Planung, Installation und Wartung von 
Heizungsanlagen – ein Bereich, der in Zeiten wachsender Ener-
gieanforderungen und stärkeren Umweltbewusstseins immer 
mehr an Bedeutung gewinnt.

Der allzu frühe Tod des Mitbegründers Reinhold Kostwein im Jahr 2012 
war ein Verlust für das Unternehmen, doch sein Erbe lebt in der Vision 
und dem Engagement seines Sohnes Stephan Kostwein weiter. Unter 
seiner Leitung konnte das Unternehmen nicht nur den ursprünglichen 
Geschäftszweig weiter ausbauen, sondern auch innovative Lösungen 
für nachhaltige Heiztechniken entwickeln. Ein besonderer Erfolg des 
Unternehmens ist die Entwicklung und Umsetzung der Regionalwär-
me-Projekte, die eine nachhaltige und umweltfreundliche Wärmever-
sorgung für die Region bieten.

Ein Erfolgsmodell: die Regionalwärme-Projekte
2014 wurde das erste Projekt, Regionalwärme St. Michael, ins Leben 
gerufen und bildete die Grundlage für die nachhaltige Entwicklung de-
zentraler, umweltfreundlicher Wärmeversorgung. Im Jahr 2023 folgten 
mit der Regionalwärme St. Marein und der Regionalwärme St. Stefan 
zwei weitere wegweisende Projekte. Letzteres stellt das bislang größte 
Vorhaben in der Geschichte des Unternehmens dar. Gemeinsam ver-
sorgen diese Projekte etwa 1.000 Haushalte mit erneuerbarer Wärme 
aus regionalen Quellen.

Nachhaltigkeit im Fokus: klimafreundliche Bilanz
Die Regionalwärme-Projekte leisten nicht nur einen wichtigen Beitrag 
zur regionalen Energieautarkie, sondern auch zum Klimaschutz. Durch 
den Einsatz von modernen, nachhaltigen Technologien konnten die 
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Tel.: +43 4358 24 20-48101
marcel.fritzl@rbml.at

Marcel Fritzl
IT-Organisation

RB aktuell   Die Kundenzeitung der Raiffeisenbank Mittleres Lavanttal

INSTALLATIONEN KOSTWEIN 

Ein Unternehmen 
mit Tradition und 
Innovation.
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Tel.: +43 4358 24 20-48124
mario.brandner@rbml.at

Mario Brandner
Diplom. Kommerzkundenbetreuer (CFM)  

CO2-Emissionen um etwa 3.500 Tonnen 
pro Jahr reduziert werden – eine erhebliche 
Einsparung, welche die positive Wirkung 
der Projekte auf die Umwelt verdeutlicht.

Die Regionalwärme-Lavanttal-Gruppe:
ein neuer Meilenstein
Die Reise geht jedoch weiter: Ab 2025 wird 
die bisherige Zusammenarbeit der Regio-
nalwärme-Projekte in der Regionalwärme- 
Lavanttal-Gruppe gebündelt. Die einzelnen 
Unternehmen werden unter einem gemein-
samen Dach vereint. 

Dieser Schritt markiert einen wichtigen 
Wendepunkt für das Unternehmen und die 
Region. Durch die Fusion unter einer ein-
heitlichen Marke wird nicht nur die Position 
im Bereich der erneuerbaren Energien ge-
stärkt, sondern auch eine noch effizientere 
und koordiniertere Wärmeversorgung im 
Lavanttal ermöglicht. Die Regionalwärme- 
Lavanttal-Gruppe wird zukünftig als starkes 
Netzwerk fungieren und innovative Lösun-
gen für die Wärmeversorgung von Haushal-
ten und Unternehmen im Lavanttal bieten 
– mit ungebrochenem Fokus auf Nachhal-
tigkeit, Innovation und die Förderung der 
regionalen Wirtschaft.

Ausblick in die Zukunft
Mit der Gründung der Regionalwärme- 
Lavanttal-Gruppe richtet sich das Unter-

nehmen zukunftsorientiert aus und erweitert 
seine Möglichkeiten, noch mehr Haushalte 
und Unternehmen mit klimafreundlicher 
Wärme zu versorgen. Die Gruppe wird auch 
weiterhin auf modernste Technologien set-
zen und ihre Vorreiterrolle in der nachhal-
tigen Energieversorgung weiter ausbauen.

Der Weg von Installationen Kostwein und 
den Regionalwärme-Projekten zeigt ein-
drucksvoll, wie durch Innovation, regionale 
Zusammenarbeit und einen klaren Fokus 
auf Klimaschutz eine nachhaltige Energie-
zukunft gestaltet werden kann. Die Regi-
onalwärme-Lavanttal-Gruppe wird auch 
künftig ein verlässlicher Partner für eine 
effiziente und umweltfreundliche Wärme-
versorgung im Lavanttal bleiben.

Installationen Kostwein GmbH
Pollheimerstraße 20
9411 St. Michael / Lavanttal

Tel.: +43 4352 61559

E-Mail: installationen@kostwein.net
www.kostwein.net

www.rb-mittleres-lavanttal.at

WIR MACHT’S MÖGLICH.

INSTALLATIONEN KOSTWEIN 

Ein Unternehmen 
mit Tradition und 
Innovation.



Asien ist nicht nur der größte und be-
völkerungsreichste Kontinent der Welt, 
sondern zählt auch zu den dynamischs-
ten Regionen mit den höchsten Wachs-
tumsraten. 

Die Volkswirtschaften dieser Region zeich-
nen sich durch ihre bemerkenswerte An-
passungsfähigkeit, Innovationskraft und 
zunehmend globale Bedeutung aus. Trotz 
mancherorts bestehender wirtschaftlicher 
oder politischer Herausforderungen ver-
zeichnet Asien in verschiedenen Sektoren 
ein besonders starkes Wachstum. Diese 
Dynamik bietet für Investoren attraktive 
Chancen auf überdurchschnittliche Erträ-
ge – allerdings sind diese auch mit höheren 
Risiken verbunden.

Raiffeisen-Asia-Opportunities-ESG-
Aktien: Nachhaltigkeit im Fokus
Mit dem Raiffeisen-Asia-Opportunities-
ESG-Aktienfonds haben Anleger die Mög-
lichkeit, gezielt von den Wachstumspoten-
zialen der asiatischen Schwellenländer zu 
profitieren. Der Fonds setzt dabei auf ein 
bewährtes und mehrfach ausgezeichnetes 
Nachhaltigkeitsinvestmentkonzept. Dieses 

kombiniert wirtschaftliche Chancen mit 
dem Anspruch, langfristig verantwortungs-
bewusst zu investieren.

Chancen und Risiken
Die wirtschaftliche Dynamik und der zuneh-
mende Aufstieg asiatischer Unternehmen 
als globaler Akteure schaffen erhebliche 
Ertragschancen für Investoren. Unterneh-
men in diesen Ländern müssen sich jedoch 
zugleich den Herausforderungen einer 
nachhaltigeren Wirtschaft stellen, um lang-
fristig konkurrenzfähig zu bleiben.

Diesen vielversprechenden Chancen ste-
hen jedoch auch erhebliche Risiken gegen-
über.

» Marktschwankungen: Die Märkte in  
 Schwellenländern sind oft volatiler als  
 die in entwickelten Ländern. Kurs- 
 schwankungen können hier deutlich  
 stärker ausfallen.

» Politische Unsicherheiten: Geopolitische  
 Spannungen, regulatorische Eingriffe  
 und politische Instabilität können die  
 Wertentwicklung von Investments beein- 
 flussen.

» Kapitalverlustrisiko: Investitionen in die- 
 sen Regionen bergen das Risiko von  
 Wertrückgängen bis hin zu einem  
 möglichen Kapitalverlust.

Aufgrund dieser Faktoren ist ein langfristi-
ger Anlagehorizont – von mindestens zehn 
Jahren – dringend zu empfehlen.

Fazit: eine bewusste Entscheidung
Der Raiffeisen-Asia-Opportunities-ESG-
Aktienfonds bietet Anlegern eine attrak-
tive Gelegenheit, in das enorme Wachs-
tumspotenzial Asiens zu investieren und 
gleichzeitig von einem bewussten Fokus 
auf Nachhaltigkeit zu profitieren. Das be-
währte ESG-Konzept des Fonds sorgt für 
ein Gleichgewicht zwischen Renditechan-
cen und verantwortungsvoller Unterneh-
menspraxis. 

Doch wie bei allen Investments ist auch hier 
Vorsicht geboten: Die hohe Volatilität erfor-
dert eine gut durchdachte Planung und die 
Bereitschaft, mögliche Schwankungen zu 
akzeptieren.

Der Raiffeisen-Asia-Opportunities-ESG-Aktienfonds weist eine erhöhte 
Volatilität auf. Die Anteilswerte sind auch innerhalb kurzer Zeiträume 

großen Schwankungen nach oben und nach unten ausgesetzt, wobei auch 
Kapitalverluste nicht ausgeschlossen werden können."
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Nachhaltige Investitionen 
in Asiens Märkte 

Tel.: +43 4358 24 20-48180
juergen.grassler@rbml.at

Jürgen Grassler
Privatkundenberater  



FONDSPORTRAIT
Raiffeisen-Asia-Opportunities-ESG-Aktienfonds

Der Raiffeisen-Asia-Opportunities-ESG-Aktienfonds 
verfolgt eine klare Anlagestrategie, die auf nachhaltige 
Investments in dynamischen asiatischen Märkten ab-
zielt. Dabei legt der Fonds Wert auf folgende Schwer-
punkte:

Geografisch
Der Fonds konzentriert sich auf die Schwellenländer 
China, Indien, Taiwan, Südkorea sowie auf die ASEAN-
Staaten, zu denen Indonesien, Malaysia, Thailand und 
die Philippinen gehören. Diese Länder zeichnen sich 
durch ein überdurchschnittliches Wirtschaftswachs-
tum aus, das von steigender Industrialisierung, einer 
wachsenden Mittelschicht und einer zunehmend glo-
balen Integration getragen wird.

Thematisch
Die Anlagestrategie basiert auf fünf wesentlichen The-
menblöcken.
» Technologischer Wandel: Investitionen in Unterneh- 
 men, die innovative Technologien entwickeln oder  
 nutzen, um ihre Marktposition zu stärken
» Klimawandel: Berücksichtigung von Firmen, die  
 aktiv zu einer nachhaltigen Energiewende beitragen 
» Gesundheit: Förderung von Unternehmen, die den  
 Zugang zu medizinischer Versorgung verbessern  
 oder in bahnbrechende Gesundheitslösungen  
 investieren
» Sozialer Wandel: Unterstützung von Firmen, die  
 soziale Integration, bessere Arbeitsbedingungen  
 oder die Gleichstellung der Geschlechter fördern
» Demografischer Wandel: Fokussierung auf Bran- 
 chen, die von der wachsenden und alternden Be- 
 völkerung profitieren, wie z. B. der Konsum- und  
 Gesundheitssektor

Nachhaltigkeit (ESG)
Der Fonds investiert ausschließlich in Unternehmen, 
die strengen ESG-Kriterien („Environmental“, „Social“ 
und „Governance“) entsprechen. Das bedeutet, dass 
nur Firmen ausgewählt werden, die nachhaltig wirt-
schaften und Verantwortung in Bereichen wie Umwelt, 
Sozialstandards, Arbeitsbedingungen und Unterneh-
mensführung übernehmen. Dieser Ansatz trägt nicht 
nur zu einer positiven gesellschaftlichen Entwicklung 
bei, sondern fördert auch die Zukunftsfähigkeit und 
Wettbewerbsstärke der Unternehmen.
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Gastkommentar

Mag. Maximilian Pulsinger
CONFIDA 
Steuerberatungsgesellschaft m.b.H.

Offnerplatzl 1, 9400 Wolfsberg
Tel.: +43 4352 472 00
E-Mail: office@confida-wb.at

Steuertipps zum Jahresende
Kurz vor dem Jahreswechsel ist die Arbeitsbelastung 
bei jedem sehr groß, da vieles unbedingt noch vor dem 
31. Dezember erledigt werden muss. Dennoch sollte 
man sich die Zeit nehmen, die eigene Steuersituation 
gründlich zu überprüfen. Im Folgenden finden Sie eine 
Auswahl an Steuertipps für das Jahresende.

GEWINNFREIBETRAG
Bis zu einem Gewinn von EUR 33.000,00 gebührt jedem 
Steuerpflichtigen ein Grundfreibetrag in Höhe von 15 %. Für 
darüberhinausgehende Gewinne steht ein Freibetrag von bis 
zu 13 % zu, insoweit Investitionen getätigt wurden. Wurde 
nicht investiert, können ersatzweise bestimmte Wertpapiere 
angeschafft werden. Um den Gewinnfreibetrag optimal nut-
zen zu können, wenden Sie sich rechtzeitig an den Steuer-
berater Ihres Vertrauens.

GERINGWERTIGE WIRTSCHAFTSGÜTER
Wirtschaftsgüter mit Anschaffungskosten bis € 1.000,00 
können im Jahr der Anschaffung voll abgeschrieben wer-
den. Daher sollten Sie diese noch bis zum Jahresende an-
schaffen, wenn eine Anschaffung für (Anfang) 2025 ohnehin 
geplant ist.

BESCHLEUNIGTE ABSCHREIBUNG BEI GEBÄUDEN
Für Gebäude, die nach dem 30.6.2020 angeschafft oder 
hergestellt worden sind, kann unter bestimmten Voraus-
setzungen im ersten Jahr die Abschreibung höchstens das 
Dreifache des bisher gültigen Prozentsatzes, im Folgejahr 
höchstens das Zweifache betragen.

Die Halbjahresabschreibungsregelung ist dabei nicht an-
zuwenden, sodass auch bei Anschaffung, Herstellung oder 
Einlage im zweiten Halbjahr der volle Jahres-AfA-Betrag auf-
wandswirksam ist.

INVESTITIONSFREIBETRAG 
Bei der Anschaffung oder Herstellung von bestimm-
ten Wirtschaftsgütern des abnutzbaren Anlagever-
mögens kann zusätzlich zur Abschreibung ein In-
vestitionsfreibetrag (IFB) in Höhe von 10 % bzw.  
15 % der Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten als Be-
triebsausgabe unter Beachtung einer Reihe von Vorausset-
zungen zusätzlich geltend gemacht werden. Insbesondere 
ist eine Behaltefrist von vier Jahren zu beachten. 

MITARBEITERPRÄMIE
Bis zu einem Betrag von EUR 3.000,00 können Prämien an 
Mitarbeiter „brutto für netto“ (ohne Lohnnebenkosten und 
steuerfrei) ausgezahlt werden. Dies dann, wenn dies im je-
weiligen Kollektivvertrag vorgesehen ist und im Regelfall al-
len Mitarbeitern eine solche Prämie gewährt wird.

www.rb-mittleres-lavanttal.at

WIR MACHT’S MÖGLICH.
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Aktuelles vom Raiffeisen Club

Günstigere Beiträge 
Je jünger Ihr Kind, desto günstiger sind die Versicherungsbei-
träge. Sichern Sie sich diesen finanziellen Vorteil, indem Sie 
frühzeitig handeln.

Gesundheitsvorsorge
Mit einer privaten Krankenversicherung stellen Sie sicher, dass 
Ihre Kinder von Anfang an die bestmögliche medizinische Ver-
sorgung erhalten.

Langfristige Sicherheit
Eine früh begonnene Versicherung bietet Ihren Kindern lang-
fristigen Schutz – auch für den Fall, dass sich Ihr Gesundheits-
zustand in Zukunft ändern sollte.

Rundum gut versorgt: 
die Raiffeisen Gesundheits-
vorsorge für Ihre Kinder

Tel.: +43 4358 24 20-48114
maja.pavlovic@rbml.at

MAJA PAVLOVIC

Jetzt Beratungstermin vereinbaren und mehr Informationen erhalten

Tel.: +43 4358 24 20-48108
tanja.neurad@rbml.at

TANJA NEURAD
Tel.: +43 4358 24 20-48123
tanja.rainer@rbml.at

TANJA RAINER

Tel.: +43 4358 24 20-48175
peter.fruehberger@rbml.at

PETER FRÜHBERGER

Die Gesundheit Ihrer Kinder liegt Ihnen am Herzen – und uns ebenso! Mit der privaten Krankenversicherung von Raiffeisen 
sorgen Sie vorausschauend, dass Ihre Liebsten optimal abgesichert sind. 

Profitieren Sie jetzt von den Vorteilen unserer privaten Kranken-
versicherung:

Freie Arzt- und Spitalswahl
Sie entscheiden sich selbst für den Arzt Ihrer Wahl, ein öffentli-
ches Krankenhaus oder eine Privatklinik.

Sonderklasse im Spital 
Im Zweibett-Komfortzimmer kann sich Ihr Kind in Begleitung ei-
nes Elternteils in Ruhe erholen und gesund werden.

Zusatzbausteine
Erweitern Sie Ihre Krankenversicherung mit den passenden Zu-
satzbausteinen für Ihr Kind. 

RB aktuell   Die Kundenzeitung der Raiffeisenbank Mittleres Lavanttal
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Wir bewegen das Lavanttal
Kundenveranstaltung 
„Wirtschafts- und Kapitalmarktausblick 2025“ 

Im Rahmen unserer Kundenveranstaltung im Schloss Wolfsberg 
gaben die Referenten Mag. Helge Rechberger und Mag. Jürgen 
Maier einen fundierten Einblick in die aktuellen Entwicklungen 
und Trends globaler Märkte und wirtschaftlicher Rahmenbe-
dingungen.

Raiffeisen Spartage 

Freudig durften wir zahlreiche  
Sparer während der Raiffeisen  
Spartage am 30. und 31. Oktober  
in unseren Bankstellen begrüßen.

Lehrausgang der
Volksschule St. Stefan

Im Zuge des Weltspartages hießen wir die Volksschulkinder 
der 2. Klassen in unserer Bankstelle in St. Stefan willkom-
men und ließen sie einen Blick hinter die Kulissen werfen. 

Sommerfest

Unser Sommerfest im Innenhof 
der Bankstelle Wolfsberg war 
ein voller Erfolg: Eine besondere  
Ausstellung der Künstlerin Karin 
Rupacher zusammen mit Anton 
Meyer Raumausstattung, Live-
Musik und regionale Köstlichkeiten 
sorgten für ein unterhaltsames und 
abwechslungsreiches Programm.

HERZLICHE GRATULATION

Sarah Markut zu ihrem Lehrabschluss Michael Pötsch zum 10. Dienstjubiläum Monika Scheiber zum 25. Dienstjubiläum

www.rb-mittleres-lavanttal.at

WIR MACHT’S MÖGLICH.
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