
Impulsgeber und Wirtschaftsmotor in der Region 

Unsere Region / Unsere Verantwortung 

 Mit 9 Kompetenzbankstellen, 14 Bankstellen und 4 Selbstbedie-

nungsbankstellen sind wir ein leistungsstarker finanzieller Nah-

versorger in der Region. 

 Jährlich unterstützen wir viele Vereine, Jugend- und Schulpro-

jekte, sowie die diversen Veranstaltungen in unserem Genos-

senschaftsgebiet und stellten dafür EUR 608.000,00 zur Ver-

fügung.  

 An Steuern und gesetzlichen Abgaben sowie an Kommunalsteu-

er hat die Raiffeisenbank Wr. Neustadt-Schneebergland  

EUR 3.035.000,00 im Jahr 2023 geleistet. 

 EUR 615.000,00 an Investitionen haben wir überwiegend bei re-

gionalen Unternehmen getätigt. 

 



Unsere Mitglieder und Kundinnen und Kunden 

 1/3 der rd. 155.000 Einwohnerinnen und Einwohner der Region 

sind Kundinnen bzw. Kunden, davon 27.000 Miteigentümerinnen 

und Miteigentümer unserer Genossenschaft.  

 119 gewählte Regionalrätinnen und Regionalräte vertreten die 

Mitglieder unserer Bank und sind somit das Bindeglied zwischen 

der Bevölkerung und der Bank.  

 Für unschuldig in Not geratene Kundinnen und Kunden, alle Mit-

bewohner und Mitbewohnerinnen im Genossenschaftsgebiet so-

wie aktive und ehemalige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter un-

terhalten wir einen Unterstützungsfonds sowie einen Sozial-

fonds, um rasch und unbürokratisch Hilfe leisten zu können.  

 



Unsere Mitarbeiter 

 Rund 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in der Raiffei-

senbank Wr. Neustadt-Schneebergland beschäftigt, der Frauen-

anteil liegt bei rd. 66 %.  

 Von den 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern beträgt die Teil-

zeitquote ca. 30 %. Dadurch ermöglichen wir familienfreundli-

che Arbeitszeiten und berufsbegleitende Weiterbildung.  

 Um die hohe Beratungsqualität zu halten bzw. zu steigern ha-
ben wir im Vorjahr EUR 116.000,00 an Schulungskosten inves-
tiert und unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter insgesamt 660 
Aus– und Weiterbildungstage absolviert.  


