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NACHHALTIGSKEITSMANAGEMENT
IM UNTERNEHMEN

WARUM WIRD NACHHALTIGKEIT IHR UNTERNEHMEN
EHER FRUHER ALS SPATER TREFFEN?

Gesellschaftspolitische Verantwortung

Politischer Druck z.B. Lieferkettengesetz, EU-Taxonomie
Risiken wie z.B. CO,-Steuer, Klimaveranderungen
Marktdruck

Zugang zu (gunstigen) Finanzierungen

Druck seitens der Investoren

Strategischer Ansatz z.B. Erhalt der Wettbewerbsfahigkeit



12 SCHLUSSELFRAGEN
ZU MEHR NACHHALTIGKEIT

1) Gibt es Veranderungen des Klimas, welche 7) Welche klimaneutralen Alternativen in den Be-
Auswirkungen auf lhr Geschéaftsmodell/in lhrer reichen Fuhrpark und Maschinen, Beschaffung,
Branche haben? Energieversorgung werden bei Ihnen bereits

umgesetzt?

2) Wie sind Sie bzw. Ihr Vermégen vor Klimakatast-
rophen/Wetterextremen geschutzt? 8) Gibt es in Ihrem Unternehmen Plane zur Be-
grenzung des CO_-AusstoBes?
3) Sind Sie hinsichtlich Nachhaltigkeit personell,

strategisch, organisatorisch gut aufgestellt? 9) Welche MaBnahmen zur Verhinderung von
Compliance-Verletzungen gibt es in lhrem
4) Wie wirken sich mégliche politische MaBnahmen Unternehmen?
auf Ihr Betriebsvermégen oder lhre Produkte/
Dienstleistungen aus? 10) Wie gewahrleisten Sie Arbeitnehmerschutz/-
rechte und welche MaBnahmen zur Mitarbeiter-
5) Nach der Benutzung lhrer Produkte: Welche bindung setzen Sie?
Konzepte flur die Entsorgung und das optimale
Recycling haben Sie? 11) Wie gewahrleisten Sie die Qualitat Ihrer Produk-

te/Dienstleistungen?
6) Gibt es neue ,grune“ Konkurrenzprodukte, die Ihr
Produkt/Diensﬂeistung geféhrden kdnnten? 12) Was haben Sie bereits mit Lieferant:innen und
Kund:innen betreffend Environmental-/Social-/
Governance-Aspekten (ESG) besprochen?

WIR UNTERSTUTZEN SIE MIT UNSEREN NACHHALTIGEN
FINANZIERUNGS- UND DIENSTLEISTUNGSPRODUKTEN:

- Absichern der Sachwerte knappheit - (Nachhaltige)
- Zukunftssicherung
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