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Allgemeines

Die RLB-Stmk Verbund eGen (RLB-Stmk Verbund) ist beim Landesgericht fir ZRS Graz (Osterreich) unter FN 263388k registriert und wird in der Rechtsform

einer Erwerbs- und Wirtschaftsgenossenschaft gefihrt. Die Firmenbuchanschrift lautet RadetzkystraRe 15, 8010 Graz (Osterreich).

Sie ist eine Finanzholding-Gesellschaft, deren Hauptaufgabe die Verwaltung der direkt gehaltenen Geschéftsanteile an der RLB-Stmk Holding eGen (RLB-
Stmk Holding) und der indirekt gehaltenen Aktien an der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG (RLB Steiermark) ist. Mit einem Beteiligungsverhéltnis von
99,43 % (Vj: 99,34 %) ist die RLB-Stmk Verbund der gro3te Genossenschafter der RLB-Stmk Holding. Die RLB-Stmk Holding halt wiederum 100 % (Vj: 86,87 %)

der Aktien an der RLB Steiermark, die restlichen Anteile werden von steirischen Raiffeisenbanken gehalten.

Die RLB-Stmk Verbund steht als Ubergeordnete Finanzholding zu 100 % im Anteilsbesitz steirischer Raiffeisenbanken. Durch diese Holdingstruktur haben

die steirischen Raiffeisenbanken eine indirekte, auch stimmrechtsmalf3ig abgesicherte Mehrheitseigentimerstellung an der RLB Steiermark.

Die RLB-Stmk Verbund fungiert als nicht operativ tétige Mutter-Finanzholdinggesellschaft und stellt damit fir aufsichtsrechtliche Zwecke die oberste Kon-
solidierungsebene. Gemaf} Art. 13 Abs. 2 CRR werden daher die Offenlegungspflichten des 8. Teils der CRR von der RLB Steiermark wahrgenommen.

Als Medium fir die Offenlegung dient die Website der RLB Steiermark (www.raiffeisen.at/stmk/rlb unter WIR/Unser Unternehmen/Berichte & Kennzah-

len/Daten & Fakten/Offenlegung gem CRR). Wesentliche Informationen, die eine haufigere als einmal jéhrliche Veroffentlichung erfordern, werden ebenfalls

auf dieser Website offengelegt.

Die Zahlen im vorliegenden Offenlegungsdokument (bzw in der Beilage Quantitative Offenlegung) sind, sofern nicht besonders darauf hingewiesen wird, in

Eurocent (auf zwei Nachkommastellen gerundet) dargestellt; Rundungsdifferenzen kénnen daher nicht ausgeschlossen werden.

Art. 431 - Anwendungsbereich der Offenlegungspflichten

Die offengelegten Angaben vermitteln den Marktteilnehmern ein umfassendes Bild des Risikoprofils.

Art. 432 - Nicht wesentliche Informationen, Geschaftsgeheimnisse oder vertrauliche
Informationen

Es werden alle geforderten Informationen (sofern anwendbar) offengelegt.

Art. 433 - Haufigkeit und Umfang der Offenlegung

Gemal? Artikel 433 lit c CRR sind alle gemaf3 Teil 8 erforderlichen Angaben jahrlich, sowie die Schlisselparameter nach Artikel 447 halbjahrlich zu veroffentli-

chen.

Artikel 434 - Mittel der Offenlegung

Als Medium fir die Offenlegung dient die Website der RLB Steiermark (www.raiffeisen.at/stmk/rlb unter WIR/Unser Unternehmen/Berichte & Kennzah-

len/Daten & Fakten/Offenlegung gem CRR).


http://www.raiffeisen.at/stmk/rlb
http://www.raiffeisen.at/stmk/rlb
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Art. 435 - Risikomanagementziele und -politik?

Tabelle EU-OVA - Risikomanagementansatz des Instituts

Rechtsgrundlage

Zeile

Qualitative Informationen - Freitext

Artikel 435 Absatz 1
Buchstabe f CRR

Offenlegung der vom Leitungsorgan genehmigten konzisen Risikoerklarung

Die in der RLB-Stmk eingerichteten und im ICAAP-Handbuch sowie den Zusatzdokumenten verankerten Risikomana-
gementsysteme entsprechen dem Profil und der Strategie der RLB-Stmk sind angemessen.

Die Risikomanagementverfahren werden im Rahmen der Dokumente ,Risikopolitik" und ,Risikostrategie" tourlich ak-
tualisiert und vom Vorstand beschlossen, sowie im Aufsichtsrat und im Risikoausschuss erlautert.

Weiterfihrende Details kdnnen dem nachstehend angefihrten Text, insbesondere dem Teil ,Die Raiffeisen Banken-
gruppe Steiermark" entnommen werden.

Artikel 435 Absatz 1
Buchstabe b CRR

Informationen Uber die Struktur der Risikosteuerung firr jede Risikokategorie

Die Risikostrategie —abgeleitet aus der Geschéftsstrategie unter Bericksichtigung der Nachhaltigkeitsstrategie - stellt
das oberstes Lenkinstrument fir risikoorientiertes Management im RLB Steiermark Konzern dar und ist ein Eckpfeiler
im Rahmen der Steuerung, Uberwachung und Begrenzung von Risiken. Die Risikostrategie beschreibt die Methoden
im Umgang mit identifizierten und als wesentlich eingestuften Risikoarten.

Artikel 435 Absatz 1
Buchstabe e CRR

Vom Leitungsorgan genehmigte Erklarung zur Angemessenheit der Risikomanagementverfahren

Siehe Punkt a.

Artikel 435 Absatz 1
Buchstabe c CRR

Offenlegung von Umfang und Art der Risikoberichts- und/oder -messsysteme

Der wesentliche Bestandteil der Gesamtbanksteuerung im RLB Steiermark Konzern ist die Risikotragfahigkeitsana-
lyse anhand des internen Kapitaladaquanzverfahrens (Internal Capital Adequacy Assessment Process — ICAAP). Dabei
wird der Gesamtbankrisikoposition (das sind Kredit-, Beteiligungs-, Marktpreis, Liquiditats-, operationelle,
markrookonomische und sonstige Risiken) die Risikodeckungsmasse gegeniibergestellt. Sie gibt Auskunft, wie viel
zusatzliches Risiko eingegangen werden kann bzw. ob Aktivitdten mit hoherem Risiko reduziert werden sollen. Die
RLB Steiermark Konzern unterscheidet gemaf3 , Leitfaden der EZB fir den bankinternen Prozess zur Sicherstellung
einer angemessen Kapitalausstattung" zwischen der 6konomischen Sichtweise (99,9 %) und der ergénzenden norma-
tiven Sichtweise.

Artikel 435 Absatz 1
Buchstabe c CRR

Offenlegung von Informationen Gber die Hauptmerkmale der Risikoberichts- und -messsysteme

Siehe Punkt d.

Artikel 435 Absatz 1
Buchstabe a CRR

Strategien und Verfahren firr die Steuerung der Risiken fir jede einzelne Risikokategorie

Um eine systematische Risikosteuerung gewahrleisten zu konnen, wird eine Differenzierung der Risikoarten vorge-
nommen. Die wesentlichen Risiken im RLB Steiermark Konzern — das sind Kredit-, Beteiligungs-, Marktpreis-, Liquidi-
tats-, operationelle, makrodkonomische und sonstige Risiken —werden gemessen und gesteuert. Zur Begrenzung der
Risiken ist ein Limitsystem eingerichtet, welches die einzelnen Risikoarten und strategischen Geschaftsfelder umfasst.

Artikel 435 Absatz 1
Buchstaben aund d
CRR

Informationen Gber Strategien und Verfahren fir die Steuerung, Absicherung und Minderung der Risiken sowie
Uiber die Uberwachung der Wirksamkeit der zur Risikoabsicherung und -minderung getroffenen MaBnahmen

Das Risikocontrolling berichtet das aktuelle Gesamtbankrisiko periodisch an den Vorstand, wobei im Rahmen der Ri-
sikotragfahigkeitsanalyse die Uberwachung der aktuellen Ausnutzung der Limite in den einzelnen Risikoarten bzw.
Geschaftsfeldern erfolgt. Im Konzerngremium ,Gesamtbankrisiko-Steuerungskomitee" werden die Berichte analy-
siert und die erforderlichen MaRnahmen zur Risikosteuerung festgelegt. Das Risikocontrolling hat die Aufgabe, ge-
eignete Risikomessverfahren und die dafir notwendigen IT-Systeme zu entwickeln und bereitzustellen sowie eine ak-
tive Risikosteuerung gemaf3 den Anforderungen des RLB Steiermark Konzerns zu gewahrleisten.

2 In Verbindung mit den Vorschriften nach IFRS wird ein umfassender Risikobericht erstellt und im Konzernabschluss der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG veroffentlicht. Wei-
terfOhrende Details kénnen dem Jahresfinanzbericht 2021 auf der Website der RLB Steiermark (www.raiffeisen.at/stmk/rlb unter WIR/Unser Unternehmen/Berichte & Kennzah-
len/Daten & Fakten/Finanzberichte) entnommen werden.
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Tabelle EU CRA: Allgemeine qualitative Angaben zu Kreditrisiken

Die Institute beschreiben ihre Risikomanagementziele und -politik fur Kreditrisiken anhand folgender Angaben:

Qualitative Offenlegungen

In der konzisen Risikoerklarung im Einklang mit Artikel 435 Absatz 1 Buchstabe f CRR wird erlautert, welcher Zusammenhang zwischen dem
Geschéftsmodell und den Bestandteilen des Kreditrisikoprofils des Instituts besteht

Abgeleitet von der Risikostrategie verfolgt der RLB Steiermark Konzern mit der Risikopolitik und deren operativen Parametern das Ziel, alle rele-
vanten Risiken, die sich aus dem Bankgeschaft und dem Bankbetrieb ergeben, frihzeitig zu erkennen und durch eine wirksame Risikosteuerung
aktiv zu managen und zu begrenzen.

Im Rahmen der Erérterung ihrer Strategien und Verfahren zur Steuerung des Kreditrisikos und der Strategien zur Risikoabsicherung und -
minderung gemaf Artikel 435 Absatz 1 Buchstaben a und d CRR werden die Kriterien und der Ansatz fiir die Festlegung der Grundsatze fir
das Kreditrisikomanagement und fiir die Festlegung von Kreditrisikoobergrenzen erlautert

Die allgemeine Kreditpolitik wird auf Basis der strategischen Geschéfts- und Risikoplanung erstellt. Hierfir sind insbesondere das Modul Adres-
senausfallsrisiko, sowie die operativen Parameter der Risikostrategie relevant. Die maf3geblichen operativen Parameter der Risikostrategie um-
fassen Branchen- inklusive Projektfinanzierungslimite und Landerlimite. Die Vorgaben der Kreditpolitik fokussieren sich darauf aufbauend auf
Vorgaben zu Einzelgeschéften, Einzelkreditnehmern bzw. Kreditnehmergruppen.

Im Rahmen der Unterrichtung Gber Struktur und Organisation der Risikomanagement-Funktion im Einklang mit Artikel 435 Absatz 1 Buch-
stabe b CRR werden die Struktur und die Organisation der Kreditrisikomanagement- und -kontrollfunktion erldutert

Alle Organisationseinheiten, die mit der Risikoerkennung, -erfassung, -bewertung und -analyse befasst sind, sind unter der direkten Leitung des
Risikovorstands (Chief Risk Officer, CRO) zusammengefasst. Die Identifizierung, Messung und Steuerung der Risiken erfolgt im Bereich ,Risikocon-
trolling" in Zusammenarbeit mit den entsprechenden Organisationseinheiten. Das Kreditrisiko von Einzelengagements wird im Bereich ,Kreditri-
sikomanagement" beurteilt. Zum Aufgabengebiet des Bereichs zéhlen unter anderem das Erstellen des zweiten Votums, die Uberprifung und
Freigabe der Ratingeinstufung, die laufende Kreditiberwachung, die laufende Ratingaktualisierung sowie die Friherkennung moglicher Ausfalle.

Im Rahmen der Unterrichtung Gber Zusténdigkeiten, Satzung und sonstige Verfahren fiir die Risikomanagement-Funktion im Einklang mit
Artikel 435 Absatz 1 Buchstabe b CRR werden die Zusammenhéange zwischen den Funktionen fiir Kreditrisikomanagement, Risikokontrolle,
Rechtsbefolgung (Compliance) und interner Revision erlautert

Die Grundlage fir den taglichen Umgang mit Risiken und deren Steuerung bilden die vom Aufsichtsrat und Vorstand genehmigten Limite, die im
Risikohandbuch konkretisiert sind. Samtliche risikorelevanten Informationen sind in einer zentralen Datenbank zusammengefasst und fir jeden
Mitarbeiter zuganglich und zu beachten. Die Innen- bzw. Konzernrevision prift die Wirksamkeit der Arbeitsablaufe sowie der Prozesse und einge-
richteten Kontrollpunkte des Internen Kontrollsystems (IKS).

Tabelle EU MRA: Qualitative Offenlegungspflichten im Zusammenhang mit dem Marktrisiko

Freitext

Fur einen bewussten Umgang mit allen moglichen Risiken im Bankgeschaft
und um eine systematische Risikosteuerung gewahrleisten zu kdnnen, wird
eine Differenzierung der Risikoarten vorgenommen.

Artikel 435 Absatz 1 Buchstaben a und d CRR . . ) . )
Die Betrachtung sowohl des Gesamtbankrisikos als auch der Einzelrisiken in

den jeweiligen Portfolios gewahrleistet eine integrierte, zielorientierte Risi-

Beschreibung der Marktrisikomanagement-Strategien und -Pro- a
kolberwachung und -steuerung.

zesse des Instituts. Hierzu zahlen:
- Eine Erlduterung der strategischen Ziele, die das Management mit
seinen Handelsgeschéaften verfolgt, sowie eine Beschreibung der
zur Ermittlung, Messung, Uberwachung und Kontrolle der Marktri-
siken des Instituts eingefihrten Prozesse.
- eine Beschreibung der Leitlinien des Instituts fir die Risikoabsiche-
rung und -minderung und der Strategien und Verfahren zur Uberwa-
chung der laufenden Wirksamkeit der zur Risikoabsicherung ge-
troffenen MafRnahmen.

Die Risikostrategie steht im Einklang mit der Unternehmensstrategie und
stellt die mittelfristige) Grundhaltung im Umgang mit Risiken dar. Die jéhrli-
che Einschatzung der Wesentlichkeit von Risikoarten erfolgt mittels Risi-
koinventur. Die Ermittlung des jahrlichen Limitbedarfs erfolgt im Anschluss
an den jahrlichen Budgetierungs-/Planungsprozess. Die Uberwachung des
Risikoappetits erfolgt im monatlichen Management-Summary inkl. Risiko-
tragfahigkeit & Limitierung je Risikoart. Vor allem im Bereich Markt- und Li-
quiditatsrisiko erfolgt die Uberwachung und das Reporting vieler einzelnen
Risiken zusatzlich auf taglicher Basis (wie das Handelsbuchrisiko, Liquidi-
tatskennziffern, Frihwarnindikatoren), um zeitnah gegen unerwartet auf-
tretende Risiken reagieren zu kénnen.

In der RLB sind die Markt-Bereiche und die risikoiberwachenden Bereiche
bis in die Vorstandsebene durchgehend getrennt. Die Risikoiberwachunger-

Artikel 435 Absatz 1 Buchstabe b CRR

Eine Beschreibung von Struktur und Organisation der Marktrisiko-
managementfunktion, einschlieBlich einer Beschreibung der zur

folgt im ,Risikocontrolling (RCR)" mit den Abteilungen ,Gesamtbank- und
Adressrisikocontrolling (GRC)" und ,Marktrisikocontrolling (MRC)" in der




Umsetzung der unter a erlduterten Strategien und Prozesse des In- | Vorstandsverantwortung V3. Das Marktrisikomonitoring wird in der Abtei-
stituts geschaffenen Struktur fir die Marktrisikosteuerung, die Gber | lung MRC durchgefihrt.

die Beziehungen und die Kommunikationsmechanismen zwischen
den verschiedenen, mit dem Marktrisikomanagement befassten
Bereichen Aufschluss gibt.

Die Risikostrategie —abgeleitet aus der Geschaftsstrategie unter Beriicksich-
tigung der Nachhaltigkeitsstrategie - stellt das oberste Lenkinstrument fir
risikoorientiertes Management im RLB Steiermark Konzern dar und ist ein
Eckpfeilerim Rahmen der Steuerung, Uberwachung und Begrenzung von Ri-
siken. Die Risikostrategie beschreibt die Methoden im Umgang mit identifi-
zierten und als wesentlich eingestuften Risikoarten.

Neben der zentralen Risikostrategie wird. im Bereich Marktpreisrisiko/Liqui-
ditétsrisiko der Umgang mit den einzelnen Risiken zusatzlich in weiteren
Strategiedokumenten (gem. deren Relevanz) bzw. in einem Metadokument
fur Marktpreisrisiken dokumentiert.

Die Wahrnehmung der Verantwortung durch die Leitungsorgane ist durch
die regelmaf3ige ausfihrliche Berichterstattung im GBR bzw. durchlaufen-
des Reporting (tw. auf taglicher Frequenz) formal gegeben.

Der wesentliche Bestandteil der Gesamtbanksteuerung im RLB Steiermark
Konzernist die Risikotragfahigkeitsanalyse anhand des internen Kapitalada-
quanzverfahrens (Internal Capital Adequacy Assessment Process — ICAAP).

Dabei wird der Gesamtbankrisikoposition (das sind Kredit-, Beteiligungs-,
Marktpreis, Liquiditats-, operationelle und sonstige Risiken) die Risikode-
ckungsmasse gegenibergestellt. Sie gibt Auskunft, wie viel zusatzliches Ri-
siko eingegangen werden kann bzw. ob Aktivitdten mit héherem Risiko re-

Artikel 435 Absatz 1 Buchstabe c CRR duziert werden sollen. Die Werte fir die Risikotragfahigkeitsanalyse wurden

bis 09/2023 in zwei Szenarien dargestellt, und zwar auf Basis eines 95 %-igen

Umfang und Art der Risikoberichts- und -messsysteme. Konfidenzintervalls in der Going Concern-Sicht, sowie auf Basis eines

99,9 %-igen Konfidenzintervalls in der Liquidationssicht. Im September 2023
erfolgte die Umstellung auf die Berechnung mittels normativer und ékono-
mischer Perspektive.

Dazu ermdglicht die bestehende IT-Architektur dass das Marktrisiko, mit
Ausnahme des Zinsrisikos, auf taglicher Basis gerechnet und umfassend ge-
steuert wird und auf unerwartete Entwicklungen von der Seite des Marktes
zeitnah reagiert werden kann.

Tabelle EU ORA - Qualitative Angaben zum operationellen Risiko

Nummer I .
Rechtsgrundlage der Zeile Qualitative Angaben - Freitext
Artikel 435 Absatz 1 Buch- Offenlegung von Risikomanagementzielen und —politik
a
staben a, b, cund d CRR Siehe Tabelle EU-OVA — Risikomanagementansatz des Instituts
Offenlegung der Vorgehensweisen bei der Beurteilung der Mindesteigenmittelanforderungen
Artikel 446 CRR b Fur die Berechnung des operationellen Risikos wird der Basisindikatoransatz gemaf? Art. 315 angewandt. Die
Eigenmittelanforderung betragt pauschal 15 % des Dreijahresdurchschnittes der gemaR Art 316 ermittelten
Betriebsertrage
Beschreibung des verwendeten fortgeschrittenen Messansatzes (AMA) (falls zutreffend)
Artikel 446 CRR C
Nicht zutreffend
Risikominderung mithilfe von Versicherungen beim fortgeschrittenen Messansatz (falls zutreffend)
Artikel 454 CRR d

Nicht zutreffend
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Die Raiffeisen Bankengruppe Steiermark

Die RLB Steiermark ist das regionale Zentralinstitut der Raiffeisen-Bankengruppe Steiermark und ist beim Landesgericht fur ZRS Graz beim Firmenbuch
unter der FN 264700s eingetragen. Die Firmenanschrift lautet RadetzkystralRe 15, 8010 Graz (Osterreich). Die RLB Steiermark ist eine Universalbank, deren

Tatigkeitsgebiet vor allem im Siden Osterreichs liegt.

Die RLB Steiermark ist eine regional tdtige Universalbank mit dem Fokus auf Privat- und Firmenkunden sowie dem o6ffentlichen Sektor. In ihrer Rolle als

Zentralinstitut legt die RLB Steiermark auch einen Schwerpunkt auf die Servicierung der Primérebene in der Raiffeisen Bankengruppe Steiermark.
Aus der strategischen Ausrichtung heraus ist die RLB Steiermark Gberwiegend in den Risikoarten Kreditrisiko, Beteiligungsrisiko sowie Marktrisiko (inkl. Cre-

dit Spread Risiko) tétig. Die Limitierung des Risikos stellt eines der Hauptelemente der Risikosteuerung in der RLB Steiermark dar. Die nachstehende Tabelle

zeigt die absoluten Anteile der einzelnen Risikoarten am Gesamtrisiko (Okonomisches Kapital).

Verteilung des Okonomischen Kapitals:

inTEUR 2023
Kreditrisiko (inkl. Lander- und Makro6konomisches Risiko) 339.368
Beteiligungsrisiko 328.619
Marktrisiko 21.351
Credit Spread Risiko 38.242
Operationelles Risiko 70.345
Liquiditatsrisiko 20.105
Sonstiges Risiko 40.902
Gesamt 858.932

Fir relevante, aber nicht quantifizierbare Risiken wurde ausreichend Kapitalpuffer bereitgestellt. Es wurden adaquate MafBnahmen zur Risikobewaltigung

geschaffen, deren Umsetzung und Wirksamkeit laufend kontrolliert und dem Vorstand berichtet wird.

Die Limitierung der einzelnen Risikoarten ergibt sich aus der verfiigbaren Risikodeckungsmasse sowie dem, vom Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam fest-
gelegten, Risikoappetit der Bank. Per Jahresende 2023 betrug die Ausnitzung des vorgegebenen Risikolimits auf Gesamtbankebene 67,6 % (im Vergleich zu

70,9% zum Jahresende 2022).

Die Raiffeisen Bankengruppe (RBG) Osterreich ist die gréf3te Bankengruppe Osterreichs mit rund 320 lokal tétigen Raiffeisenbanken, acht regional tatigen
Landeszentralen und der Raiffeisen Bank International AG in Wien als Spitzeninstitut. Rund 1,6 Millionen Osterreicher sind Mitglieder und damit Miteigenti-
mer von Raiffeisenbanken. Die RBG Steiermark umfasst 45 selbstédndige Raiffeisenbanken und die RLB Steiermark. Die Raiffeisenbanken sind als Kreditin-
stitute im genossenschaftlichen Verbund den Grundsatzen der Subsidiaritat, der Solidaritat und der Regionalitat verpflichtet. Gemeinsam mit den Raiffeisen-
banken werden Modelle, Systeme und Verfahren im Rahmen des Risikomanagements entwickelt und einheitlich angewandt. Zur Sicherung der anvertrauten

Kundengelder und der Fortbestandssicherung hat sich die RBG Steiermark in mehreren Einrichtungen zusammengeschlossen:
» Institutsbezogene Sicherungssysteme
Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark ist Mitglied eines institutsbezogenen Sicherungssystem gemaf? Art 113 (7) CRR - dem Raiffeisen-IPS (,R-IPS"), dem

neben der RBI und ihren &sterreichischen Tochterbanken, alle Raiffeisenlandesbanken sowie die Raiffeisenbanken angehéren und das die Aufgabe hat, den

aufrechten Bestand der Vertragspartner, aber auch des IPS in seiner Gesamtheit sicherzustellen. Die Osterreichische Raiffeisen-Sicherungseinrichtung eGen



(ORS) nimmt fur das Raiffeisen-IPS die Risikofriherkennung und das Berichtswesen wahr und verwaltet die Fondsmittel fur das IPS. Das Raiffeisen-IPS wird
durch den Gesamtrisikorat gesteuert, der sich aus Vertretern der RBI, den Raiffeisenlandesbanken und Vertretern der Raiffeisenbanken zusammensetzt. Er

wird bei der Wahrnehmung der Aufgaben unter anderem durch Landesrisikordte auf Ebene der Bundeslander unterstitzt.
* Solidaritatsverein RBG Steiermark

Die RLB Steiermark hat gemeinsam mit den Raiffeisenbanken der RBG Steiermark einen Solidaritdtsverein eingerichtet, der durch geeignete Mafl3nahmen

sicherstellt, dass Mitglieder, die wirtschaftliche Schwierigkeiten haben, Hilfestellung erhalten.
+ Raiffeisen-Kundengarantiegemeinschaft Osterreich (RKO)

Diese Gemeinschaft aus Raiffeisenbanken, Raiffeisenlandesbanken und der RBI garantiert Kundeneinlagen und die eigenen Wertpapieremissionen, gemaf
den Bestimmungen der Satzung. Die Kundengarantiegemeinschaft, der derzeit rund 95 % der steirischen Raiffeisenbanken angehdren, ist zweistufig aufge-
baut, einerseits auf Landesebene und andererseits in der Bundesgarantiegemeinschaft. Die Kundengarantiegemeinschaft gewahrleistet somit Gber die ge-

setzliche Einlagensicherung hinaus Sicherheit fir das garantierte Einlagevolumen.
» Einlagensicherungseinrichtung

Mit Grindung des neuen institutsbezogenen Sicherungssystems fir den Raiffeisen-Sektor (Raiffeisen-IPS, ,R-IPS") im Jahr 2021, bestehend aus der RBl und
ihren dsterreichischen Tochterbanken, allen Raiffeisenlandesbanken sowie den Raiffeisenbanken, nimmt die ORS auch die Funktion als gesetzliche Einlagen-
sicherung und Anlagerentschadigung im Sinne des ESAEG fir die Mitglieder des R-IPS wahr und verwaltet den Fonds fur die gesetzliche Einlagensicherung.
Es wurden vertragliche oder satzungsmafige Haftungsvereinbarungen geschlossen, die die teilnehmenden Institute gegenseitig absichern und insbesondere

bei Bedarf ihre Liquiditat und Solvenz sicherstellen.

Organisation des Risikomanagements

Zu den zentralen Erfolgsfaktoren im Bankgeschaft gehort die Fahigkeit eines Kreditinstituts, die aus der Geschéftstatigkeit resultierenden Chancen und Ri-
siken zu erkennen und richtig einzuschatzen. Auf Basis einer differenzierten Risikomessung und unter Bericksichtigung der Kapitalausstattung soll durch

geeignete Steuerungs-, Management- und Uberwachungsprozesse die langfristige positive Ertragssituation erhalten bleiben.

Die Bedeutung des Gesamtbankrisikomanagements, insbesondere die Féhigkeit eines Kreditinstitutes samtliche wesentlichen Risiken zu erfassen, zu messen
sowie zeitnah zu Uberwachen und zu steuern, hat angesichts des volatilen wirtschaftlichen Umfelds in den letzten Jahren deutlich zugenommen. Risikoma-
nagement wird im RLB Steiermark Konzern daher als aktive unternehmerische Funktion und als integraler Bestandteil der Gesamtbanksteuerung verstanden.
Das Risk Appetite Framework formuliert ein Rahmenwerk fir den gesamten Risikomanagementprozess und stellt damit neben der Risikostrategie eines der

zentralen Dokumente fur das Risikomanagement des RLB Steiermark Konzerns dar.

Die Verantwortung fir den gesamten Bereich der Risikosteuerung tragt der Vorstand. Er definiert, abgeleitet aus der Unternehmensstrategie unter Berick-
sichtigung der Nachhaltigkeitsstrategie, die Risikostrategie und —politik. Diese werden tourlich im Aufsichtsrat behandelt. Die Risikostrategie legt die strate-
gische Ausrichtung des Risikomanagements fir alle Arten von Risiken fest. Damit stellt die Risikostrategie das oberste Lenkinstrument fir risikoorientiertes
Management dar und ist ein Eckpfeiler im Rahmen der Steuerung, Uberwachung und Begrenzung von Risiken. Sie tragt so wesentlich zur Sicherstellung der

internen Kapitaladaquanz bei.

Abgeleitet von der Risikostrategie verfolgt der RLB Steiermark Konzern mit der Risikopolitik und deren operativen Parametern das Ziel, alle relevanten Risi-
ken, die sich aus dem Bankgeschéaft und dem Bankbetrieb ergeben, frihzeitig zu erkennen und durch eine wirksame Risikosteuerung aktiv zu managen und

zu begrenzen. Das Risikomanagement berichtet die Einhaltung dieser Parameter zeitnah an beide Organe.
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Die organisatorische Aufstellung der Risikomanagementeinheiten im Vorstandsbereich Risiko zeigt folgendes Bild:

Auszug aus der Aufbauorganisation im Risikomanagement des RLB Steiermark Konzerns
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Alle Organisationseinheiten, die mit der Risikoerkennung, -erfassung, -bewertung und -analyse befasst sind, sind unter der direkten Leitung des Risikovor-
stands zusammengefasst. Im Bereich ,Risikocontrolling" erfolgt die Identifizierung, Messung, Bewertung, Steuerung und das Monitoring der Risiken in Zu-
sammenarbeit mit den entsprechenden Organisationseinheiten. Das Risikocontrolling verantwortet die Gesamtbankrisikobetrachtung (Risikotragfahigkeits-
analyse) und hat weiters die Aufgabe, geeignete Risikomessverfahren und die dafir notwendigen IT-Systeme zu entwickeln und bereitzustellen (Modellaus-

wahl und -implementierung) um eine aktive Risikosteuerung gemaf? den Anforderungen des Konzerns zu gewahrleisten.

Die Aufgabe des Bereichs Kreditrisikomanagement ist die Analyse und das Management der Kreditengagements von der Genehmigung eines solchen Gber

die gesamte Laufzeit des Kredits.

Der Aufbau des Risikomanagements soll die Tatigkeiten aus der fachlichen Verantwortung heraus unterstiitzen und die unabhangige Funktionsfahigkeit der
Prozesse und Systeme sicherstellen. Die aktuelle Aufbauorganisation gewahrleistet, dass die mit dem Risikomanagement betrauten Mitarbeiter innerhalb

ihres Verantwortungsbereichs unabhangig agieren konnen.

Die Strukturen im Risikocontrolling wurden so gelegt, dass die wesentlichen Risiken im Konzern — das sind Kreditrisiko, Beteiligungsrisiko, Marktpreisrisiko,
Liquiditatsrisiko, operationelle Risiken, makrokonomische Risiken und sonstige Risiken —identifiziert, gemessen und gesteuert werden. In der Letztverant-

wortung firr diese Aufgabe wird der Vorstand durch spezifische Komitees unterstitzt.

Ziel der Risikosteuerung ist die Risikolimitierung bzw. bewusste Allokation von Risikokapital fir ein nachhaltig profitables Wachstum in allen Geschéaftsberei-

chen sowie die Erhaltung und weitere Starkung der Eigenmittelsituation im Konzern.

Die Ausrichtung des Risikoportfolios orientiert sich an folgenden strategischen Rahmenbedingungen:

Klare und nachvollziehbare Entscheidungen.
Sorgfiltige, zeitnahe und realistische Bonitatsbeurteilung bei allen Aktivgeschaften.
Bei einer nicht transparenten, uniberschaubaren Risikolage wird nach dem Vorsichtsprinzip gehandelt.

Konsequente Risikosteuerung durch eine rechtzeitige Identifikation und Bewertung der Risiken sowie eine entschlossene Umsetzung der erforderli-
chen MaBnahmen.

Eine Risikominimierung erfolgt auch durch eine entsprechende Diversifizierung aller Bankgeschéfte.

Durch eine effiziente Steuerung sehen wir Risiken auch als Ertragschancen.

Risiken werden immer ausreichend diversifiziert und zwar sowohl in den einzelnen Geschéftsfeldern, als auch Uber die Geschéftsfelder hinausgehend.
Entwicklung und Integration funktionierender Prozesse in den taglichen Geschaftsablauf.

Produkteinfihrungen oder neue Markteintritte beruhen auf einer spezifischen Risikoanalyse, die auf einer vorausgehenden Einschatzung der Risiken
basiert.



®m Produkte und Dienstleistungen werden nur dann unseren Kunden angeboten, wenn wir dafir die Berechtigung, entsprechendes Fachwissen und die
dafir notige Infrastruktur haben.
Know Your Customer: Wir kennen unsere Kunden und vergeben daher Kredite nur nach eingehender Schuldner- und Bonitatsprifung.

®m DasESG-Risiko wird in der Risikosteuerung bereits beriicksichtigt (u.a. Risikoinventur, Ratingmodelle, Ausschlusskriterien, ESG-Scoring...) und laufend
—in Abstimmung mit dem Sektor — weiterentwickelt.

Die MaRnahmen zur Begrenzung der Risiken werden unter Bericksichtigung der Risikotragfahigkeit im RLB Steiermark Konzern strukturiert und in ange-

messenen Abstanden Uberprift.

Die Risikotragfahigkeitsanalyse ist eine wesentliche Entscheidungsgrundlage fir das Management und wichtiger Bestandteil des laufenden Risikoberichts
an den Vorstand und des vierteljahrlichen Risikoberichts an den Aufsichtsrat. Die laufende Uberwachung der Risikolimite erfolgt durch das Risikocontrolling
im RLB Steiermark Konzern. Im Gremium ,Gesamtbankrisikokomitee" werden die Berichte analysiert und die erforderlichen Mafnahmen zur Risikosteue-

rung festgelegt.

Im RLB Steiermark Konzern werden tourlich Stresstests durchgefihrt und im Gesamtbankrisikokomitee behandelt. Stresstests liefern erganzende Informa-
tionen zu den Value-at-Risk-Analysen und zeigen mogliche Verlustpotenziale auf. In den Stresstests werden u. a. Veranderungen des volkswirtschaftlichen
Umfelds durch makrokonomische Szenarien dargestellt. Diese beschreiben eine auf3ergewdhnliche, aber plausible negative Entwicklung der Volkswirt-
schaft. Die Szenarien unterliegen einem jahrlichen Review. Neben den tourlichen Stresstests wurden zusatzliche Szenarien aufgrund der aktuellen makro-
6konomischen Entwicklung (u.a. Zinsanstieg, steigende Inflation etc.) gerechnet. Dariiber hinaus wurden speziell im Kreditrisiko Sensitivitatsanalysen durch-

gefihrt. Die Risikotragfahigkeit war bei allen Stressszenarien gegeben.

Weiters wurden reverse Stresstests durchgefihrt, welche speziell auf die risikosensitiven Bereiche im Konzern abzielen und dem Management somit wichtige

Informationen fir die Steuerung der Risiken liefern.

Dariber hinaus Gberprift die normative Perspektive die Einhaltung regulatorischer Kapitalquoten in der Kapitalplanung und in einem adversen Szenario. Fir
das adverse Szenario wird ein sektoreinheitliches makrockonomisches Szenario in Anlehnung an den aktuellen Stresstest im Rahmen der Friherkennung

bericksichtigt (vig. hiezu nachfolgendes Kapitel ICAAP).
Sicherungseinrichtung

Im Rahmen des institutsbezogenen Sicherungssystems fir den Raiffeisen-Sektor (Raiffeisen-IPS, ,R-IPS") bestehend aus der RBl und ihren Osterreichischen
Tochterbanken, allen Raiffeisenlandesbanken sowie den Raiffeisenbanken, tbernimmt die ,Osterreichische Raiffeisen-Sicherungseinrichtung eGen" (ORS)
fur ihre Mitgliedsinstitute die Aufgaben der gesetzlichen Einlagensicherung und Anlegerentschadigung im Sinne des ESAEG. Zu diesen Zwecken bestehen
vertragliche oder satzungsmaf3ige Haftungsvereinbarungen, die die teilnehmenden Institute gegenseitig absichern und insbesondere bei Bedarf ihre Liqui-
ditdt und Solvenz sicherstellen. Fir das R-IPS ist ein gemeinsamer Sanierungsplan zu erstellen. Das bedeutet, dass fir die RLB Steiermark, fir die RLB-Stmk
Verbund eGen und die Landesgruppe Steiermark des R-IPS kein eigener Sanierungsplan erforderlich ist, sie sind Bestandteil des R-IPS Sanierungsplanes.
Weiters wurden im RLB Steiermark Konzern reverse Stresstests durchgefihrt, welche speziell auf die risikosensitiven Bereiche im RLB Steiermark Konzern

abzielen und dem Management somit wichtige Informationen fur die Steuerung der Risiken liefern.

Internes Kapitaladaquanzverfahren (ICAAP) und Stresstesting

Die Risikotragfahigkeitsanalyse anhand des internen Kapitaladaquanzverfahrens (Internal Capital Adequacy Assessment Process — ICAAP) ist ein wesentli-
cher Bestandteil der Gesamtbankrisikosteuerung im Konzern. Internationaler Best Practise folgend ist der ICAAP als revolvierender Steuerungskreislauf auf-
gesetzt. Ausgangsbasis ist eine klar definierte Risikostrategie, die jahrlich angepasst und vom Vorstand beschlossen wird, durchlauft dann den Prozess der
Risikoidentifikation, -quantifizierung und -aggregation und schlief3t mit der Bestimmung der Risikotragfahigkeit, Kapitalallokation und Limitierung bis hin

zur laufenden Risikouberwachung. Kernpunkt der Risikostrategie stellt die Definition des Risikoappetits, dh. der Anteil an Kapital, der dem Risiko gewidmet
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ist, dar. Die einzelnen Elemente des Kreislaufs werden mit unterschiedlicher Frequenz durchlaufen, z. B. téglich fur die Risikomessung ,Marktrisiko Handels-
buch" und jahrlich fur die Risikoinventur, Risikostrategie und -politik. Alle im Kreislauf beschriebenen Aktivitdten werden zumindest jahrlich auf ihre Aktualitat

und ihre Angemessenheit hin geprift und bei Bedarf an die aktuellen Rahmenbedingungen angepasst.

Im Rahmen der jahrlichen Risikoinventur wird erhoben, welche Risiken im laufenden Bankbetrieb vorhanden sind und welche Bedeutung bzw. welches Ge-
fahrenpotential diese Risiken fir den Konzern haben. Dabei wird nicht nur eine quantitative Einschatzung der einzelnen Risikoarten vorgenommen, sondern
es werden auch die vorhandenen Methoden und Systeme zur Uberwachung und Steuerung der Risiken beurteilt (qualitative Beurteilung). Die Ergebnisse der

Risikoinventur werden ausgewertet, zusammengefasst und flief3en in die Risikostrategie und Risikopolitik ein.

Zentrales Element der Risikomessung und —steuerungist die Risikotragféhigkeitsanalyse. In der Risikotragfahigkeitsanalyse werden die einzelnen Risikoarten
wie Kreditrisiko, Beteiligungsrisiko, Marktpreisrisiko, Liquiditatsrisiko, operationelles Risiko, makrookonomisches Risiko und sonstige Risiken (Risikopuffer)

quantifiziert und aggregiert und der verfigbaren Deckungsmasse gegeniibergestellt.

Ziel ist es sicherzustellen, dass der RLB Steiermark Konzern jederzeit Gber ausreichende Risikodeckungsmassen verfigt, um eingegangene Risiken auch im

unerwarteten Fall tragen zu kdnnen.

Die RLB Steiermark Konzern unterscheidet gemaf ,Leitfaden der EZB fir den bankinternen Prozess zur Sicherstellung einer angemessen Kapitalausstat-
tung" zwischen der 6konomischen Sichtweise (99,9 %) und der ergdnzenden normativen Sichtweise. Die 6konomische Sichtweise fokussiert sich dabei auf
eine barwertige Risikobetrachtung und - ausnitzung der Risikodeckungsmasse, wohingegen sich die normative Sichtweise auf bilanzielle Risiken in der Ge-
winn-und-Verlust-Rechnung und deren Auswirkung auf die Kapitalquoten konzentriert. Die normative Perspektive |6st die bisherige Going-Concern Betrach-

tung im Rahmen der Risikotragfahigkeit vollstandig ab.

Der Vorstand steuert und limitiert die Risikotragfahigkeit auf Basis der 6konomischen Sichtweise (VaR 99,9 %) unter Beachtung der normativen Sichtweise.

Das 6konomische Kapital wird sodann laufend auf seine Ausnitzung hin Gberwacht.

Zur Begrenzung der Risiken ist ein vom Vorstand und Aufsichtsrat genehmigtes Limitsystem im Rahmen der 6konomischen Betrachtungsweise eingerichtet,
welches die einzelnen Risikoarten und Geschéftsfelder umfasst. Der Bereich ,Risikocontrolling" analysiert die dargestellten Risiken und prift durch laufende
Soll-/Ist-Vergleiche die Einhaltung der definierten Limite. Bei der Identifikation von Konzentrationsrisiken werden die individuellen Gegebenheiten des Kon-
zerns bericksichtigt. Eine Konzentration des Ausfallrisikos entsteht zum Beispiel aus hohen geschéftlichen Aktivitaten in bestimmten Branchen, Wahrungen,

geografischen Regionen oder mit einer begrenzten Zahl individueller Kunden.

Die tourliche Risikotragfahigkeitsanalyse ist das zentrale Instrument, in dem alle risikorelevanten Aspekte zusammenflieRen und dargestellt werden. Anhand
dieser Analyse erfolgen entsprechende Aktivitdten zur Steuerung des Gesamtbankrisikos. Auf der Ebene einzelner Risikoarten erfolgt die Steuerung auch auf
taglicher Basis und bei Bedarf im Intra-Day Bereich. Der Konzern richtet sein Engagement grundsétzlich nur auf Geschéftsfelder aus, in denen er Gber eine
entsprechende Erfahrung zur Beurteilung der spezifischen Risiken verfigt. Der Aufnahme neuer Geschéftsfelder oder Produkte geht eine adaquate Analyse

der geschéftsspezifischen Risiken voraus. Die Analyse erfolgt mittels eines standardisierten Produkteinfihrungsprozesses.

Die Grundlage fiir den taglichen Umgang mit Risiken und deren Steuerung bilden die vom Aufsichtsrat und Vorstand genehmigten Limite, die im Risikohand-
buch konkretisiert sind. Samtliche risikorelevanten Informationen sind in einer zentralen Informationsplattform (Intranet) zusammengefasst und fir jeden
Mitarbeiter zugénglich und zu beachten. Die Innen- bzw. Konzernrevision prift die Wirksamkeit der Arbeitsablaufe sowie der Prozesse und eingerichteten
Kontrollpunkte des Internen Kontrollsystems (IKS). Als wesentliche Risiken wurden das Kreditrisiko, das Beteiligungsrisiko, das Marktpreisrisiko, das Liquidi-
tatsrisiko, das operationelle Risiko, das makrodkonomische Risiko und sonstige Risiken identifiziert. Die sonstigen Risiken beinhalten einen Puffer fir nicht

quantifizierbare Risiken. Die einzelnen Risiken werden zu einem Gesamtbankrisiko aggregiert, das sich wie folgt zusammensetzt:



Anteil der einzelnen Risiken an der Gesamtbankrisikoposition
Auf Basis des Extremfallszenarios wurde zum 31.12.2023 ein 6konomischer Kapitalbedarf von 858,9 Mio. EUR nach 854,8 Mio. EUR zum Jahresultimo 2022

ermittelt. Die korrespondierende Deckungsmasse im Konzern belief sich auf 1.975,1 Mio. EUR nach 1.836,9 Mio. EUR zum Jahresultimo 2022.

31.12.2023 31.12.2022

= Kreditrisiko

® Beteiligungsrisiko

= M arktpreisrisiko

m Liquididtsrisik o

= Operationelles Risiko

= Makrodkonomisches Risiko

" Sonstige Risiken

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko beinhaltet das Kreditrisiko im engeren Sinn, das Konzentrationsrisiko bei Fremdwahrungskrediten (FW-Krediten), das Landerrisiko sowie

das Credit Value Adjustment-Risiko (CVA-Risiko).

Anteil der einzelnen Risiken am Kreditrisiko

31.12.2023 31.12.2022

= Kreditrisiko im engeren
Sinn

= Kreditrisiko im engeren Sinn

= Linderrisiko

= Linderrisiko

» Konzentrationsrisiko bei » Konzentrationsrisiko

FW Krediten bei FW-Krediten

g;ﬁg\{g\lﬂg’f}ﬁdjudment— Credit Value
Adjustment-Risiko
(CVA)

Das Kreditrisiko stellt das Risiko dar, welches sich aus mdglichen Verlusten, die durch den Ausfall von Kunden oder Kontrahenten bzw. durch Bonitéatsver-
schlechterung der Geschéftspartner sowie durch nicht werthaltige Sicherheiten (Restrisiko aus kreditrisikomindernden Techniken) entstehen, ergibt. Es be-
inhaltet auch die Verschlechterung der Bonitat bzw. den Ausfall der Gegenpartei bei Wertpapieren. Das Kreditrisiko resultiert hauptsachlich aus Forderungen
an Kunden und Banken und stellt die bedeutendste Risikoart des RLB Steiermark Konzerns dar. Im Risikomanagementprozess wird bei Kreditgewdhrung und

wéhrend der Kreditlaufzeit ein begleitendes Risikomanagement durch die Bereiche Kreditrisikomanagement und Risikocontrolling sichergestellt.

Das Kreditrisiko wird sowohl auf Einzelkreditbasis der Kunden als auch auf Portfoliobasis beobachtet und analysiert. Diese Analyse |asst ein Abschatzen des
Ausmal3es des Risikos und gegebenenfalls die Erarbeitung notwendiger MaRnahmen zur Risikoreduktion zu. Fir die Steuerung des Kreditrisikos sind u.a.

Limite auf Portfolioebene, Kreditnehmerebene und Produktebene festgelegt.
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Das Kreditrisiko wird auf Gesamtportfolioebene mittels der Kennzahlen Expected Loss und Unexpected Loss gemessen. Ermittelt wird der maximale Verlust,
der innerhalb eines Jahres eintreten kénnte und mit einer 9g,9%igen Wahrscheinlichkeit nicht Gberschritten wird. Der Expected Loss wird durch den Ansatz

einer addquaten Pramie (Standardrisikokosten) kompensiert, wahrend der Unexpected Loss durch das 6konomische Kapital gedeckt werden muss.

Das Kreditrisiko von Einzelengagements wird im Bereich ,Kreditrisikomanagement" beurteilt. Zum Aufgabengebiet des Bereichs zahlen unter anderem das
Erstellen des zweiten Votums, die Uberprifung und Freigabe der Ratingeinstufung, die laufende Kreditiberwachung, die laufende Ratingaktualisierung so-

wie die Friherkennung méglicher Ausfélle.

Wesentliche Inputparameter zur Steuerung und Messung des Kreditrisikos sind die Begriffe ,Blankovolumina® (= Obligo abziglich Sicherheiten) und , offene
Positionen" (= Obligo abziiglich Sicherheiten abziglich Wertberichtigungen) sowie die jeweilige Bonitdt von Kunden und Kontrahenten. Die Risikosituation
eines Kreditnehmers umfasst somit zwei Dimensionen, die wirtschaftliche Situation (Bonitat) und die Bewertung der bestellten Sicherheiten. Die wirtschaft-
liche Situation des Kreditnehmers wird Uber ein umfassendes Ratingsystem erfasst, das je nach Kundensegment verschiedene Modellvarianten aufweist. Fir
die Risikomessung werden alle Kunden Gber diese Rating- und Scoringmodelle in neun lebende Bonitatsklassen eingeteilt. Die Bonitatseinstufungen werden
anhand der im Einsatz befindlichen Rating- und Scoringmodelle tourlich aktualisiert. Die Grundsatze der Bonitatsbeurteilung von Kunden sind in den Ra-

tingrichtlinien im Kredithandbuch enthalten. Die Ratingsysteme werden laufend validiert und weiterentwickelt.

Fir die interne Bonitatsbeurteilung sind im RLB Steiermark Konzern folgende Ratingklassen aktuell in Verwendung:

Standard & Poor's Moody's Raiffeisen-Rating Skala Erklarung
N AAA, AA+, AA, AA- Aaa, Aai, Aa2 0,5 Risikolos
E 9 A+ A A- Aa3, A1 1,0 Ausgezeichnete Bonitat
g g BBB+, BBB A2, A3 Baai, Baa2 1,5 Sehr gute Bonitat
= BBB-, BB+ Baa3, Ba1 2,0 Gute Bonitat
» BB Baz, Ba3 2,5 Durchschnittliche Bonitat
E BB-, B+ B1, B2 3,0 Akzeptable Bonitat
g 3; B B3, Caa1 3,5 Schwache Bonitat
g B-, CCC+ Caaz2 4,0 Sehr schwache Bonitat
= CCC, CC-, CC, C Caaz, Ca 4,5 Ausfallgefahrdet
= 50
L.g D C 5,1 Ausfall
a 5,2

Aus Kreditrisikosicht werden neben der wirtschaftlichen Situation (Ratingeinstufung) auch die bestellten Sicherheiten beriicksichtigt. Durch diese Einstu-

fung ist es méglich, Konzentrationen von Risiken festzustellen und zu begrenzen.

Landerrisiko

Das Landerrisiko beschreibt das Risiko von Wertverlusten aufgrund von Transfer-/Konvertierungsbeschrankungen bzw. -verboten oder anderen hoheitlichen
Mafinahmen des Landes des Kreditnehmers (Transferrisiko). Zur Steuerung hat der RLB Steiermark Konzern ein Landerlimitsystem im Einsatz. Dazu wird jahr-

lich ein Hochstwert fir Landerrisiken festgelegt und unterjahrig mit der Ist-Entwicklung abgeglichen. Das Limit orientiert sich an der Bonitdt der einzelnen



Staaten sowie der Festlegung der Lénder entsprechend der vorgegebenen Marktsegmente des Konzerns unter Beriicksichtigung von unterjéhrigen Verande-
rungen: je schlechter die Bonitat eines Landes wird, desto geringer wird auch das Limit. Entsprechende Mafdnahmen zur Risikoreduktion werden danach um-

gehend erarbeitet und umgesetzt. Der Anteil des Landerrisikos am Kreditrisiko betragt 8,4 % per 31. Dezember 2023 (Vj: 9,6 %).

Konzentrationsrisiko bei Fremdwahrungskrediten

Unter dem Konzentrationsrisiko werden magliche zusatzliche Ausfallrisiken, die durch eine Obligoerh6hung aus Wahrungsschwankungen entstehen, erfasst.
So steigt durch die Aufwertung einer Wahrung gegeniiber dem Euro das in Euro umgerechnete Kreditobligo eines Fremdwahrungskredits und somit — unter

der Annahme gleichbleibender Ausfallwahrscheinlichkeit des Kunden — das Verlustpotenzial des Konzerns.

Der Anteil des Konzentrationsrisikos bei Fremdwahrungskrediten am Kreditrisiko betragt o,5 % per 31. Dezember 2023 (Vj: 0,5 %). Bei der Berechnung des

Risikos wird ein zusatzlicher Fremdwahrungsaufschlag zum Kreditrisiko bericksichtigt.
Aufgrund der FMA-Empfehlung werden an Verbraucher keine Fremdwahrungskredite mehr vergeben.

Das Reporting Uber Fremdwahrungskredite und endféllige Kredite mit Tilgungstragern ist im laufenden Berichtswesen integriert. Das Volumen dieser Port-
folios wird laufend aktiv reduziert, wobei die Kundenberatung bei diesen Produkten auf Risikoreduktion und vermégenssichernde Malinahmen ausgerich-

tetist.

Credit Value Adjustment-Risiko (CVA)

Das CVA-Risiko bezeichnet das Risiko einer Anpassung der Kreditbewertung von Gegenparteien bei Derivatgeschéften. Die Ermittlung erfolgt auf Basis auf-

sichtsrechtlicher Eigenmittelerfordernisse. Der Anteil des CVA-Risikos am Kreditrisiko betragt per 31. Dezember 2023 5,6 % (Vj: 5,0 %).

Beteiligungsrisiko

Das Beteiligungsrisiko umfasst das Risiko potenzieller Verluste aus Beteiligungsverhaltnissen, die im Rahmen von Verauféerungen, durch Dividendenausfélle
sowie aufgrund von Wertminderungen entstehen kénnen. Der Gberwiegende Teil des Beteiligungsrisikos resultiert aus Sektorbeteiligungen. Hinsichtlich einer

Sensitivitdtsanalyse im Beteiligungsbereich wird auf die Ausfihrungen im Kapitel , Erlauterungen zu Finanzinstrumenten" verwiesen.

Der RLB Steiermark Konzern besitzt ein breit diversifiziertes Beteiligungsportfolio. Eine wesentliche Beteiligung ist jene an der Raiffeisenbank International
AG, welche wiederum Uber Beteiligungen an Kreditinstituten und Leasinggesellschaften in Zentral- und Sidosteuropa sowie verschiedenen GUS-Staaten,

wie insbesondere Ukraine, Russland und Weif3russland, verfigt.

Die Auswirkungen aus dem Russland-Ukraine-Krieg betreffen die RBI aufgrund ihrer Positionierung in der Region Zentral- und Osteuropa stark. Seit dem
Ausbruch des Kriegs in der Ukraine befinden sich der RBI-Konzern und seine Stakeholder in einer noch nie dagewesenen Situation. Die RBI hat intensiv daran

gearbeitet, alle Optionen fir die Zukunft der Raiffeisenbank Russland zu prifen.

Der RBI-Konzern wird mégliche Transaktionen, die zum Verkauf oder zur Abspaltung der Raiffeisenbank Russland und zur Entkonsolidierung der Raiffeisen-
bank Russland aus dem RBI-Konzern fihren wiirden, in voller Ubereinstimmung mit den lokalen und internationalen Gesetzen und Vorschriften und in Ab-
sprache mit den jeweils zustandigen Behorden weiterverfolgen. Die RLB Steiermark istim standigen Austausch mit der RBl und beobachtet das Beteiligungs-

risiko genau.
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Marktpreisrisiko

Das Marktpreisrisiko beschreibt das Risiko, dass Verluste durch Veranderungen von Preisen an Finanzmarkten fir Positionen im Handels- und im Bankbuch

entstehen.

Marktpreisrisiken konnen als Zinsanderungs-, Wahrungs-, Options-, Kurs-, Spread-, Aktien-, Gold-, Rohstoff- und Immobilienrisiko auftreten. Die Risiken wer-
den mit Value-at-Risk-Ansatzen und erganzenden statistischen Verfahren ermittelt, laufend Uberprift und entsprechend den ICAAP-Erfordernissen in den

Risikomanagementgremien berichtet.

Die VaR-Werte stellen prognostizierte maximale Verluste, gerechnet auf Basis historischer Simulationen bzw. parametrischem VAR-Ansatz, dar. Die VaR-
Werte werden auf Basis eines 99,9 %-igen Konfidenzniveaus und einer Haltedauer von 250 Tagen (Bankbuch) bzw. go Tagen fir Handelsbuchpositionen er-
mittelt. M&gliche Extremsituationen werden Uber Stresstests beriicksichtigt. Die strikte Aufgabentrennung zwischen Front-, Backoffice und Risikocontrolling

gewabhrleistet eine umfassende, transparente und objektive Darstellung der Risiken gegeniber Vorstand und Aufsichtsbehorden.

VaR VaR

Portfolio fiir Extremwertszenario (in Mio. EUR) 31.12.2023 31.12.2022
Zinsanderungsrisiko Bankbuch 14,38 62,09
Bankbuch (Zins-, Preis-, Credit Spread-, Aktienrisiko) nur fir Wertpapiere 42,87 49,15
Handelsbuch (Zins-, Preis-, Credit Spread-, Aktienrisiko) 0,81 1,11
. Risiko Risiko

In Mio. EUR 31.12.2023  31.12.2022
Options- und Wahrungsrisiko 1,53 1,43

Der Rickgang im Zinsanderungsrisiko im Vergleich zum Stichtag 31. Dezember 2022 resultiert im Wesentlichen aus der Reduktion der Aktivvorlauf-Positio-
nierung, welche aufgrund der geanderten Marktsituation entsprechend angepasst wurde (insbesondere in den Laufzeitbandern 2-5 Jahre). Diese Anpassung
und die Verwendung der VaR-Berechnung auf Basis historischer Simulation tragen im Wesentlichen zu diesem VaR-Rickgang fir das Zinsanderungsrisiko in
der RTFa bei. Die VaR-Berechnung fir den Extremfall basiert auf einer Innenzinsdarstellung, ohne Beriicksichtigung von Margencashflows. Das Zinsande-
rungsrisiko wird quartalsweise an die Aufsicht gemeldet. Zum Stichtag 30. Juni 2023 erfolgte eine Anpassung dieser Zinsrisikomeldung dahingehend, dass
nun nicht mehr der Zinskurvenshift um 200 BP im Vergleich zu den anrechenbaren Eigenmitteln als Risikokennzahl ausschlaggebend ist, sondern auf 6 Out-
lierszenarien (barwertig) und auf 2 Nettozinsertragsrisikoszenarien abgestellt wird. Zur Zinsrisikosteuerung werden weitere Modelle und Simulationen ein-
gesetzt, wobei Stresstests dabei eine zentrale Rolle spielen. In der laufenden Steuerung der Zinspositionen werden errechnete Zinssensitivitdten anhand von
Basis Point Values (Zinskurvenshift um 1 BP der jeweiligen Zinskurve nach oben) herangezogen. Die von der EBA geforderten Zinsrisikosimulationen werden

monatlich vorgenommen und im Gesamtbank-Risikokomitee berichtet.

Der Rickgang im Creditspreadrisiko resultiert aus einer geringeren Nostroposition im Vergleich zum Vorjahr um rund 230 Mio EUR. Die Credit-Duration istim

Vergleich zum Vorjahr nahezu unverandert. Die Creditspread-Sensitivitat hat sich ebenfalls leicht um rd. 20 Tsd. EUR reduziert.

Aufgrund der aktuellen Positionierung in Aktienfonds, die auch entsprechende Fremdwéahrungspositionen enthalten, weist das Wahrungsrisiko zum Berichts-

stichtag ein Risiko in H6he von 1,53 Mio. EUR (31.12.2022: 1,43 Mio. EUR) auf.

Alle Handelsbuchpositionen — hier verfolgt die RLB Steiermark den Ansatz eines mittleren Handelsbuchs — werden taglich zu Marktpreisen bewertet und

einer LimitUberwachung unterzogen. Weiters werden Optionsrisiken entsprechend gemessen und gesteuert.



Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko beschreibt das Risiko, dass der Konzern den gegenwartigen und zukinftigen Zahlungsverpflichtungen nicht in ausreichendem Mal3e
zeitgerecht nachkommen kann oder im Falle einer Liquiditatsverknappung keine ausreichende Liquiditat zu erwarteten Konditionen beschaffen kann. Die

Liquiditatssteuerung erfolgt im Bereich Treasury, die Risikomessung erfolgt in der Abteilung Marktrisikocontrolling.

Die Liquiditatsrisikomessung wurde bis 09/2023 sowohl fir den Going Concern- als auch den Extremfallansatz vorgenommen. Im September 2023 erfolgte
die Umstellung auf die Berechnung mittels normativer und 6konomischer Perspektive. Fir das Liquiditatsrisiko wird ein VaR-Wert im Front Office System
auf Basis historischer Simulation, welches das Refinanzierungs- als auch Wiederveranlagungsrisiko enthilt, gerechnet. Die Steuerung und Uberwachung der
strukturellen Liquiditat erfolgt Gber Kapitalbindungsbilanzen. Unbestimmte Kapitalbindungen werden anhand von Ablauffiktionen gemaf Referenzsatzpro-

tokoll beriicksichtigt, jahrlich validiert und entsprechend angepasst. Zusatzlich werden laufend Szenarioanalysen angestellt.

Zur Liquiditatssicherstellung werden EZB- bzw. EUREX-fahige Wertpapiere bereitgestellt. Laufend wird aktiv an der zusatzlichen Generierung von Sicherhei-
ten zur Begebung weiterer deckungsstockfahiger Emissionen gearbeitet. Die entsprechenden risikobegleitenden MaRnahmen und Systeme wurden erfolg-
reich weiterentwickelt und die gesetzlichen und entsprechenden aufsichtsrechtlichen Vorschriften im Berichtszeitraum durchgehend eingehalten. Unter an-
derem wurde im Jahr 2023 an den erweiterten Anforderungen des Pfandbriefgesetzes neu gearbeitet, Weiterentwicklungen im dafir vorgesehenen System
TXS vorangetrieben und per 30. Juni 2023 die erste Pfandbriefmeldung an die Aufsicht Gbermittelt. Die erforderliche Genehmigung von Seiten der Aufsicht
auch weiterhin gedeckte Emissionen auf Basis dieser neuen gesetzlichen Regelung begeben zu dirfen, wurde der RLB Steiermark mit Bescheid vom 7.7. 2022

erteilt.

Um die Liquiditatsposition des Konzerns und der Raiffeisen-Bankengruppe Steiermark zu stérken, hat sich die RLB Steiermark am TLTRO IlI-Programm (Tar-
geted Longer-Term Refinancing Operations) der EZB mit 3,5 Mrd. EUR beteiligt. Mit 23. November 2022 wurde die Verzinsung dieses Programms geandert
und den Banken zusatzliche Termine fir eine freiwillige vorzeitige Rickzahlung angeboten. Nach bereits riickgefihrten 3 Mrd. EUR werden mit Ende 2023
noch o,5 Mrd. TLTRO Il Volumen in der RLB Steiermark gehalten. Im ersten Halbjahr 2023 konnten am Kapitalmarkt zwei Benchmarkanleihen (Covered
Bonds) in Hohe von je 500 Mio. EUR und einer Laufzeit von 3 bzw. 4 Jahren sehr erfolgreich platziert werden. Weiters wurde im ersten Halbjahr eine erste
grine Anleihe begeben. Die Besonderheit dabei ist, dass der Erlos aus der griinen Anleihe ausschlief3lich in Projekte investiert wird, die das Klima und die

Umwelt schonen oder entlasten.

Eine der Kernfunktionen der RLB Steiermark ist die Besorgung des Geldausgleichs zwischen den steirischen Raiffeisenbanken. Im Stufenbau der Raiffeisen-
Bankengruppe Steiermark liegt der priméare Fokus der lokalen Raiffeisenbanken im Einlagen- und Kreditgeschaft mit Endkunden. Der RLB Steiermark Kon-

zern agiert analog im eigenen lokalen Wirkungsbereich und wickelt zudem die Liquiditatstransfers innerhalb der RBG Steiermark ab.

Zudem stellt das Konzern Treasury wichtige Funktionen fir den Sektor bereit. Einerseits begibt die RLB Steiermark laufend Anleihen fir Wertpapierkunden,
andererseits gibt es die Méglichkeit fur Raiffeisenbanken, der RLB Steiermark als Zentralinstitut Kundenkredite fir Zentralbankgeschafte mit der OeNB/EZB
und fir die gemeinsam gefihrten Aaa-Deckungsstocke zur Verfigung zu stellen. Neben dem Deckungsgeschéft werden auch weitere wichtige Versorgungs-

funktionen im Konzern Treasury wahrgenommen.

Der RLB Steiermark Konzern verfiigt Gber ein hoch entwickeltes Liquiditdtsmanagement und steuert alle kunden- und bankinduzierten Geldflisse auf tagli-
cher Basis bzw. auch Intra-Day aus. Samtliche Bestimmungen, welche sich aus den aufsichtsrechtlichen Ordnungsnormen (BWG, CRR, ILAAP, KI-RMV), den
Vorgaben der Aufsicht (FMA / OeNB) und aus Sektor- sowie aus internen Limitvorgaben ergeben, werden laufend beobachtet und im Rahmen der Steuerung
bericksichtigt. Hierbei sind insbesondere unterschiedliche Stress-Szenarien, die Liquiditdtsdeckungsanforderung (LCR), die erforderliche stabile Refinanzie-

rung (Net Stable Funding Ratio, NSFR), operative und strukturelle Liquiditatskennzahlen und der LVaR (Liquidity Value at Risk) hervorzuheben.

Neben der Steuerung der LCR erfolgt seit 30. Juni 2021 auch die Steuerung der NSFR im Rahmen einer Liquiditatsuntergruppe, bestehend aus der RLB Stei-
ermark sowie den steirischen Raiffeisenbanken. GemaR Artikel 8 der EU-Verordnung Nr. 575/2013 sind die Mitglieder dieser Liquiditatsuntergruppe von der

Einhaltung der gesetzlich vorgegebenen Kennzahl auf Einzelinstitutsebene befreit. Die Kennzahl ist jedoch auf Ebene der Liquiditatsuntergruppe mit 100 %
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einzuhalten. Die entsprechenden organisatorischen und administrativen Aufgaben zur Steuerung und Meldung der LCR und NSFR obliegen der RLB Steier-

mark, die diesbeziglich u. a. dem Risikorat regelmaf3ig Uber den Status und die Entwicklung der Kennzahl in der Liquiditatsuntergruppe Bericht erstattet.

Der RLB Steiermark Konzern beobachtet zudem potentielle Liquiditatsabflisse aus bevorstehenden Neugeschaften. Es werden tourlich empirische Analysen
zur Verweildauer von Einlagen aller Art und Ausnutzungshéhen und -zeitspannen von Ausleihungen mit unbestimmter Vertragsdauer bzw. Verlangerungs-

moglichkeiten seitens der Kunden gemacht.

Fur unvorhergesehene Entwicklungen bzw. Notfélle sind entsprechende Konzepte und Einsatzplane entwickelt und mit den Steuerungsgremien abgestimmt.

Operationelles Risiko

Das operationelle Risiko bezeichnet die Gefahr von Verlusten als Folge unzulanglicher oder fehlgeschlagener interner Prozesse, menschlichem- und System-
versagens oder von externen Ereignissen und beinhaltet das Rechtsrisiko. Unter Systemen und Prozessen sind auch samtliche Vorkehrungen betreffend Geld-
wasche und Terrorismusfinanzierung zu verstehen. Das Rechtsrisiko als Bestandteil des operationellen Risikos wird im Rahmen der Risikobeurteilung beriick-

sichtigt.

Das operationelle Risiko beinhaltet auch die ICT-Risiken (Information, Communication, Technology). Diese bezeichnen bestehende oder kiinftige Risiken von
Verlusten die aufgrund der UnzweckméRigkeit oder des Versagens der Hard- und Software technischer Infrastrukturen, welche die Verfigbarkeit, Integritat,
Zuganglichkeit und Sicherheit dieser Infrastrukturen oder von Daten beeintrdchtigen kénnen. Darunter kann das Risiko aus ICT-Verfigbarkeit und —Kontinu-

itat, ICT-Sicherheit, ICT-Anderungen, ICT-Datenintegritat und ICT-Auslagerungen fallen.

Zur Messung des operationellen Risikos bedient man sich des Basisindikatoransatzes. Ein risikoadaquates internes Kontrollsystem sowie plan- und auf3er-
planmaf3ige Prifungen durch die Innenrevision bzw. Konzernrevision in den einzelnen Konzerngesellschaften gewéhrleisten einen hohen Sicherheitsgrad.
Eine systematische Erfassung und Analyse von operationellen Schéden erfolgt in einer Schadensfalldatenbank. Uber die Schadensfélle wird der Vorstand
regelmaflig informiert. Zur Identifikation der Risiken und zur Bewusstmachung potenzieller Risikoquellen werden Self Assessments durchgefihrt. Des Wei-
teren werden automatisierte Kontrollmechanismen zum Thema operationelles Risiko im prozessorientierten Informationsnetzwerk (Point), inklusive inter-

nem Kontrollsystem (IKS), durchgefihrt.

Makrookonomisches Risiko

Das makrodkonomische Risiko resultiert aus gesamtwirtschaftlichen Verschlechterungen im Rahmen des klassischen Wirtschaftszyklus und damit etwaig
einhergehender Risikoparametererhdhungen. Um auch nach einer solchen Periode ohne massive Eingriffe und Malinahmen Gber eine ausreichende Risi-

kodeckungsmasse zu verfiigen, wird ein makrookonomisches Risiko bericksichtigt.

Die Quantifizierung unterstellt einen BIP-Rickgang und sich verschlechternde Ausfallraten und Recoveries. Mit den veranderten Ausfallraten und Recoveries

wird das Kreditrisiko erneut berechnet und die Differenz zum urspriinglichen Kreditrisiko stellt das makrodkonomische Risiko dar.

Sonstige Risiken

Fur sonstige, nicht quantifizierbare Risiken (z. B. Eigenmittelrisiko etc.) wird ein Risikopuffer beriicksichtigt. Als Risikop uffer wird ein pauschaler Zuschlag von

5% aller ermittelten Risikopositionen eingestellt, fir welchen im Gesamtlimit ausreichende Deckung zu halten ist.



Nachhaltigkeit und ESG Risiken

Die verstarkte Integration des Nachhaltigkeitsaspekts ist Teil der Geschéaftsstrategie. Im RLB Steiermark Konzern ist ein Programmlenkungsausschuss
~Sustainable Finance" implementiert, welcher fir die Umsetzung sowie laufende Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie und fir die Analyse und

Uberwachung aktueller Nachhaltigkeitsentwicklungen zustandig ist. Es wird ein jahrlicher umfassender Nachhaltigkeitsbericht erstellt.

ESG (Environmental, Social, Governance) Risiken umfassen direkte und indirekte Risiken, die sich negativ auf die Vermdgens-, Finanz- und Liquiditatslage
sowie Reputation des Konzerns und in Folge auf die Finanzmarktstabilitat auswirken kdnnen. Laut EZB-Leitfaden , Leitfaden zu Klima- und Umweltrisiken" ist
das ESG-Risiko keine eigene Risikoart, sondern ein Risikotreiber fir alle bestehenden Risikoarten (Kreditrisiko, Marktrisiko, Liquiditatsrisiko, Operationelles

Risiko, etc.).

ESG-Risiken beschreiben mogliche negative (finanzielle) Folgen, die sich fir Unternehmen bzw. Kunden des Konzerns unter anderem aus Klima- und Um-

welteffekten ergeben kdnnen. Auswirkungen aus ESG-Faktoren kdnnen sich durch physische Risiken, sowie durch Folgewirkungen aus Klimaereignissen (bzw.

Klimaveranderungen) ergeben. Diese kdnnen sich in vermehrten Ausfallen von Kreditnehmern oder in der Wertminderung von Sicherheiten niederschlagen.
Auswirkungen von Transitionsrisiken resultieren aus politischen und technologischen Entwicklungen, und kénnen sich durch LenkungsmafRnahmen stark

nachteilig auf Branchen mit hoherer Umweltbelastung auswirken.

Die Bedeutung des ESG-Risikosist stark zunehmend, weshalb das laufende Projekt Sustainable Finance aufgesetzt wurde. Aus diesem Projekt bzw. aus dieser
Analyse wurden Maf3nahmen u.a. im Zusammenhang mit dem Rahmenwerk fir das Risikomanagement, Beriicksichtigung der Klima- und Umweltrisiken im
Kreditgewahrungsprozess (inkl. Uberwachung) abgeleitet. Einzelne Mafinahmen wurden im Konzern bereits umgesetzt (u.a. Materialitatsanalyse, ESG-Ri-
siko-Score, Risikoinventur, Ausschlusskriterien) bzw. werden weitere Mafdnahmen (Ermittlung finanzierter CO2 Emissionen, ESG-Reporting, ESG-Stresstes-

ting) bundeslandibergreifend im Sektor laufend evaluiert und weiterentwickelt.

Kreditinstitute sind von ESG-Risiken in vielerlei Hinsicht betroffen. In der Risikoinventur wurden die ESG-Risiken bereits in den Fragebdgen zu den einzelnen
Risikoarten quantitativ (Materialitdtsanalyse, ESG-Risiko-Score) und qualitativ mitbericksichtigt. ESG-Risiken werden in der Bonitatsbeurteilung (mittels
Softfacts) sowie im Kreditgewéahrungsprozess bereits beriicksichtigt. An einer Umsetzung eines eigenen ESG-Risiko-Scores im Risikoprozess wird aktuell
gearbeitet. Ein Fokus der aktuell implementierten Regelungen liegt auf der Definition nachhaltiger Finanzierungen (insbesondere Energieeffizienz) sowie
auf der Festlegung von Ausschlusskriterien, die einer Finanzierung entgegenstehen. Im RLB Steiermark Konzern ist fir nachhaltige Finanzierungen bereits

ein Anreizsystem wie Bonifikationen bzw. auch Ausschlusskriterien definiert.

Um die Integration der ESG-Risiken in den Risikomanagementprozess zu gewéhrleisten, sind im RLB Steiermark Konzern vielféltige Analyseverfahren ein-
gefihrt. Die Identifikation der ESG relevanten Risikopositionen erfolgt anhand einer Materialitatsanalyse. Hypothesen fir die Wesentlichkeit von ESG-Risi-
ken (transitorische und physische Klimarisiken) fir die einzelnen Risikoarten wurden hergeleitet, bewertet und dokumentiert. Im Kreditrisiko wurde die Aus-
wirkung von ESG-Risiken fir das Kundenkreditportfolio als relevant eingestuft, weshalb eine Quantifizierung des ESG-Risikos notwendig ist. Zur Sicherstel-
lung einer quantitativen ESG-Bewertung und zur Berechnung des jeweiligen ESG-Risiko-Scores wird im Kundenkreditportfolio bereits eine externe Software

eingesetzt.

Der ESG-Risiko-Score bildet Nachhaltigkeitsrisiken quantitativ ab und bezieht die Faktoren Environment (Klima- und Umwelt), Social (Soziales) und Gover-
nance (Unternehmensfishrung) fir die Einschatzung eines Kunden ein. E-, S- und G-Risiken werden branchen- und regionsbezogen einzeln berechnet und zu
einem ESG-Risiko-Score aggregiert. Dabei handelt es sich um einen Basisscore.
Aufgrund der durchgefihrten Analysen zu ESG-Risiken des Portfolios mittels ESG-Risiko-Score wird im RLB Steiermark Konzern aktuell kein akuter Hand-
lungsbedarf fur risikominimierende Mafinahmen gesehen. Die Entwicklungen im Bereich der ESG-Risiken werden genau beobachtet, Modelle weiterentwi-
ckelt bzw. neue zum Einsatz gebracht. Im Konzern fihlt man sich darin bestérkt, die ESG-Risikosteuerung fur das Kreditportfolio im Einklang mit unserer

nachhaltigen Geschéftsstrategie weiterzuentwickeln.

Die Implementierung von Mafénahmen zur Bewaltigung von ESG-Risiken wird tourlich Gberwacht und weiterentwickelt.
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Taxonomiekonformit&t
Ausgehend vom EU Green Deal und dem EU Aktionsplan Sustainable Finance erfolgt die entsprechende Publikation der Informationen, Kennzahlen bzw.
Quoten zur Taxonomiekonformitat von Vermdgenswerten in einem gesonderten Nachhaltigkeitsbericht. Dieser ist auf der Homepage der RLB Steiermark

(https://www.raiffeisen.at/rlbstmk) veroffentlicht.

Details zu Risikozahlen kénnen dem Jahresfinanzbericht 2023 ab Seite 275 ff (Risikobericht) auf der Website der RLB Steiermark (www.raiffeisen.at/rlb-stei-

ermark unter WIR/Unser Unternehmen/Berichte & Kennzahlen/Daten & Fakten /Jahresfinanzbericht 2023) entnommen werden.
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Tabelle EU-OVB - Offenlegung der Unternehmensfihrungsregelungen

Rechtsgrundlage

Zeile

Freitext

Artikel 435 Absatz 2
Buchstabe a CRR

Anzahl der von Mitgliedern des Leitungsorgans bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen

Siehe ,Mitglieder des Vorstands" bzw ,Mitglieder des Aufsichtsrates".

Artikel 435 Absatz 2
Buchstabe b CRR

Informationen Uber die Strategie fir die Auswahl der Mitglieder des Leitungsorgans und Uber deren tat-
sachliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung

Ziel ist es gemal? der festgelegten Fit & Proper Policy, den Vorstand der RLB Steiermark so zu besetzen,
dass eine qualifizierte und effektive Leitung der Geschafte des Instituts sichergestellt ist, die den gesetzli-
chen Anforderungen entspricht.

Es sollen Kandidaten vorgeschlagen werden, die durch ihre Integritat, Leistungsbereitschaft, Unabhangig-
keit und Personlichkeit in der Lage sind, die Aufgaben eines Geschéftsleiters wahrzunehmen und das An-
sehen des Unternehmens in der Offentlichkeit zu wahren. Bei der Auswahl des Vorstandes ist auf die Ge-
samtzusammensetzung des jeweiligen Organs zu achten, wobei neben den erforderlichen Bildungs- und
Fachkenntnissen auch die Diversitat zu beriicksichtigen ist.

Im Hinblick auf den Aufsichtsrat soll mittels dieser Policy eine qualifizierte Kontrolle und Beratung, die den
gesetzlichen Anforderungen entspricht, sichergestellt sein.

Artikel 435 Absatz 2
Buchstabe c CRR

Diversitatsstrategie fUr die Auswahl der Mitglieder des Leitungsorgans

Gemaf3 der Diversitatsstrategie fur die Auswahl der Mitglieder des Leitungsorgans im Vorstand bzw. Auf-
sichtsrat der RLB Steiermark sollen Personlichkeiten mit FGhrungserfahrung aus Tatigkeiten in Wirtschaft
oder Politik, insbesondere gemaf3 festgelegter Fit & Proper Policy in Unternehmensleitungen und/oder als
Mitglied eines Aufsichtsrates bzw. eines vergleichbaren Gremiums bzw. Personlichkeiten mit Sektorkennt-
nis vertreten sein. Der RLB Steiermark kommt fir die steirischen Raiffeisenbanken jeweils Koordinierungs-
bzw. Zentralinstitutsfunktion zu. Aus diesem Grund bestehen Nominierungsrechte fir einen Grofteil der
Mandate von bestimmten Mitgliedergruppen der RLB Steiermark.

Artikel 435 Absatz 2
Buchstabe d CRR

Informationen darUber, ob das Institut einen separaten Risikoausschuss eingerichtet hat, und Uber dessen
Sitzungshaufigkeit

Der Aufsichtsrat der RLB Steiermark hat mit Beschluss vom 17.12.2013 einen separaten Risikoausschuss
des Aufsichtsrates eingesetzt und eine entsprechende Geschaftsordnung festgesetzt. Im Jahr 2023 hat eine
Ausschusssitzung des Risikoausschusses stattgefunden.

Artikel 435 Absatz 2
Buchstabe e CRR

Beschreibung des Informationsflusses an das Leitungsorgan bei Fragen des Risikos

DerVorstand wird Uber die Risikosituation in Form regelmafRiger Berichte informiert (je nach Prioritat tag-
lich, monatlich sowie vierteljahrlich). Detaillierte Analysen, beginnend bei der Risikotragfahigkeit auf Ge-
samtbankebene bis hin zu besonderen Entwicklungen bei den einzelnen Risikoarten, werden in den ent-
sprechenden Gremien erértert und MafRnahmenvorschlage einer Entscheidung zugefishrt. In besonderen
Fallen erfolgt eine ad-hoc-Berichterstattung.

Die Organisationseinheit ,Risikocontrolling" bt die Funktion des zentralen und unabhé&ngigen Risikocon-
trollings gemaf? § 39 Abs. 5 BWG aus. Der Leiter dieser Risikocontrollingeinheit berichtet direkt an den
Risikovorstand und ist fur alle Themen der Risikoidentifizierung, -messung und -steuerung zustandig. In
dieser Funktion ist er zusammen mit dem Risikovorstand fixes Mitglied im Gesamtbankrisiko-Steuerungs-
komitee, dem hochsten operativen Risikogremium in der RLB Steiermark.

Der Aufsichtsrat sowie der Risikoausschuss werden in ihren Sitzungen vom Risikovorstand iber die Risiko-
situation anhand ausfihrlicher Berichte informiert. Auch hier ist in besonderen Situationen eine ad-hoc-
Berichterstattung vorgesehen. Der Risikoausschuss berat den Vorstand hinsichtlich der aktuellen und zu-
kunftigen Risikobereitschaft und Risikostrategie. Er Uberwacht die Umsetzung dieser Strategie im Zusam-
menhang mit der Steuerung, Uberwachung und Begrenzung von Risiken gem. BWG, der Eigenmittelaus-
stattung und der Liquiditat.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben festgestellt, dass die Risikotragfahigkeit der RLB Steiermark im
Geschaftsjahr 2023 zu jedem Zeitpunkt gegeben war und keine Risiken bekannt waren oder bekannt sind,
die die Risikotragfahigkeit gefahrdet haben.
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Mitglieder des Vorstandes

Komm.-Rat MMag. Martin SCHALLER

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Vorsitzender des Vorstandes

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufs|

ichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

eingehalten.

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1Z 9ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

13

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 lit b CRR

Studium der Handelswissenschaften, Wirt-

Ausbildung schaftsuniversitat Wien 1984-1989
Studium der Politikwissenschaften, Publizistik, 1086-1001
Kommunikationswissenschaft, Universitat Wien 9 99

Erfahrung Creditanstalt bzw. Bank Austria AG 10/1991-06/2001

Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich Aktienge-
sellschaft, Bereichsleiter

10/2001-09/2012

KeplerFonds KAG
Aufsichtsratsvorsitzender

05/2004 — 09/2012

Raiffeisen-Landesbank Oberdsterreich Invest
GmbH Geschéftsfihrer

06/2006 — 07/2012

00 Energie Invest GmbH

03/2008 - 11/2012

Raiffeisen Bausparkasse GmbH
Aufsichtsratsmitglied

10/2012 — 01/2014

Raiffeisen Wohnbaubank AG
Aufsichtsratsmitglied

10/2012- 01/2014

Raiffeisen Kapitalanlage GmbH
Aufsichtsratsmitglied

10/2012 — 02/2014

Valida Holding AG
Aufsichtsratsmitglied

06/2013 — 07/2014

Raiffeisen-Einlagensicherung Steiermark eGen
Obmann

09/2013 -06/2022

R-Landesbanken-Beteiligung GmbH
Geschéftsfihrer

10/2013-09/2016

Raiffeisen-Landesbanken-Holding GmbH Ge-
schaftsfuhrer

10/2013-10/2016




Raiffeisen Zentralbank Osterreich AG
1. Stellv. d. Vorsitzenden d. Aufsichtsrates

10/2013-03/2017

Landes-Hypothekenbank Steiermark AG Vorsit-
zender des Aufsichtsrates

10/2013 — 08/2021

GRAWE-Vermégensverwaltung Aufsichtsrats-
mitglied

11/2013-09/2020

Grazer Wechselseitige Versicherungs AG Auf-
sichtsratsmitglied

11/2013-09/2020

Osterreichische Raiffeisen-Sicherungseinrich-
tung eGen

Vorstandsmitglied

Obmann

12/2013—02/2017
03/2017 — 05/2019

RKO - Raiffeisen Kundengarantiegemeinschaft
Osterreich

Vorstandsmitglied

Obmann

05/2014 — 02/2017
03/2017 — 03/2021

OWGES Gemeinnitzige Wohnbaugesellschaft
mbH, Aufsichtsratsmitglied

09/2015 —10/2021

Einlagensicherung AUSTRIA Ges.m.b.H. Auf-
sichtsratsmitglied

10/2018 — 02/2022

Raiffeisen e-force GmbH, Aufsichtsratsmitglied

07/2020 - 11/2022

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, General-
direktor u. Vorstandsvorsitzender

Vorstandsmitglied seit 10/2012
Generaldirektor seit 10/2013

Kundengarantiegemeinschaft der Raiffeisen-
Geldorganisation Steiermark
Obmann-Stellvertreter

seit 09/2013

Solidaritatsverein der Raiffeisen-Geldorganisa-
tion Steiermark
Obmann-Stellvertreter

seit 09/2013

RLB-Stmk. Verbund eGen
Geschaftsfohrer

seit 10/2013

RLB-Stmk. Holding eGen
Geschaftsfihrer

seit 10/2013

RLB-Stmk. Verwaltung eGen
Geschaftsfuhrer

seit 10/2013

Raiffeisenverband Steiermark
Vorstandsmitglied

seit 10/2013

Osterreichischer Raiffeisenverband

Vorstandsmitglied seit 11/2013
Mitglied der Generalanwaltschaft seit 06/2015

Landes-Risikorat des R-IPS Landesgruppe Stei-
ermark, Vorsitzender

seit 04/2014
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seit 06/2014 Aufsichtsratsmitglied
3. Stellvertreter seit 10/2014
1. Stellvertreter seit 07/2017

Raiffeisen Bank International AG
1. Stellvertreter d. Aufsichtsratsvorsitzenden

Raiffeisen Software GmbH

Aufsichtsratsmitglied seit09/2015

Raiffeisen Kooperations eGen

Obmann-Stellvertreter seit 08/2018

Osterreichische Raiffeisen-Sicherungseinrich-
tung eGen seit 06/2021
Aufsichtsratvorsitzender

R-IPS Gesamtrisikorat und Bundesrisikorat seit 06/2021

Industriellen Vereinigung Steiermark seit 07/2022
Mitglied des Vorstandes

RAITEC GmbH, Aufsichtsratsmitglied seit 04/2023

KR Mag. Rainer Stelzer, MBA

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG: Mitglied des Vorstandes

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

eingehalten.
Funktionen gesamt Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5Abs1Z 9a BWG
Aufsichtsfunktionen 3 2
Leitungsfunktionen 2 1

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 lit b CRR

Studium der Wirtschaftsinformatik, Johannes

Ausbildung Kepler Universitat Linz 19901996
Global Executive MBA Programme, Johannes 2005-200
Kepler University Business School LIMAK, Linz 5 7
Multicon Electronic Gesellschaft mbH, ENI

Erfahrung 1996-1997

Group (Italien), Enns

1997-2004 bzw.

Geschéftsbereichsleiter-Stv. 2005-2006 bzw.
Geschéftsbereichsleiter 2007-2010 bzw.
Niederlassungsleiter Deutschland (2011-2012)

Oberbank AG, Niederlassungsleiter Bayern

Raiffeisen Versicherung AG, Aufsichtsratsmit-

glied 06/2014-10/2016

UNIQA Osterreich Versicherungen AG, Auf- 06/2016-04/2020
sichtsratsmitglied
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RLO Beteiligungs GmbH, Geschaftsfihrer

07/2012-01/2021

Steirische Raiffeisen-Immobilien-Leasing
GmbH, GeschaftsfUhrer

07/2012-01/2021

Landes-Hypothekenbank Steiermark AG, Stell-
vertreter des Aufsichtsratsvorsitzenden

07/2013; ab 05/2019 AR-Vors.-Stellvertreter —
08/2021

RVS Raiffeisen Vertrieb und Service GmbH, Ge-
schaftsfuhrer

01/2015-01/2021

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Vor-
standsdirektor

seit 07/2012

Raiffeisen-Leasing Management GmbH, Auf-
sichtsratsmitglied

seit 02/2013

OWGES Gemeinnitzige Wohnbaugesellschaft
mbH, Aufsichtsratsmitglied

seit 09/2015
seit 10/2021 Stellvertreter des Vorsitzenden

LENZ Privatstiftung, Vorstandsmitglied

seit 10/2017

Raiffeisen Digital GmbH, Beiratsmitglied

seit 10/2019

MMag. Dr. Florian Stryeck

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Vorstandes

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lit a CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Ausbildung Studium der Rechtswissenschaften, KFU Graz 1995-2001
Studium der Betriebswirtschaftslehre, KFU Graz | 1995-2004
Promotion zum Doktor der Rechtswissenschaf- 2001201
ten, KFU Graz 3

Erfahrung Landes-Hypothekenbank Steiermark 222?22372
OLG Graz, Rechtspraktikum 2002-2003
Omicron Investment Management GmbH, Wien 2007-2008
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Raiffeisen-Einlagensicherung Steiermark eGen,
Vorstandsmitglied

02/2021---07/2022

Allgemein beeideter und gerichtlich zertifizier-
ter Sachverstandiger am LGZ Graz (Bankwesen,
Borsenwesen, Kreditwesen, Kreditgenossen-
schaften)

2015, Rezertifizierung 10/2020 - 10/2025

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Vor-
standsdirektor

Mitarbeiter seit 2008
Vorstandsdirektor seit 10/2020

Solidaritatsverein der Raiffeisen-Geldorganisa-
tion, Vorstandsmitglied

seit 02/2021

Kundengarantiegemeinschaft der Raiffeisen-
Geldorganisation Steiermark, Vorstandsmitglied

seit 02/2021

Landesrisikorat des R-IPS, Landesgruppe Steier-
mark, Mitglied

seit 02/2021

Mag. Dr. Ariane Pfleger

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Vorstandes

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Ausbildung

Studium der Betriebswirtschaftslehre, KFU Graz

1999-2003

Promotion zum Doktor der Betriebswirtschafts-
lehre, KFU Graz

2003-2009

Erfahrung

3-teiliges High Potentials-Traineeprogramm:
- Wirtschaftskammer Steiermark, Bereich
Unternehmerservice & Standortentwicklung
- Land Steiermark, Ressort Wirtschaft
und Innovation
- RLB Steiermark, Raiffeisenbanken-
Betreuung

08/2004-07/2006

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Vor-
standsdirektorin

Mitarbeiterin seit 12/2005
Vorstandsdirektorin seit 10/2020

Comm-Unity EDV GmbH, Beirats-Vorsitzende

seit 05/2021

Raiffeisen e-force GmbH, Aufsichtsratsmitglied

seit 11/2022




Elevator Ventures Fonds, Mitglied des Invest-
ment Boards

seit 02/2024

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Josef Hainzl

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Vorsitzender des Aufsichtsrates sowie

Vorsitzender des Prasidiums und im Prifungsausschuss
Vorsitzender-Stv. im Nominierungsausschuss und Vergitungsausschuss
einfaches Mitglied im Risikoausschuss

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

eingehalten.

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs 1Z 9ga BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Matura der Hoheren Bundeslehranstalt fur al-

Steiermark, Vorstandsmitglied

Ausbildung penlandische Landwirtschaft, Raumberg 1979
Erfahrun Ubernahme des elterlichen land- und forstwirt- 1992
ung schaftlichen Betriebes 99
Raiffeisen Kundengarantiegemeinschaft, Vor- 2004200
standsmitglied 4-2007
Solidaritatsverein der Raiffeisen-Bankengruppe
2004-2007

Steirersaat eGen, Obmann

09/2000-01/2017

Raiffeisen Einlagensicherung Steiermark, Ob-
mann-Stellvertreter

2004-2007, 2021-2022 Obmann-Stellvertreter

Raiffeisenverband Steiermark, Obmann-Stell-
vertreter

1999-2004 Rechnungsprifer, 2004-2009 Vor-
standsmitglied, seit 2021 Obmann-Stellvertreter

Raiffeisenbank Aichfeld, Aufsichtsrats-Vorsit-
zender

seit o5/2000 (Obmann) der Raiffeisenbank Pdlstal
bzw. seit 05/2014 (AR-Vors.)

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Vorsit-
zender des Aufsichtsrates

seit 05/2007 bzw. seit 2011 2. Stellvertreter des
Vorsitzenden; seit 06/2021 Vorsitzender des Auf-
sichtsrates

RLB-Stmk Holding eGen, Obmann

seit 05/2007 bzw. seit 06/2021 Obmann
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RLB-Stmk Verbund eGen, Obmann

seit 05/2007 bzw. seit 06/2021 Obmann

Raiffeisen Kooperations eGen, Aufsichtsratsmit-
glied

seit 06/2021

Kundengarantiegemeinschaft der Raiffeisen-
Geldorganisation Steiermark, Obmann

seit 06/2021

Solidaritatsverein der Raiffeisen-Bankengruppe
Steiermark, Obmann

seit 06/2021

Landesrisikorat des R-IPS, Landesgruppe Steier-
mark, Stellvertreter des Vorsitzenden

seit 06/2021

Raiffeisenverband Osterreich, Vorstandsmit-
glied

seit 09/2021

Josef Galler

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

1. Stellvertreter des Vorsitzenden im Aufsichtsrat sowie
Vorsitzender im Vergitungsausschuss und

Vorsitzender-Stv im Prifungsausschuss und Risikoauschuss
Einfaches Mitglied im Prasidium und Nominierungsausschuss

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28aAbs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Ausbildung Matura BORG Bad Radkersburg 1982
Erfahrung Raiffeisenbank Mureck eGen seit 1982 bzw. seit 2012 Geschaftsleiter
Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Auf- | seit05/2016 bwz. 1. Stellvertreter des Vorsitzenden
sichtsratsmitglied seit 04/2017
RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied seit 05/2016 bzw. Obmann-Stellvertreter seit
04/2017
RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied seit 05/2016 bzw. Obmann-Stellvertreter seit
04/2017
Peter Sikar

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

einfaches Mitglied im:
- Prifungsausschuss

2. Stellvertreter des Vorsitzenden im Aufsichtsrat sowie
Vorsitzender im Nominierungsausschuss und




- Vergitungsausschuss
- Risikoausschuss
- Présidium

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zuldssigen Mandate Uberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs 1Z 9ga BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 lit b CRR

Ausbildung Handelsakademie Feldbach 1986
Erfahrung Hofer KG, Bezirksleiter 1991-1993
A. Gerngrof3 Kaufhaus AG, Kaufhausleiter 1993-1996
Sukar GmbH, Geschéftsfihrender Gesellschaf- .
seit1996
ter
Raiffeisenbank Lipizzanerheimat, Obmann seit 2015

Wirtschaftskammer Voitsberg,
Regionalstellenobmann

seit 09/2015

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Auf-
sichtsratsmitglied

seit 05/2016 bzw. 2. Stellvertreter des Vorsitzen-
den seit 06/2021

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

seit 05/2016

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied

seit 05/2016

Mag?. Kristina Edlinger-Ploder

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zuldssigen Mandate Gberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 lit b CRR
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Ausbildung Matura am Akademischen Gymnasium, Graz 1989
Abschluss Studium der Rechtswissenschaften,
1996
Graz
Mitglied der Steiermarkischen Landesregierung | 2003 - 2014
CAMPUS o2 Fachhochschule der Wirtschaft .
Erfahrung seit 07/2016

GmbH, Rektorin

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG,
Aufsichtsratsmitglied

seit 5/2019

Marienkrankenhaus Vorau Gemeinnitzige
GmbH, Aufsichtsratsmitglied

seit 08/2022

MMag. Martin Kipperer

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates sowie des Prifungsausschusses

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1Z ga BWG zuléssigen Mandate Gberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Zahlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Ausbildung Studium der Rechtswissenschaften, KFU Graz 1998 2002
Studium der Betriebswirtschaftslehre, KFU Graz | 1998 - 2004
Erfahrung Raiffeisenbank Leoben-Bruck eGen seit 04/2004,

seit 05/2013 Geschaftsleiter

LR Immobilien GmbH, Geschaftsfuhrer

seit 05/2015

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG,
Aufsichtsratsmitglied

seit 06/2021

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

seit 06/2021

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied

seit 06/2021

Mag. Dr. Thomas Krautzer

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates sowie Vorsitzender des Risikoausschusses

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR




Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zuldssigen Mandate Uberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs 1Z 9ga BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Matura Ingeborg-Bachmann-Gymnasium, Kla-

Ausbildung genfurt 1984
Abschluss Studium Geschichte/Germanistik,
1989
Graz
Abschluss zum Doktor 1996
GeschaftsfGhrer der Industriellenvereinigung
. 2000 - 2017
Steiermark
Leiter des Instituts fur Wirtschafts-, Sozial- und .
. . seit 2018
Unternehmensgeschichte der Uni Graz
Erfahrung JOANNEUM RESEARCH Forschungsgesell- 07/2006-04/2020

schaft mbH, Aufsichtsratsmitglied

Energie Steiermark AG, Aufsichtsratsmitglied

seit 02/2014

Energie Steiermark Kunden GmbH, Aufsichts-
ratsmitglied

seit 08/2014

Research Center Pharmaceutical Engineering
GMbH, Aufsichtsratsmitglied

seit 07/2008

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG,
Aufsichtsratsmitglied

seit 05/2019

ZWI —Zentrum fUr Wissens- und Innovations-
transfer, Aufsichtsratsmitglied

seit 10/2023

Mag. Renate Marak-Huber

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z 9ga BWG zuldssigen Mandate Uberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen
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Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Ausbildung

Studium der Betriebswirtschaftslehre, KFU Graz

1985-1992

Erfahrung

Energienetze Steiermark GmbH, Prokuristin

seit 2013

Raiffeisenbank Graz-StraRgang

seit 2002 Aufsichtsratsmitglied, 2014-2018 Stell-
vertreterin des Aufsichtsratsvorsitzenden, seit
2018 Aufsichtsratsvorsitzende

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Auf-
sichtsratsmitglied

seit 05/2022

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

seit 05/2022

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied

seit 05/2022

Ing. Mag. Franz Pichler. LL.M., CSE

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates und im Priifungsausschuss

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zuléssigen Mandate Gberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 lit b CRR

Ausbildung Studium der Rechtswissenschaften, KFU Graz 2001 - 2006
Europarecht, europaisches Wirtschaftsrecht und 2005 - 200
Technologierecht, Donau-Universitat Krems 5 9
Erfahrung Raiffeisenbank Admont eGen seit 06/2018 Vorsitzender des Aufsichtsrates

EVESTA Energie-und Dienstleistungs GmbH,
Prokurist

seit 03/2017

Admonter Holzindustrie AG

seit 10/2017
seit 05/2020 Vorsitzender des Aufsichtsrates

Hotel ADM Errichtungs GmbH, Geschaftsfihrer

seit 02/2019

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG,
Aufsichtsratsmitglied

seit 06/2021

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

seit 06/2021

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied

seit 06/2021




Mag. Ignaz Spiel

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs1Z ga BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 lit b CRR

Ausbildung Studium der Betriebswirtschaftslehre, KFU Graz

1991 1999

Erfahrung

Spiel Dach & Glas GmbH
EigentUmer/Geschaftsfuhrer

seit 12/2002

Raiffeisen Fehring Immobilien & Beteiligungen
GmbH, Vorsitzender des Aufsichtsrats

seit 11/2017

Raiffeisenbank Region Fehring

Seit 2008
seit 2013 Vorsitzender des Aufsichtsrats

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG,
Aufsichtsratsmitglied

seit 06/2021

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

seit 06/2021

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied

seit 06/2021

Franz Titschenbacher

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zuldssigen Mandate Uberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs 1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Ausbildung

Matura der Hoheren Bundeslehranstalt fur al-
penlandische Landwirtschaft, Raumberg

1983
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Abschluss Lehramtsprifung

1988

Erfahrung

Raiffeisenbank Grobming, Obmann-Stellvertre-
ter

1986 Vorstandsmitglied bzw. Obmann-Stellvertre-
ter 1991-2014

Birgermeister der Gemeinde Irdning

1993-2013

Holzcluster Steiermark GmbH, Aufsichtsratsmit-
glied

04/2014-08/2019

Waldverband Steiermark GmbH, Aufsichtsrats-
mitglied

05/2014 - 02/2023

Raiffeisenverband Steiermark, Obmann

seit 2000 Vorstandsmitglied bzw. 2009 Obmann

Landeskammer fir Land- und Forstwirtschaft,
Prasident

seit10/2012 Vizeprasident bzw. seit
12/2013 Prasident

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Auf-
sichtsratsmitglied

seit 05/2010

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

seit 05/2010

Osterreichische Hagelversicherung-Versiche-
rungsverein, Aufsichtsratsmitglied

seit 05/2015

Familiengenossenschaft Agromilla eGen,
Obmann

seit 11/2022

Osterreichische Biomasse-Verband, Prasident

seit 06/2022

Osterreichischer Raiffeisenverband, Generalan-
walt-Stellvertreter

seit 09/2021

Gerhard Zaunschirm, MSc

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zulédssigen Mandate Gberprift und

eingehalten.

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 lit b CRR

Ausbildung Handelsschule Hartberg 1981-1985
Real Estate Management, Krems 2011-2013
Erfahrung Raiffeisenbank Hartberg 1985-1995




Raiffeisenbank Hausmannstatten, Leitung In-

nenrevision, Rechnungswesen, Zahlungsver- 1995-2001
kehr, IT
Grips Electronic,

2001-2002

Leitung Finanzen, Controlling, Personal, IT

G plus GmbH & Co KG

10/2003-05/2019

RB Immobilien Service GesmbH Hausmannstat-
ten, Geschéftsfuhrer

seit 10/2013 bzw. Liquidator 10/2021-11/2023

Raiffeisenbank Hausmannstatten, Geschéftslei-
ter

seit 2003

RIG Immobilien GmbH, Geschaftsfihrer

seit 7/2006

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Auf-
sichtsratsmitglied

seit 05/2016

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

seit 05/2016

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied

seit 05/2016

Seniorenresidenz Hausmannstatten GmbH, Ge-
schaftsfuhrer

seit 9/2017

Energiegenossenschaft Region Hausmannstat-
ten eGen, Vorstandsmitglied

seit 12/2023

Weiters befinden sich 7 Mitglieder im Aufsichtsrat, die vom Betriebsrat entsandt worden sind.

Folgende Person ist mit 04.03.202¢4 aus dem Aufsichtsrat ausgeschieden:

Romana Gschiel-Hotzl, MBA

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

eingehalten.

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs 1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Ausbildung

Bakkalaureat der Betriebswirtschaft, Graz

2004
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Erfahrung

Raiffeisenbank Bad Radkersburg-Kléch eGen,
Geschéftsleiterin

09/1999 bzw. Geschéftsleiterin 09/2009-05/2024

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Auf-
sichtsratsmitglied

05/2015-03/2024

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

05/2015-05/2024

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied

05/2015-05/2024

Energiegenossenschaft Region Halbenrain eGen

seit 05/2023

Folgende Person ist mit 22.05.2024 aus dem Aufsichtsrat ausgeschieden:

Franz StrauBberger

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG:

Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

eingehalten.

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

Funktionen gesamt

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.
§ 28aAbs. 5Z 5 BWG bzw. § 5Abs 1Z 9ga BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

glied

Ausbildung Matura BORG Birkfeld 1981
Erfahrung CA-BV, Wien 1983-1985
Raiffeisen-Werbung Steiermark, Vorstandsmit-
2006-2013

RBPB Immo GmbH, Geschaftsfihrer

03/2017-03/2018

Raiffeisenbank Oststeiermark Nord eGen

seit 1985 bzw.
Geschéftsleiter seit 01/1994

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, Auf-
sichtsratsmitglied

10/2013-05/2024

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied

10/2013-05/2024

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied

10/2013-05/2024




Folgende Personen wurden mit 22.05.2024 neu in den Aufsichtsrat gewahlt:

Mag.(FH) Andreas Draxler, MBA

Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG: Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR

eingehalten.

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zulassigen Mandate Uberprift und

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.

Funktionen gesamt
§ 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 lit b CRR

Ausbildung FH Campuso2, RWC, Graz 2004-2008
MClI, Banking & Management, Innsbruck 2018-2020
Erfahrung Raiffeisenbank Wildon-Lebring eGen 1993-2001
Hypo Vorarlberg, Graz 2001-2015
Prosperitas Privatstiftung seit 2010
FIDES Privatstiftung seit 2015
Raiffeisenbank Leibnitz eGen seit 2015, Geschaftsleiter

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG,
seit 05/2024
Aufsichtsratsmitglied

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied seit 05/2024
RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied seit 05/2024
Rudolf Griebichler
Funktion in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG: Mitglied des Aufsichtsrates

Anzahl der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen gem. Art. 435 Abs. 2 lita CRR
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eingehalten.

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG hat die Anzahl der gem. § 28a Abs 5 Z 5 BWG bzw. § 5 Abs. 1 Z ga BWG zuldssigen Mandate Gberprift und

Z&hlung der Mandatszahlbeschrankung gem.

Funktionen gesamt § 28a Abs. 5Z 5 BWG bzw. § 5 Abs 1Z 9a BWG

Aufsichtsfunktionen

Leitungsfunktionen

Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrung gem. Art. 435 Abs. 2 litb CRR

Ausbildung BG/BRG, Weiz 1975-1984

Erfahrung CA-BV, Graz 1987-1990
Raiffeisenbank Passail eGen seit 1990 Geschaftsleiter
Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, seit 05/2024

Aufsichtsratsmitglied

RLB-Stmk Holding eGen, Vorstandsmitglied seit 05/2024

RLB-Stmk Verbund eGen, Vorstandsmitglied seit 05/2024

Art. 436 - Anwendungsbereich

Tabelle EU LIA - Erlauterung der Unterschiede zwischen den Risikopositionsbetrégen fiir Rechnungslegungs- und fiir aufsichtsrechtliche Zwecke

Rechtsgrundlage | Zeile Qualitative Informationen
Unterschiede zwischen den Spalten a und b in Meldebogen EU LI1
Artikel 436 a Aufsichtsrechtlich werden zwei Tochterunternehmen mittels Equity-Konsolidierung (sog. ,,one-line-consolidation")
Buchstabe b CRR bilanziert, welche fir Rechnungslegungszwecke vollkonsolidiert werden. Daher kommt es zu abweichenden Werten
in den Aktiva und den Schulden sowie den auf3erbilanziellen Geschaften (off-balance sheet exposures).
Qualitative Informationen Gber die Hauptursachen fir die in Meldebogen EU LI2 ausgewiesenen Unterschiede
zwischen den Konsolidierungskreisen fir Rechnungslegungs- und fir aufsichtsrechtliche Zwecke
Folgende wesentliche Unterschiedliche ergeben sich aus den Buchwerten im aufsichts-rechtlichen Konsolidierungs-
kreis und den aufsichtsrechtlichen Risikopositionsbetragen:
1.Die im Anhang | der CRR angefihrten auRRerbilanziellen Geschafte werden in den Risikopositionen im Gegensatz zur
Artikel 436 b aufsichtsrechtlichen Konsolidierung bericksichtigt.
Buchstabe d CRR

2. Derivate-Netting:

FUr aufsichtsrechtliche Zwecke werden die Risikopositionswerte der in Anhang Il genannten Derivatgeschéfte unter
Bericksichtigung von kundenspezifischen Nettingvereinbarungen gemaf Art 295 ff CRR dargestellt. Die vertragliche
Grundlage bilden die mit den Gegenparteien abgeschlossenen Nettingvertrage. Im veréffentlichten Jahresabschluss
erfolgt eine Bruttodarstellung dieser Geschéafte. Abgesehen davon werden fur aufsichts-rechtliche Zwecke potentielle
kinftige Wiederbeschaffungswerte (,Add on") bericksichtigt.




Tabelle EU LIB - Sonstige qualitative Informationen Gber den Anwendungsbereich

Rechtsgrundlage | Zeile Qualitative Informationen

Hindernisse fir die unverzigliche Ubertragung von Eigenmitteln oder fir die Rickzahlung von Verbindlichkeiten
innerhalb der Gruppe

Artikel 436  Buch-

be fCRR a Die RLB Steiermark unterliegt aufsichtsrechtlichen Beschrankungen fir Kapitalausschittungen, die sich aus der EU-
stabe

weiten Eigenkapitalverordnung und Richtlinien fur alle Kredit-institute in der Europdischen Union ergeben. Dariber
hinaus bestehen derzeit keine Beschrankungen im Zusammenhang mit der Fahigkeit auf Eigenmittel zuzugreifen oder
Verbindlichkeiten innerhalb des Konzerns zu tilgen.

Nicht in die Konsolidierung einbezogene Tochterunternehmen mit geringeren Eigenmitteln als dem vorgeschrie-

Artikel 436~ Buch- | benen Betrag
stabe g CRR
Per 31.12.2023 sind sémtliche Finanzinstitute in den aufsichtsrechtlichen Konsolidierungskreis einbezogen.
Artikel 436 Buch- Inanspruchnahme der Ausnahme nach Artikel 7 CRR oder der Konsolidierung auf Einzelbasis nach Artikel g CRR
stabe hCRR

Nicht anwendbar

Gesamtbetrag, um den die tatsachlichen Eigenmittel in allen nicht in die Konsolidierung einbezogenen Tochter-

Artikel 436  Buch- | | unternehmen geringer sind als der vorgeschriebene Betrag

stabe g CRR
Nicht anwendbar

Meldebogen EU Ll1 - Unterschiede zwischen dem Konsolidierungskreis fir Rechnungslegungszwecke und dem aufsichtlichen Konsolidierungskreis
und Zuordnung (Mapping von Abschlusskategorien zu aufsichtsrechtlichen Risikokategorien)

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU LI2 — Hauptursachen fiir Unterschiede zwischen aufsichtsrechtlichen Risikopositionsbetragen und Buchwerten im Jahresabschluss

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU LI3 - Beschreibung der Unterschiede zwischen den Konsolidierungskreisen (nach Einzelunternehmen)

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 437 - Eigenmittel

Meldebogen EU CC1 — Zusammensetzung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CC2 — Abstimmung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel mit der in den gepriiften Abschlijssen enthaltenen Bilanz (Uberleitung der
Eigenmittelbestandteile von IFRS auf CRR)
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CCA - Beschreibung der Hauptmerkmale der vom Institut begebenen Instrumente des harten Kernkapitals, des zusatzlichen Kernka-
pitals und des Erganzungskapitals
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Fur die vollstandigen Bedingungen im Zusammenhang mit allen Instrumenten des harten Kernkapitals und des Erganzungskapitals wird auf die Website der

RLB Steiermark (www.raiffeisen.at/rlb-steiermark ) verwiesen.
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Ergdnzende Angaben gemiaR EBA/GL/2020/12 - Ubergangsbestimmung IFRS 9 gem
Art. 473a

Die RLB Steiermark wendet die Ubergangsbestimmung gemaR Art 473a der Verordnung 2020/873 erstmalig im Geschéftsjahr 2020 an um ihr Kernkapital
dieser Bestimmung entsprechend zu erhéhen. Durch die Anwendung des Artikel 473a Absatz 7a der Verordnung 2020/873 weist die RLB AG diesen dem Kern-
kapital hinzugefigten Betrag ein Risikogewicht von 100 % zu und erhéht somit die Gesamtrisikopositionsmessgrofe ebenfalls um den gem Art 473a der
Verordnung 2020/873 errechneten Betrag. Die RLB AG wahlte die Option die Berechnung nach Artikel 473a Absatz 4 der Verordnung 2020/873 anzuwenden.
Von der Mdglichkeit auch Absatz 2 anzuwenden wurde nicht Gebrauch gemacht.

Die Ubergangsbestimmung gem Art 468 der Verordnung 2020/873 wird nicht in Anspruch genommen (in TEUR):

2023 2022
1 Hartes Kernkapital (CET 1) 1.792.181 1.480.584
, Hartes Kernkapital (CET 1) bei Nichtanwendung der Ubergangsbestimmungen fir IFRS g 178502 1.466.070
oder vergleichbare erwartete Kreditverluste 765029 45507
Hartes Kernkapital (CET 1) bei Nichtanwendung der voribergehenden Behandlung von zeit-
2a  wertbilanzierten, im sonstigen Ergebnis nicht realisierten Gewinnen und Verlusten nach Ar-
tikel 468 CRR
3 Kernkapital 1.792.181 1.501.534
Kernkapital bei Nichtanwendung der Ubergangsbestimmungen fir IFRS g oder 1986.02 1.487.020
4 vergleichbare erwartete Kreditverluste 795-029 407
Kernkapital ~ bei  Nichtanwendung der voribergehenden Behandlung von
4a  zeitwertbilanzierten, im sonstigen Ergebnis nicht realisierten Gewinnen und Verlusten nach
Artikel 468 CRR
5 Gesamtkapital 1.819.079 1.562.351
6 Gesamtkapital bei Nichtanwendung der Ubergangsbestimmungen fir IFRS g9 oder 1.811.09 . 8
vergleichbare erwartete Kreditverluste S11.927 547-537
Gesamtkapital bei Nichtanwendung der voribergehenden Behandlung von zeitwertbilan-
6a zierten, im sonstigen Ergebnis nicht realisierten Gewinnen und Verlusten nach Artikel 468
CRR
7  Gesamtbetrag der risikogewichteten Aktiva 8.414.965 8.224.602
8 Gesamtbetrag der risikogewichteten Aktiva bei Nichtanwendung der Ubergangsbestim- 8.407772 820778
mungen fir IFRS g oder vergleichbare erwartete Kreditverluste 407-77 -207:7°3
9 Hartes Kernkapital (als Prozentsatz des Gesamtforderungsbetrags) 21,30% 18,00%
Hartes Kernkapital (als Prozentsatz des Gesamtforderungsbetrags) bei
10 Nichtanwendung der Ubergangsbestimmungen fir IFRS g oder vergleichbare erwartete 21,23% 17,86%
Kreditverluste
Hartes Kernkapital (als Prozentsatz des Gesamtforderungsbetrags) bei
10a Nichtanwendung der voribergehenden Behandlung von zeitwertbilanzierten, im
sonstigen Ergebnis nicht realisierten Gewinnen und Verlusten nach Artikel 468 CRR
11 Kernkapital (als Prozentsatz des Gesamtforderungsbetrags) 21,30% 18,26%
- Ifernkapltal (aIs.Prozentsatz”des Gesamtforderur?gsbetrags) bei Nlchtan.wendung der 21,23% 18,12%
Ubergangsbestimmungen fir IFRS g oder vergleichbare erwartete Kreditverluste
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Kernkapital (als Prozentsatz des Gesamtforderungsbetrags) bei Nichtanwendung der
12a voribergehenden Behandlung von zeitwertbilanzierten, im sonstigen Ergebnis nicht
realisierten Gewinnen und Verlusten nach Artikel 4,68 CRR

13 Gesamtkapital (als Prozentsatz des Gesamtforderungsbetrags) 21,62% 19,00%

Gesamtkapital (als Prozentsatz des Gesamtforderungsbetrags) bei Nichtanwendung der

N 21,55% 18,86%
Ubergangsbestimmungen fir IFRS g oder vergleichbare erwartete Kreditverluste 1557 (et

14

Gesamtkapital (als Prozentsatz des Gesamtforderungsbetrags) bei Nichtanwendung der
14a voribergehenden Behandlung von zeitwertbilanzierten, im sonstigen Ergebnis nicht
realisierten Gewinnen und Verlusten nach Artikel 468 CRR

15 Gesamtrisikopositionsmessgréf3e der Verschuldungsquote 14.753.243 14.204.644

16 Verschuldungsquote 12,15% 10,57%

Verschuldungsquote bei Nichtanwendung der Ubergangsbestimmungen fir IFRS g oder

12,12% 10,48%
vergleichbare erwartete Kreditverluste ! "

17

Verschuldungsquote bei Nichtanwendung der voribergehenden Behandlung von
17a zeitwertbilanzierten, im sonstigen Ergebnis nicht realisierten Gewinnen und Verlusten
nach Artikel 468 CRR

Art. 437a - Eigenmittel und berticksichtigungsfahige Verbindlichkeiten

Nicht anwendbar

Art. 438 - Eigenmittelanforderungen und risikogewichtete Positionsbetrage

Tabelle EU OVC - ICAAP-Informationen
Institutseigenes Verfahren zur Beurteilung der Angemessenheit des internen Kapitals des Instituts und fortlaufende Bewertung der Risiken der Bank, von

der Bank beabsichtigte Risikominderung sowie aktueller und kinftiger Kapitalbedarf unter Beriicksichtigung sonstiger risikomindernder Faktoren.

Rechtsgrundlage Zeile Freitext

Ansatz zur Beurteilung der Angemessenheit des internen Kapitals

Die Beurteilung der Angemessenheit der internen Kapitalausstattung erfolgt tourlich auf Basis der nach internen
Modellen ermittelten Risiken, wobei in der Wahl der Modelle auf die Wesentlichkeit der Risiken Ricksicht genom-
men wird.

Ziel ist es sicherzustellen, dass der Konzern jederzeit Gber ausreichende Risikodeckungsmassen verfiigt, um einge-
gangene Risiken auch im unerwarteten Fall tragen zu kénnen. Daher werden alle identifizierten und quantifizierten
Risiken zu einem Gesamtbankrisiko aggregiert.

Artikel 438 Buch-

be 3 CRR a Die RLB Steiermark Konzern unterscheidet gemaf3 , Leitfaden der EZB fir den bankinternen Prozess zur Sicherstel-
stabe a

lung einer angemessen Kapitalausstattung" zwischen der konomischen Sichtweise (99,9 %) und der ergénzenden
normativen Sichtweise. Die 6konomische Sichtweise fokussiert sich dabei auf eine barwertige Risikobetrachtung
und - ausnUtzung der Risikodeckungsmasse, wohingegen sich die normative Sichtweise auf bilanzielle Risiken in der
Gewinn-und-Verlust-Rechnung und deren Auswirkung auf die Kapitalquoten konzentriert. Die normative Perspek-
tive 16st die bisherige Going-Concern Betrachtung im Rahmen der Risikotragféhigkeit vollstandig ab.

Die 6konomische Perspektive hat analog der Saule 2 aus Basel Il die Sicherstellung einer dem Risiko entsprechen-
den Kapitalausstattung zum Ziel. In diesem Ansatz wird ausgehend von der eigenen Ausfallwahrscheinlichkeit das
Konfidenzintervall (99,9 %) bestimmt und die diesbeziglichen Risiken — welche als konomisches Kapital(-erforder-
nis) bezeichnet werden — der vorhandenen Kapitalausstattung gegenibergestellt. Dieser Ansatz dhnelt somit der
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regulatorischen Solvabilitatsbetrachtung, hat aber eine umfassendere und sensitivere Risikobetrachtung als Grund-
lage. Der aus der 6konomischen Perspektive resultierende 6konomische Kapitalverbrauch stellt somit jenes Kapi-
talerfordernis dar, welches das Institut, ein Geschéaftsbereich bzw. ein Einzelgeschaft benétigt und kann somit als
Grundlage fir die risikoadjustierte Kapitalallokation und als Basis zur Verrechnung von Kapitalkosten innerhalb des
Konzerns herangezogen werden. Die 6konomische Perspektive stellt somit eine wesentliche Informationsquelle fir
die Risiko- und Gesamtbanksteuerung dar.

Die normative Perspektive Uberprift die Einhaltung requlatorischer Kapitalquoten in der Kapitalplanung und einem
adversen Szenario. Fir das adverse Szenario wird ein sektoreinheitliches makrockonomisches Szenario in Anleh-
nung an den aktuellen Stresstest im Rahmen der Friherkennung bericksichtigt. Die Analyse des Stress-Szenarios
in der normativen Perspektive des ICAAP soll sicherstellen, dass der Konzern am Ende der mehrjahrigen Planungs-
periode auch in einem sich unerwartet verschlechternden makrookonomischen Umfeld Gber ausreichend hohe Ka-
pitalquoten verfigt. Die Analyse basiert auf einem mehrjahrig angelegten makro6konomischen Stresstest, dem hy-
pothetische Marktentwicklungen bei einem signifikanten, aber realistischen wirtschaftlichen Abschwung simuliert
werden. Als Risikoparameter kommen dabei unter anderem Zinskurven, Wechselkurse und Wertpapierkurse, aber
auch Anderungen der Ausfallwahrscheinlichkeit bzw. Rating-Migrationen im Kreditportfolio zum Einsatz. Das
Hauptaugenmerk dieses integrierten Stresstests gilt den resultierenden Kapitalquoten am Ende der mehrjéhrigen
Betrachtung. Diese sollen einen nachhaltigen Wert nicht unterschreiten und somit keine substanziellen Kapitaler-
hohungen oder tiefergreifenden Einschrankungen des Geschaftsvolumens notwendig machen. Das Ergebnis der
normativen Perspektive wird hinsichtlich der Mindestkapitalquotenausstattung halbjahrlich aktualisiert und fGhrt
bei ungewinschten Ergebnissen zu risikomindernden Ma3nahmen, wie z. B. zur Limitierung von Risiken respektive
Geschéftsfeldern. Die Mindestkapitalquotenausstattung im Rahmen der normativen Betrachtungsweise warim Ge-
schéftsjahr 2023 jederzeit gegeben.

Artikel 438 Buch-
stabe c CRR

Wenn von der relevanten zustédndigen Behorde gefordert, das Ergebnis des institutseigenen Verfahrens zur Be-
urteilung der Angemessenheit des internen Kapitals des Instituts

Auf Basis des Extremfallszenarios wurde zum 31.12.2023 ein 6konomischer Kapitalbedarf von 858,9 Mio. ermittelt,
die korrespondierende Deckungsmasse im Konzern belief sich auf 1.975,1 Mio. EUR.

Meldebogen EU OVa - Ubersicht iber

die Gesamtrisikobetrage

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 439 - Gegenparteiausfallrisiko

Tabelle EU-CCRA - Qualitative Offenlegung zum Gegenparteiausfallrisiko (CCR)

Format: Flexibel.

Artikel 439 Buchstabe a CRR

Beschreibung der Methodik, nach der internes Kapital und

Fir die Berechnung der Forderungswerte bei Derivaten wird der Standardansatz
fir das Gegenparteiausfallrisiko (SA-CCR) unter Beriicksichtigung von Netting-

Obergrenzen fir Gegenparteiausfallrisikopositionen zugewie-
sen werden, einschlief3lich der Methoden, nach denen diese
Grenzen Risikopositionen gegeniber zentralen Gegenparteien
zugewiesen werden.

Vereinbarungen bzw fir das CVA-Risiko die Standardmethode herangezogen.

Fir Gegenparteiausfallrisiken wird im Rahmen der RTFA 6konomisches Kapital
vorgehalten.

Artikel 439 Buchstabe b CRR

Beschreibung der Vorschriften in Bezug auf Garantien und an-
dere Maldnahmen zur Minderung des Kreditrisikos, wie etwa
Vorschriften fir Besicherungen und die Bildung von Kreditre-
serven.

Durch den Abschluss bilateraler Vertrage zur Besicherung von Derivategeschéf-
ten wird das Gegenparteienausfallsrisiko wesentlich reduziert. Aus Sicht der RLB
Steiermark besteht dieses nur in jenen Féllen, bei denen der saldierte Marktwert
der Derivate positiv ist. Durch die Schwankungen der Marktwerte in Abhédngig-
keit der Veranderung von Wéhrungskursen, Zinsen, Aktienkurse etc., ist eine re-
gelmaBige Berechnung des Ausfallsrisikos und eine Anpassung der Sicherheits-
leistungen notwendig.

Dieim Rahmen der Sicherheitenvereinbarungen Ubertragenen Sicherheiten wer-
den durch das Collateral Management laufend bewertet.

Artikel 439 Buchstabe c CCR

Beschreibung der Vorschriften in Bezug auf Positionen mit
Korrelationsrisiko nach Artikel 291 CCR.

Nicht anwendbar




Artikel 431 Absatze 3 und 4 CRR

d Sonstige Risikomanagementziele und einschlagige CCR-Stra- Nicht anwendbar.

tegien

Artikel 439 Buchstabe d CRR Die RLB Steiermark hat derzeit keine vertraglichen Klauseln Gber Abhangigkei-
e ten von Sicherheitenhinterlegung und ihrer Bonitét (Rating) im Zusammenhang

Hohe des Sicherheitsbetrags, den das Institut bei einer Herab-
stufung seiner Bonitat nachschieRen misste

mit Besicherungsvertragen aus Derivatgeschaften.

Meldebogen EU CCR1 - Analyse der CCR-Risikoposition nach Ansatz
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CCR2 - Eigenmittelanforderungen fir das CVA-Risiko
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CCR3 — Standardansatz — CCR-Risikopositionen nach regulatorischer Risikopositionsklasse und Risikogewicht

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CCR5 - Zusammensetzung der Sicherheiten fir CCR-Risikopositionen

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CCR8 - Risikopositionen gegeniiber zentralen Gegenparteien (CCPs)

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 440 - Antizyklischer Kapitalpuffer

Meldebogen EU CCyB1 — Geografische Verteilung der fir die Berechnung des antizyklischen Kapitalpuffers wesentlichen Kreditrisikopositionen

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CCyB2 - Hohe des institutsspezifischen antizyklischen Kapitalpuffers

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 441 - Indikatoren der globalen Systemrelevanz

Nicht anwendbar
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Art. 442 - Kredit- und Verwasserungsrisiko

Tabelle EU CRB: Zusatzliche Offenlegung im Zusammenhang mit der Kreditqualitat von Aktiva

Qualitative Offenlegungen

Der Geltungsbereich und die Definitionen, die fir Rechnungslegungszwecke fir ,Uberféllige" und ,wertgeminderte* Risikopositionen ver-
wendet werden, sowie etwaige Unterschiede zwischen den Definitionen fiir Gberfallig und Ausfall fir Rechnungslegungszwecke und re-
gulatorische Zwecke gemaf den EBA-Leitlinien zur Anwendung der Ausfalldefinition im Einklang mit Artikel 178 CRR

Forderungen sind als Gberféllig definiert, wenn sie mindestens einen Tag Uberféllig sind. Als notleidend (non performing) werden alle Forderun-
gen mit einer Bonitdtseinstufung von 5,0 bis 5,2 eingestuft. Sobald ein Kunde mit mehr als go Tagen in Verzug ist oder ein kundenspezifisches
Ausfallkriterium zutrifft, wird der Kunde als ausgefallen gewertet und den Ausfallsklassen 5,0 bis 5,2 zugeordnet.

Der Umfang von (mehr als go Tage) Gberfalligen Risikopositionen, die nicht als wertgemindert gelten, und die Griinde hierfir

Nicht anwendbar

Eine Beschreibung der Methoden, die zur Bestimmung allgemeiner und spezifischer Kreditrisikoanpassungen verwendet werden

Den Risiken im Kreditgeschaft wird durch die Bildung von Einzel- und Portfoliowertberichtigungen (bilanzielle Geschafte) sowie Rickstellungen
(aufRerbilanzielle Geschafte) Rechnung getragen.

Die Regelungen zur Bildung von Wertberichtigungen (Wertminderungen) basieren unter IFRS g auf einem Expected Credit Loss-Modell (ECL-
Modell). Grundprinzip des ECL-Modells ist die Darstellung des Verlaufs einer Verschlechterung oder Verbesserung der Kreditqualitat eines Finan-
zinstruments. Dabei ist grundsatzlich bereits beim erstmaligen Ansatz von finanziellen Vermogenswerten eine Risikovorsorge auf Basis der zu
diesem Zeitpunkt bestehenden Erwartungen potenzieller Kreditausfélle vorgesehen.

Diese Regelungen gelten fir finanzielle Vermégenswerte der Kategorien ,zum Fair Value Gber das OCl bewertet" (FVOCI) und , zu fortgefihrten
Anschaffungskosten bewertet" (AC), fUr Forderungen aus Leasingverhaltnissen, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, aktive Vertrags-
posten gemaf? IFRS 15 sowie fUr aulRerbilanzielle Geschafte (Haftungen und Garantien sowie Kreditrisiken).

Im Hinblick auf die Ermittlung von Wertminderungen fir Instrumente der Stage 3 (Ausfallsklassen) unterscheidet der Konzern zwischen signifi-
kanten und nicht signifikanten Forderungen. Die Trennung der signifikanten und nicht signifikanten Forderungen erfolgt anhand der sogenann-
ten Signifikanzgrenze, welche aus Vorgaben der Geschéftspolitik, des Risikomanagements sowie aus (Kredit-)Prozessvorgaben abgeleitet
wurde. Die Signifikanzgrenze betragt fir den Konzern 1 Million EUR. Die Beurteilung erfolgt auf Basis der Gruppe verbundener Kunden (,GvK").

Bei signifikanten Forderungen der Stage 3 (Ausfallsklassen) erfolgt die Ermittlung der Wertminderung durch Schatzung und Abzinsung der zu-
kinftigen, erwarteten Cash Flows (Discounted Cash Flow Methode, ,DCF-Methode"). Bei nicht signifikanten Kreditnehmern in Ausfallklassen
wird eine auf statistischen Erfahrungswerten basierende pauschalierte Einzelwertberichtigung gebildet.

Die Hohe der erwarteten Kreditverluste von Instrumenten der Stages 1 und 2 (Portfoliowertberichtigungen) basiert auf den Risikoparametern
Probability of Default (PD), Loss Given Default (LGD) und Exposure at Default (EAD), die mittels statistischer Verfahren aus historischen Ausfall-
wahrscheinlichkeiten und Verlustquoten unter Beriicksichtigung von makrodkonomischen Prognosewerten firr die Zukunft (PiT-Parameter) er-
mittelt werden.

Wertminderungen werden in der Bilanz wie folgt ausgewiesen:

= fir Guthaben bei Zentralbanken und Sichtguthaben — als Verminderung des Bruttobuchwerts

= firfinanzielle Vermdgenswerte zu fortgefihrten Anschaffungskosten — als Verminderung des Bruttobuchwerts

. furfinanzielle Vermdgenswerte, die erfolgsneutral im Sonstigen Ergebnis bewertet werden —es erfolgt keine Verminderung des Buch-
werts, da dieser dem beizulegenden Zeitwert entspricht. Dennoch ist fir Schuldtitel eine Wertminderung zu ermitteln und die Wert-
minderung vom Sonstigen Ergebnis (OCl) in die Gewinn-und-Verlust-Rechnung umzubuchen

= firauBerbilanzielle Geschéfte (Haftungen, Garantien, Kreditrisiken) — als Riickstellung.

Bei Uneinbringlichkeit von Forderungen erfolgt entweder eine direkte Forderungsabschreibung zu Lasten der Gewinn-und-Verlust-Rechnung
oder eine Ausbuchung der Forderung zu Lasten einer gegebenenfalls bestehenden Wertberichtigung. Bei Wegfall des Kreditrisikos erfolgt eine
Auflésung der Wertberichtigung.

WeiterfUhrende Details konnen dem Jahresfinanzbericht 2023 auf der Website der RLB Steiermark (www.raiffeisen.at/stmk/rlb unter WIR/Unser
Unternehmen/Berichte & Kennzahlen/Daten & Fakten/Finanzberichte) entnommen werden.

Die institutseigene Definition einer umstrukturierten Risikoposition fir die Umsetzung von Artikel 178 Absatz 3 Buchstabe d CRR, die in
den EBA-Leitlinien zur Ausfalldefinition im Einklang mit Artikel 178 CRR prazisiert ist, sofern diese von der Definition einer gestundeten
Risikoposition gemaR Anhang V der Durchfihrungsverordnung (EU) Nr. 680/2014 der Kommission abweicht

Nicht anwendbar

Meldebogen EU CQa: Kreditqualitat gestundeter Risikopositionen
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.



http://www.raiffeisen.at/stmk/rlb

Meldebogen EU CQ3: Kreditqualitit vertragsgemiR bedienter und notleidender Risikopositionen nach Uberfalligkeit in Tagen

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CQ4: Qualitat notleidender Risikopositionen nach geografischem Gebiet
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CQs: Kreditqualitat von Darlehen und Kredite an nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften nach Wirtschaftszweig

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CQ7: Durch Inbesitznahme und Vollstreckungsverfahren erlangte Sicherheiten

Meldebogen EU CR1: VertragsgemafR bediente und notleidende Risikopositionen und damit verbundene Riickstellungen
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CR1-A: Restlaufzeit von Risikopositionen
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 443 - Belastete und unbelastete Vermogenswerte

Meldebogen EU AE1 — Belastete und unbelastete Vermogenswerte
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU AE2 - Entgegengenommene Sicherheiten und begebene eigene Schuldverschreibungen
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU AE3 - Belastungsquellen
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Tabelle EU AE4 - Erklarende Angaben

Offenlegung qualitativer Informationen gemaf Artikel 443 CRR

Zeile

Qualitative Informationen — Freitext

Allgemeine erklarende Angaben zur Belastung von Vermdgenswerten

Die Raiffeisen Landesbank Steiermark AG ermittelt quartalsweise die Informationen zu den belasteten Assets und Ubermittelt diese an die
nationale Aufsicht.

Der Hauptanteil der Vermdgenswertbelastung lasst sich aktuell auf die Belastungen fir die auf die Einmeldung in die Deckungsstécke zurick-
fihren. Insgesamt wurde aufgrund der giinstigen Refinanzierungsbedingungen ein TLTRO Il Volumen von urspringlich 3,5 Mrd. EUR gezogen,
welches sich auf 4 Tranchen verteilt. Zum Stichtag 31.12.2023 befanden sich noch o,5 Mrd. EUR in Bestand.

Die Belastungen firr die begebenen gedeckten Schuldverschreibungen enthalten auch die von Moody’s geforderte Uberdeckung zur Aufrecht-
erhaltung des Emissionsratings fir begebene Schuldverschreibungen der Raiffeisen Landesbank Steiermark.

Insgesamt waren zum Stichtag 31.12.2023 von der Raiffeisenlandesbank Steiermark AG 2,75 Mrd. an Retained Covered Bonds begeben. Ein
Teil dieser Retained Covered Bonds diente zum 31.12.2023 als Sicherheit fir die verbliebene TLTRO Il Tranche. Weiters war 1 Mrd. EUR als fur
Wertpapier-Tauschgeschafte belastet anzusehen. Die Ubrigen Volumina lagen als Potential fir eventuell kiinftige Tendergeschafte mit der
Zentralbank bereit und waren als unbelastet anzusehen.

Kleinere Belastungsquellen sind die gesetzlichen Deckungserfordernisse zu Mindelgeldeinlagen und Sozialkapitalrickstellungen sowie Be-
lastungen im Zusammenhang mit Derivatbesicherungen.

Die Belastungsquote stellt eine ReportinggréfRe im Gesamtbankrisikokomitee der Raiffeisen Landesbank Steiermark AG dar. Wesentliche An-
derungen der Belastungsquote werden im Zuge des Komitees berichtet und eventuell nétige Steuerungsmafinahmen erértert.
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Angaben dariber, wie sich das Geschaftsmodell auf die Belastung von Vermdgenswerten auswirkt und welche Bedeutung die Belastung
fir das Geschaftsmodell des Instituts hat. Damit sollen Hintergrundinformationen zu den in den Meldeb6gen EU AE1 und EU AE2 offen-
gelegten Angaben vermittelt werden

Da das Geschaftsmodell der Raiffeisen-Landesbank Steiermark neben der Refinanzierung Uber Retail-Einlagen (Retailemissionen, Spar- und
Sichteinlagen) auch die Emission von gedeckten Schuldverschreibungen als wesentliche Refinanzierungsquelle vorsieht, ergibt sich - bedingt
b durch die Nutzung dieser Refinanzierungsquelle und der damit einhergehenden Belastung von Krediten als Sicherheiten fir die auf die De-
ckungsstdcke begebenen Emissionen - auch zwangslaufig eine Auswirkung auf die Belastungsquote in Form eines Anstiegs derselben.

Der Anstieg der Belastungsquote im Vergleich zum Vorjahr ist dadurch getrieben, dass auf Grund einer Klarstellung der EBA im Zuge einer
Q&A die Belastungslogik bei Einmeldungen im Deckungsstock angepasst wurde. Konnten bislang Uberdeckungen im Deckungsstock, die
Uber die notwendige Uberdeckung zur Haltung des Ratings hinausgehen, als unbelastete Assets angesetzt werden, so ist dies nach Veréffent-
lichung dieser Q&A nun nicht mehr méglich. Dadurch ergibt sich im Jahr 2023 ein entsprechender Auftrieb in der Belastungsquote.

Art. 444 - Verwendung des Standardansatzes

Seit 1.1.2008 wird zur Berechnung der erforderlichen Eigenmittel fir die Kreditinstituts-Gruppe der Kreditrisiko-Standardansatz gemaf Art. 111ff angewen-
det.

Seit 1.1.2008 wird zur Berechnung der erforderlichen Eigenmittel fir die Kreditinstituts-Gruppe der Kreditrisiko-Standardansatz gemaf? Art. 111ff angewen-

det.

Tabelle EU CRD - Qualitative Offenlegungspflichten im Zusammenhang mit dem Standardansatz

Rechtsgrundlage Zeile Qualitative Informationen - freier Text.
Die Namen der benannten ECAI und Exportversicherungsagenturen (ECA) und die Griinde fiir etwaige Anderun-
Artikel 444 . gen im Verlauf des Offenlegungszeitraums
Buchstabe a CRR Im Bedarfsfall konnen die Ratings aller gemaf3 Art. 135 Abs. 2 iVm dem von der EBA verdffentlichten Verzeichnis ge-
nannten Rating-Agenturen herangezogen werden. Es wird diesbeziglich auf die Liste der EBA verwiesen.
Die Risikopositionsklassen, fir die eine ECAl oder ECA in Anspruch genommen wird
Artikel 444 b
Buchstabe b CRR Fur die Forderungsklassen Zentralstaaten und Zentralbanken, multilaterale Entwicklungsbanken wird als Basis fir die
Risikoeinstufung die Bonitatsbeurteilung der externen Rating-Agentur Standard and Poor’s herangezogen.
Eine Beschreibung des Verfahrens zur Ubertragung der Bonititsbewertungen von Emittenten und Emissionen
auf vergleichbare Aktiva, die nicht Teil des Handelsbuchs sind
Artikel 444 c Art und Umfang der Nutzung externer Ratings im Rahmen der Erfassung des Kreditrisikos zur Bestimmung der Be-
Buchstabe c CRR messungsgrundlage erfolgen im Rahmen der CRR (Art. 138ff). Das Verfahren zur Ubertragung von Emittenten- und
Emissionsratings auf Posten, die nicht Teil des Handelsbuchs sind, entspricht den Vorgaben von Art. 139 und wird stan-
dardmaRig fir derartige Posten durchgefGhrt.
Die Zuordnung der externen Bonitatsbewertungen aller benannten ECAI oder ECA (siehe Zeile a zu den Risiko-
gewichtungen), die den Bonitétsstufen nach Teil 3 Titel Il Kapitel 2 CRR entsprechen (auRer wenn das Institut sich
Artikel 444 d an die von der EBA veréffentlichte Standardzuordnung halt)
Buchstabe d CRR
Auf eine Offenlegung der Zuordnungen externer Bonitatsbeurteilungen der benannten ECAI zu den entsprechenden
Bonitatsstufen wird verzichtet, da die Standardzuordnung herangezogen wird.

Meldebogen EU CR5 - Standardansatz
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.
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Art. 445 - Marktrisiko

Meldebogen EU MR1 - Marktrisiko beim Standardansatz
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 446 - Operationelles Risiko

Meldebogen EU OR1 - Eigenmittelanforderungen fiir das operationelle Risiko und risikogewichtete Positionsbetrage
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 447 - Schllisselparameter

Meldebogen EU KMz — Schlisselparameter

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 448 - Zinsrisiko aus nicht im Handelsbuch enthaltenen Positionen

Die Vorgaben zur Steuerung und Uberwachung des Zinsénderungsrisikos bei Geschéften des Anlagebuchs werden durch die EBA definiert (EBA

GL/2022/14). Diese Vorgaben (interest rate risk in the banking book, kurz IRRBB) wurden in nationales Recht ibernommen und durch die nationalen Auf-

sichtsbehorden Uberwacht. Die Bank hat alle gesetzlichen Vorgaben bezugnehmend auf das Zinsrisiko analysiert und umgesetzt.

lit a) und b): IRRBB - Ergebnisse der aufsichtsrechtlichen Zinsschockszenarien (in TEUR):

Szenarien Barwertdinderung Verdnderung Nettozinsertrag

Aktuelle Periode Vorperiode/V] Aktuelle Periode Vorperiode/V]

Paralellverschiebung rauf -15.093 -44.148 21.290 6.490
Paralellverschiebung runter 30.526 24.362 -17.906 -23.352
drehende Zinskurve kurz rauf, lang runter 6.503 -354

drehende Zinskurve kurz runter, lang rauf -9.336 -3.953

kurzes Ende Zinskurve rauf 478 -12.641

kurzes Ende Zinskurve runter 1.087 8.251

lit c) und d): Die IRRBB AusreifRerkennzahl (aufsichtsrechtliche Zinsschockszenarien gem. EBA GL 2022/14) wird auf Basis des Barwertansatzes errechnet,

welcher sich wie nachfolgend erldutert, darstellt:

Bei der Ermittlung erfolgt keine Beriicksichtigung von Margen und anderen Spreadkomponenten.

Es wird ein Barwert auf Basis der aktuellen Zinskurve fir die Bankbuchpositionen ermittelt.

Je Zinsschockszenario wird ein weiterer Bankbuchbarwert errechnet. Die Differenz zwischen diesem und dem urspringlich ermittelten Barwert
ist der jeweilige Szenarioverlust/gewinn.

Der errechnete Barwertverlust je Szenario wird dem Kernkapital gegeniibergestellt, das Limit betragt 15 %.
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Die ermittelte Barwertanderung ist neben den in lit e) erwahnten Zinsrisikomessgréf3en eine wichtige Kennzahl zur Steuerung und Begrenzung des Zinsan-

derungsrisikos.

Daneben erfolgt eine szenariospezifische ertragsbasierte Simulation mit dem Ziel die Veranderung des Nettozinsertrages zu quantifizieren. Das Risiko wird
als absoluter Betrag (Differenz Simulationsergebnis zu Basisszenario) sowie auch als prozentuelle Abweichung zum erwarteten und geplanten Nettozinser-

trag dargestellt.

lit e): Das Zinsénderungsrisiko wird im Zentralinstitut monatlich ermittelt und die Zinsrisikostatistik wird gemafR den gesetzlichen Vorgaben quartalsweise

gemeldet.

Die Raiffeisen-Landesbank Steiermark ermittelt neben den aufsichtsrechtlichen Meldungen , Zinsrisikostatistik unkonsolidiert — Beleg 54" und , Zinsrisikosta-

tistik konsolidiert — Beleg 84" weitere Zinsrisikokennzahlen um das Zinsrisiko entsprechend zu steuern und zu begrenzen.

Fir die Ermittlung des barwertigen Zinsrisikos wird von der Raiffeisen-Landesbank Steiermark ein Value at Risk Modell verwendet. Die Zinspositionen gehen
mittels historischer Simulation mit einer Historie von 1000 Tagen und einer Haltedauer von 250 Tagen in die Risikorechnung ein. Das dafir verwendete Kon-
fidenzniveau betrégt 99,9 %. Weiters wird die Zinssensitivitat der Bankbuch-Position Gberwacht und dient als Frihwarnkennziffer fir die Steuerung. Die

entsprechende Limitauslastung wird dem Vorstand im Zuge der tourlichen Sitzungen des Gesamtbank-Risikokomitees zur Kenntnis gebracht.

Die Sicherung von offenen Zinsrisikopositionen kann Gber Makro- als auch Gber Mikro-Hedges erfolgen.

Neben dem Gesamt-Stresstest (inkludiert auch das Zinsrisiko) wird zusatzlich noch ein gesonderter Stresstest fir das Zinsrisiko gerechnet.

Die Risikomessung anhand der Anderungen des Nettozinsertrages beruht auf folgenden Modell- und Parameterannahmen:

e Die Nettozinsertragssimulation erfolgt unter Einbeziehung samtlicher bilanzieller Geschéfte und Derivatepositionen. Dabei wird von einer kon-
stanten Geschaftsstruktur ausgegangen. Das bedeutet, dass auslaufende Geschafte strukturerhaltend prolongiert werden.

. Die simulierten Zinsszenarien umfassen eine Parallelverschiebung um jeweils 200 BP nach oben bzw. nach unten (siehe oben lit a) und b)).

e Uber einen Simulationshorizont von bis zu 12 Monaten werden die Zinsertrage und Zinsaufwendungen aufsummiert und mit dem Basisszenario
(konstante Zinsen) verglichen. Die Differenz stellt das Risiko unterschiedlicher Zinsentwicklungen aus der Ertragsperspektive dar.

e  Die aktuelle Kondition ist die Ausgangsbasis fir die entweder mittels Elastizitatsprofilen oder gleitenden Durchschnitten ermittelten Neuge-
schaftskonditionen.

e Fir bestimmte Positionen werden Zinsunter- und Zinsobergrenzen verwendet. Im Kundengeschaft werden sowohl aktiv- als auch passivseitig
Zinsuntergrenzen fir das Neugeschaft festgelegt. Dasselbe gilt fir eigene Wertpapiere (Nostro u. Emissionen).

e Die Simulation erfolgt zumindest vierteljéhrlich, bei Bedarf auch monatlich.

e litf): Drei wesentliche Themenfelder stehen im Fokus des Zinsrisikomanagements im Bankbuch

e  Erfassung, Beurteilung und Messung des Zinsanderungsrisikos (inkl. des Basisrisikos und des Risikos von Optionen sowie Methoden zur Ermittlung
unbestimmter Zinsbindungen)

e  Steuerung und Minderung des Zinsanderungsrisikos des Konzerns mit der Festlegung der Abgrenzung des ,,Anlagebuchs" (BB) von ,Handelsakti-
vitdten" (HB), der Festlegung von Risikolimiten und von Schock- und Stressszenarien

. Definition der Zinsrisikostrategie und —toleranz, Sicherstellung der internen Governance und entsprechender IKS-MafRnahmen



lit g): Die Bestimmung des Verhaltens von Einlagen mit unbestimmter Laufzeit erfolgt Uber analytische Modelle. Zur Modellierung des Core Anteils der Ein-

lagen wird ein Replikationsportfolio verwendet. Die modellierte durchschnittliche Zinsbindung bei den Einlagen mit unbestimmter Laufzeit verteilt sich fol-

gendermal3en auf die Produkte:

Zinsbindungen - Cluster 2023 Zibi Neu
DS Monate
Sichteinlagen Retail 9,14
Sichteinlagen Kommerz 3,04
Onlinesparen 20,09
Spareinlagen 20,67
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Art. 449 - Risiko aus Verbriefungspositionen

Tabelle EU-SECA - Qualitative Offenlegungspflichten in Bezug auf Verbriefungspositionen

Rechtsgrundlage Zeile Erlauterung
Beschreibung der Verbriefungs- und Wiederverbriefungstatigkeiten, einschlieRlich Risikomanagement- und Investiti-
onszielen der Institute in Verbindung mit diesen Tatigkeiten, ihrer Rolle bei Verbriefungs- und Wiederverbriefungsge-
schaften, Angaben dazu, ob sie den Rahmen der einfachen, transparenten und standardisierten Verbriefung (STS-Ver-
briefung) verwenden, und des Umfangs, indem sie Verbriefungsgeschéfte nutzen, um das Kreditrisiko der verbrieften
Risikopositionen auf Dritte zu Ubertragen, gegebenenfalls zusammen mit einer gesonderten Beschreibung ihrer Risi-
kotransferpolitik bei synthetischen Verbriefungen.
Die RLB Stmk ist als Originator bzw. Servicer einer synthetischen Verbriefung von urspringlich € 478, 5 Mio tatig, die
im Juni 2022 effektiv wurde. FUr diese Transaktion wendet die RLB Stmk die Regelungen aus Teil 3, Titel Il, Kapitel 5
der CRR zur Berechnung der risikogewichteten Forderungsbetrage an.
Die synthetische Verbriefung erfolgt in Form einer Finanzgarantie durch den Europaischen Investitionsfonds (,EIF")
auf die Mezzanine-Tranche mit dem Ziel eines signifikanten Risikotransfers. Das verbriefte Referenzportfolio besteht
vorrangig aus Krediten an kleine und mittlere Unternehmen (KMUs) und Mid-Caps in Osterreich und Deutschland. Die

Artikel 449 a verbrieften Forderungen wurden nicht verkauft, sondern verbleiben in den Bichern der RLB Stmk.

Buchstabe a CRR
Der Transaktion liegen folgende Zielsetzungen zugrunde:
¢ Kreditrisikotransfer
¢ Kapitalmanagement (6konomisch und requlatorisch)
Wesentliche strukturelle Merkmale sind die zweijdhrige Wiederauffillungsperiode (,Replenishment Period"“), die
Wendung eines synthetischen Excess Spread (,use-it-or-lose-it"-Mechanismus) und die pro rata Tilgung der Senior —
und Mezzanin-Tranche.
Die Anforderungen eines Risikoselbstbehalts des Emittenten nach Artikel 6 der Verordnung (EU) 2017/2402 (,Verbrie-
fungsverordnung") ist durch den Riickbehalt von mindestens 5% jeder verbrieften Forderung erfillt.
Die Verbriefung ist nicht geratet und erfillt nicht die STS-Anforderungen.
Die Arten von Risiken, die sich fur die Institute aus ihren Verbriefungs- und Wiederverbriefungstatigkeiten ergeben,
nach Rang der zugrunde liegenden Verbriefungspositionen, wobei zwischen STS-Positionen und Nicht-STS-Positio-
nen sowie zwischen den folgenden Risiken zu unterscheiden ist:
i) dem in selbst initiierten Geschéaften zurickgehaltenen Risiko

TEUR STS-Position Nicht-STS-Position
Artikel 449 b Senior Tranche - 412.906
Buchstabe a CRR Junior Tranche -- 4.810
Synthetische Uberschussmarge -- 0

if) dem in Bezug auf von Dritten initiierten Geschaften eingegangenen Risiko
Die RLB Stmk halt aktuell keine Investorpositionen in Verbriefungen.
Ansatze der Institute zur Berechnung der risikogewichteten Positionsbetrage, die sie auf ihre Verbriefungstatigkeiten
anwenden, einschlief3lich der Arten von Verbriefungspositionen, auf die die einzelnen Ansdtze angewandt werden,
und einer Unterscheidung zwischen STS-Positionen und Nicht-STS-Positionen.

Artikel 449

Buchstabe a CRR ¢ Die RLB Stmk wendet firr die Berechnung der risikogewichteten Positionsbetrdge der Verbriefungspositionen den
Standardansatz (SEC-SA) an. Positionen mit einem Risikogewicht von 1.250% werden mit Kapitalabzug behandelt.
Samtliche Positionen sind Nicht-STS-Positionen.




Aufstellung der Verbriefungszweckgesellschaften, die unter eine der folgenden Kategorien fallen, mit einer Beschrei-
bung der Arten von Risikopositionen des Instituts gegeniber diesen Verbriefungszweckgesellschaften, einschlieRlich
Derivatkontrakten:
i) Verbriefungszweckgesellschaften, die durch die Institute begriindete Risikopositionen erwerben;
Artikel 449 g ii) von den Instituten geférderte Verbriefungszweckgesellschaften;
Buchstabe a CRR iii) Verbriefungszweckgesellschaften und andere Rechtstréger, fur die die Institute verbriefungsspezifische Dienste er-
bringen, etwa in den Bereichen Beratung, Vermégenswertbedienung oder Verwaltung;
iv) Verbriefungszweckgesellschaften, die in den aufsichtsrechtlichen Konsolidierungskreis der Institute einbezogen
sind.
Es wird keine Verbriefungszweckgesellschaft verwendet.
Aufstellung der Rechtstrdger, in Bezug auf die die Institute offengelegt haben, dass sie Unterstitzung gemaf3 Teil 3
Artikel 449 e Titel Il Kapitel 5 geleistet haben.
Buchstabe a CRR
Es wurden keine auf3ervertraglichen Unterstitzungen gem. Artikel 250 CRR vereinbart.
Aufstellung der mit den Instituten verbundenen Rechtstrager, die in Verbriefungen investieren, die von den Instituten
begeben wurden, oder die in Verbriefungspositionen investieren, die durch von den Instituten geforderte Verbrie-
Artikel 449 £ fungszweckgesellschaften ausgegeben wurden.
Buchstabe a CRR
Es haben keine mit der RLB Stmk verbundene Rechtstréger in die von der RLB Stmk abgeschlossene Verbriefung in-
vestiert.
) Eine Zusammenfassung der Rechnungslegungsmethoden bei Verbriefungstatigkeiten, gegebenenfalls einschlieRlich
Artikel 449 Absatz 1 einer Unterscheidung zwischen Verbriefungs- und Wiederverbriefungspositionen.
Buchstaben a und d g
CRR In der Bilanz erfolgt keine Ausbuchung der verbrieften Kredite, die erhaltene Finanzgarantie wird in den Anhanganga-
ben dargestellt. Die abgegrenzten Garantiepramien werden im Provisionsaufwand erfasst.
Die Namen der ECAI, die bei Verbriefungen in Anspruch genommen werden, und die Arten von Risikopositionen, fir
Artikel 449 h die jede einzelne Agentur in Anspruch genommen wird.
Buchstabe a CRR
Es werden keine ECAl in Anspruch genommen, die Tranchen sind nicht extern geratet.
Gegebenenfalls eine Beschreibung des internen Bemessungsansatzes gemaf3 Teil 3 Titel Il Kapitel 5, einschlieBlich der
Struktur des internen Bemessungsverfahrens und des Verhaltnisses zwischen der internen Bemessung und externen
Bonitatsbeurteilungen der gemaf Buchstabe h offengelegten mafRRgeblichen ECAI, der Kontrollmechanismen fir das
Artikel 449 interne Bemessungsverfahren, einschlieBlich einer Erdrterung von Unabhéngigkeit, Rechenschaftspflicht und Uber-
Buchstabe a CRR i priufung des internen Bemessungsverfahrens, der Arten von Risikopositionen, bei denen das interne Bemessungsver-
fahren zur Anwendung kommt, und der Stressfaktoren, die zur Bestimmung des jeweiligen Bonitatsverbesserungsni-
veaus zugrunde gelegt werden.
Nicht anwendbar

Die RLB Stmk halt aktuell keine Investorpositionen in Verbriefungen.

Die RLB Stmk ist als Originator bzw. Servicer einer synthetischen Verbriefung tatig, die im Juni 2022 effektiv wurde. Fir diese Transaktion wendet die RLB
Stmk die Regelungen aus Teil 3 - Titel Il - Kapitel 5 der CRR zur Berechnung der risikogewichteten Forderungsbetrége an.

Der Transaktion liegen folgende Zielsetzungen zugrunde:
. Kreditrisikotransfer
. Kapitalmanagement (6konomisch und regulatorisch)

Die synthetische Verbriefung erfolgt in Form einer Finanzgarantie durch den Europaischen Investitionsfonds (,EIF") auf die Mezzanin Tranche mit dem Ziel
eines signifikanten Risikotransfers. Das verbriefte Referenzportfolio besteht vorrangig aus Krediten an kleine und mittlere Unternehmen (KMUs) und Mid-
Caps in Osterreich und Deutschland. Die verbrieften Forderungen wurden nicht verkauft, sondern verbleiben in den Bichern der RLB Stmk. Wesentliche
strukturelle Merkmale sind die zweijahrige Wiederauffillungsperiode (,Replenishment Period"), die Wendung eines synthetischen Excess Spread (,use-it-or—
lose-it"-Mechanismus) und die pro rata Tilgung der Senior —und Mezzanin-Tranche. Die Anforderungen eines Risikoselbstbehalts des Emittenten nach Artikel
6 der Verordnung (EU) 2017/2402 (,Verbriefungsverordnung") ist durch den Rickbehalt von mindestens 5% jeder verbrieften Forderung erfillt. Die Verbrie-
fung ist nicht geratet und erfillt nicht die STS-Anforderungen. Es wird keine Verbriefungszweckgesellschaft verwendet.
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Prozesse und Monitoring fUr synthetische Verbriefungen:

Die Prozesse und Verantwortlichkeiten fir die laufende Administration und das Monitoring von synthetischen Verbriefungen sind im Fachkonzept Verbrie-
fung bzw. in der begleitenden Prozessdokumentation geregelt. Um sicherzustellen, dass fir die Vergabe und laufende Bearbeitung von verbrieften Krediten
dieselben Kriterien wie fir nicht-verbriefte Kredite angewendet werden, haben nur die direkt involvierten Abteilungen Zugang zu den relevanten Informati-
onen der Verbriefung (,Chinese Walls").

Bilanzielle Behandlung:

In der Bilanz erfolgt keine Ausbuchung der verbrieften Kredite, die erhaltene Finanzgarantie wird in den Anhangangaben dargestellt. Die abgegrenzten Ga-
rantiepramien werden im Provisionsaufwand erfasst.

Sonstiges:

Absicherungen ohne Sicherheitsleistungen in synthetischen, von der RLB Stmk originierten Transaktionen bestehen nur in Form der Garantie durch eine
multilaterale Entwicklungsbank mit einem Risikogewicht von 0% (Garantiegeber EIF). Fir verbriefte Kredite mit einem Ausfallsereignis werden die spezifi-
schen Risikovorsorgen als vorlaufiger Verlust gegen den Excess-Spread bzw. die Kapitalstruktur verbucht. Anderungen in der Risikovorsorge wéhrend des
Work-Out-Prozesses fihren zu positiven oder negativen Anpassungen. Nach Abwicklung des ausgefallenen Kredites erfolgt eine finale Anpassung an den
tatsachlich realisierten Verlust. Sofern die Verluste im verbrieften Portfolio den Excess Spread und die einbehaltene Junior Tranche Ubersteigen, hat die RLB
Stmk Anspruch auf eine entsprechende Garantiezahlung durch den Garantiegeber.

Die RLB Stmk wendet fir die Berechnung der risikogewichteten Positionsbetrédge der Verbriefungspositionen den Standardansatz (SEC-SA) an. Fir Positio-
nen mit einem Risikogewicht von 1250% wird vom Wahlrecht fir Kapitalabzug Gebrauch gemacht.

Meldebogen EU-SECa - Verbriefungspositionen im Anlagebuch
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU-SEC3 - Verbriefungspositionen im Anlagebuch und damit verbundene Eigenkapitalanforderungen - Institut, das als Originator oder
Sponsor auftritt

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU-SECs5 — vom Institut verbriefte Risikopositionen — ausgefallene Risikopositionen und spezifische Kreditrisikoanpassungen

Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 449a - Offenlegung der Umwelt-, Sozial- und Unternehmensfiihrungsrisiken

Nicht anwendbar
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Art. 450 - Vergltungspolitik

Tabelle EU REMA - Vergitungspolitik
Hier sind die zentralen Merkmale der Vergitungspolitik des Instituts zu beschreiben. Dariiber hinaus ist anzugeben, wie diese Politik umgesetzt wird. Dar-

zulegen sind insbesondere die folgenden Merkmale, soweit relevant:

Qualitative Angaben

Informationen Gber die fir die Vergiitungsaufsicht verantwortlichen Gremien.

Das Vergitungsmanagement der RLB Steiermark erfolgt durch den Vorstand unter federfihrender Einbindung des Bereiches Human Resources
und Einbindung weiterer Kontrollfunktionen bzw. gegeniiber dem Vorstand durch den Aufsichtsrat.

Das fir die Vergitungspolitik zustandige Gremium in der RLB Steiermark ist der Vergitungsausschuss gemaf3 § 39c BWG.
Die Vergutungspolitik wurde vom zusténdigen Aufsichtsorgan festgelegt; ein externer Berater wurde nicht beigezogen.
Die Vergitungspolitik der RLB Steiermark unterliegt weiters der jéhrlichen Uberpriffung durch die Interne Revision und Konzernrevision.

Die Grundsatze der Vergitungspolitik der RLB Steiermark stellen einen Konzernstandard dar und gelten als Leitlinien der Vergitung fir die Kre-
ditinstitutsgruppenmitglieder (,KI-Gruppenmitglieder") der RLB-Stmk Verbund eGen geméf3 CRR Konsolidierungskreis.

Die Identifizierung jener Mitarbeiter oder Mitarbeiterkategorien, deren berufliche Tatigkeiten einen wesentlichen Einfluss auf das Risikoprofil
des Instituts haben, erfolgt in einem ,Gremium®", das sich aus Vertretern der Bereiche Risikocontrolling, Compliance/ AML, Capital Markets &
Treasury, Finanzen & Banksteuerung und Human Resources und unter Bericksichtigung der aktuellen Vorgaben aus der Delegierten-VO (EU)
2021/923, RL 2013/36/EU gemeinsam die Zuordnungen zur Identified Staff diskutiert und dokumentiert (,Selbsteinschatzung"). Diese Zuord-
nung zur Identified Staff ist den Grundsatzen der Vergitung beigelegt und wird jahrlich evaluiert.

Angaben zu Gestaltung und Struktur des Vergiitungssystems fir identifizierte Mitarbeiter.

Die Vergitungspolitik der RLB Steiermark steht mit der Geschafts- und Risikostrategie, einschlief3lich risikobezogener Umwelt-, Sozial- und
Governance-Zielen, den Werten (Professionell, Respektvoll, Offen & Transparent) und langfristigen Interessen des Kreditinstitutes in Einklang
und beinhaltet Vorkehrungen zur Vermeidung von Interessenkonflikten (zB durch einen im Konzern einheitlichen Zielekatalog). Sie ist weiters
so gestaltet, dass Risiken zum Nachteil des Kunden vermieden werden.

Die Vergutungspolitik und die -praktiken sind weiters mit dem soliden und wirksamen Frihwarnsystem und Risikomanagement der RLB Steier-
mark vereinbar, diesem férderlich und ermutigen nicht zur Ubernahme von Risiken, die Uber das vom Kreditinstitut tolerierte MaR hinausgehen,
weil jeweils der Fixbezug nach diesen Grundsatzen bemessen wird und der allféllige variable Bezug nach den Ergebnissen des Friherkennungs-
systems oder des Risikomanagements auch teilweise oder zur Ganze entfallen kann.

Kriterien fUr die Gestaltung der Vergitung sind:

- Funktion (spezifische Verwendung)

- Verantwortungsbereich (Pouvoir bzw. Beitrag zum Geschéftsergebnis)

- Ubernahme von Fihrungs- bzw. Fachaufgaben

b - fachliche und persénliche Qualifikation (z.B. Problemlésungskompetenz)
- (einschlagige) Erfahrung

Die Bemessung der Vergitung erfolgt unter Beriicksichtigung interner und externer Marktvergleiche.

Die Vergitung der Mitarbeiter kann neben einem fixen Gehaltsbestandteil auch — abhangig von der Funktion (Schlisselpositionen und/oder
Vertriebsbereiche) — einen zusatzlichen variablen Gehaltsteil beinhalten und setzt sich im Wesentlichen aus folgenden Elementen zusammen:

Fixe Vergitungsbestandteile:

- Kollektivvertragliches Schemagehalt

- Funktionszulagen (zur Sicherstellung eines marktkonformen Gehaltes; nicht valorisiert)

- Funktions- und Leistungszulagen (All-in Uberstundenpauschalierung; valorisiert)

- Leistungs- und ermessensunabhangige Vergitungen, die nach vorab festgelegten Kriterien anfallen, unwiderruflich zustehen und auch alle
sonstigen Kriterien der RZ 131 der EBA Guidelines erfillen (zB Jubildaumsgelder, Kinderzulagen)

- gesetzliche, kollektivvertragliche und einzelvertraglich von Anfang an vereinbarte Abfertigungen/Abfindungen (die keinen Misserfolg be-
lohnen).

Variable Vergijtungsbestandteile:

OFFENLEGUNG 2023
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-Variable VergUtung bei Erreichen vereinbarter Ziele (Incentive/Pramien).

Der variable Bestandteil des Gehalts orientiert sich an den Marktgegebenheiten und weist grundsatzlich einen geringen Anteil auf, da wir uns
aus der Historie eher an funktionsbezogenen Fixgehaltern orientieren.

Incentives/Prémien werden entsprechend der im Unternehmen bestehenden Incentive-Richtlinien vor allem fir die Bereiche:
CMT Capital Markets & Treasury
GFR GF Retail

IPI Immobilien- & Projektfinanzierung & Institutionelle Kunden
KOM GF Kommerzkunden
VDS Vertriebsmanagement & Digital Sales (inkl. RVS/Leasing)

sowie fir vereinzelte verantwortungsvolle Positionen wie u.a. in der Geschaftsfihrung von Tochterunternehmungen gewahrt.

Incentive-Modell:

Das Incentive-System besteht im Wesentlichen aus zwei Komponenten. Dazu zahlen zum einen individuelle bzw. bereichsbezogene Zielsetzun-
gen und zum anderen der vom Unternehmenserfolg abhangige Unternehmensmultiplikator. Dieser orientiert sich an der nachhaltigen wirt-
schaftlichen Situation (ua an Jahresiberschuss vor Steuern bzw. EGT, Betriebsergebnis und der mittelfristigen Risiko- und Eigenkapitalsituation)
und wird gemaR strategischer und personalpolitischer Uberlegungen vom Vorstand aufgrund konkreter Unternehmensergebnisse nach der Leis-
tungsperiode festgelegt. Dieser kann einen Wert zwischen o und 1,5 aufweisen und beeinflusst die Auszahlung dadurch entsprechend. Eine ga-
rantierte variable Vergitung ist somit ausgeschlossen.

Sollte die tatsachliche variable Vergitung im Einzelfall EUR 50.000 Ubersteigen und mehr als 1/3 der Gesamtjahresvergitung (50 % der fixen
Vergitung) ausmachen, werden 40% der variablen Vergitung Uber finf Jahre zuriickgestellt. Der jahrliche Auszahlungsbetrag der zurickgestell-
ten Vergitung orientiert sich an dem jeweils fir dieses Jahr vom Unternehmenserfolg abhangigen Unternehmensmultiplikator.

Mangels Verfigbarkeit geeigneter unbarer Instrumente findet Z 11 der Anlage zu § 39b BWG derzeit keine Anwendung.

Die Verbindung zwischen Vergitung und nachhaltigem Erfolg ist durch die Vereinbarung von entsprechenden Zielsetzungen zwischen Mitarbei-
ter/in und Fuhrungskraft unter Beriicksichtigung des nachhaltigen Unternehmenserfolges sichergestellt. Der variable Anteil der Vergitung ist
generell gering und dient der Sicherstellung einer marktgerechten Gesamtvergitung, die sich an den Marktgegebenheiten in der Steiermark
orientiert.

Die internen Kontrollfunktionen (Risikomanagement, Compliance, Innenrevision) sollen unabhangig sein und Uber ausreichende Ressourcen,
Kenntnisse und Erfahrungen fir die Wahrnehmung ihrer Aufgaben beziglich der Vergitungspolitik des Instituts verfigen. Die Vergitung fir
diese Kontrollfunktionen soll daher vorwiegend fix sein; eine allfallige variable Vergiitung darf die Objektivitdt und Unabhangigkeit der Mitar-
beiter nicht beeintrachtigen. Sollte ein variabler Gehaltsbestandteil bestehen, sind die Zielsetzungen qualitativer Natur. Der variable Anteil weist
im Vergleich zur fixen Vergitung einen sehr geringen Anteil auf.

In Einzelfallen kdnnen im Zusammenhang mit der vorzeitigen Beendigung eines Dienstverhéltnisses freiwillige Abfindungszahlungen geleistet
werden, die den Kriterien der RZ 172 EBA Guidelines entsprechen missen. Derartige Abfindungen stellen einen Ausgleich fir Dienstnehmer bei
einer vorzeitigen Beendigung des Dienstverhéltnisses dar, tragen der Leistung des Dienstnehmers Uber die Dauer des Beschaftigungsverhalt-
nisses Rechnung und sind so gestaltet, dass sie Misserfolg nach Maligabe der EBA Guidelines (insbesondere RZ 169 bis 171) nicht belohnen. Sie
unterbleiben jedenfalls, sofern Entlassungsgrinde vorliegen (RZ 165 EBA Guidelines). Freiwillige Abfindungen gelten gemaf RZ 172 der EBA-
Guidelines als variable Vergitung. Bei freiwilligen Abfindungsbetragen, die die Kriterien der RZ 172 erfillen, missen die Anforderungen im Sinne
der Berechnung des Verhaltnisses, der Zurickbehaltung und der Auszahlung in Instrumenten dennoch nicht beriicksichtigt werden. Als solche
Abfindungen gelten insbesondere auch Zahlungen zur Vermeidung der Anfechtung einer Kindigung wegen Sozialwidrigkeit oder zur Erreichung
einer einvernehmlichen Vertragsbeendigung (RZ 167 lit. e EBA-Guidelines).

Kriterien fUr die Festlegung einer angemessenen Hohe dieser Abfindungen sind u.a.:
Soziale Gesichtspunkte

- Arbeitsrechtliche Regelungen

- (Rest-) Dauer des Dienstverhéltnisses

- erzielte Leistung

- Eigenkapitalausstattung der RLB Steiermark.

- BloRRe Zahlungen der reguléren Vergitung fir die Dauer einer Kindigungsfrist gelten nicht als Abfindungen.

Beschreibung, in welcher Weise die Vergiitungsverfahren aktuellen und kiinftigen Risiken Rechnung tragen. Dies muss einen Uberblick
Uber die zentralen Risiken, deren Messung und die Auswirkungen dieser Messungen auf die Vergitung einschlieBen.

Die Anbindung an das Risikomanagement wird im derzeitigen Incentive-Modell besonders durch den Unternehmensmultiplikator sichergestellt,
dasich dieser u.a. am EGT als Kennzahl orientiert, die die Risikokosten bereits bericksichtigt.

Die Auszahlung einer variablen Vergitung ist unzuldssig, wenn ein substantieller Nettoverlust erwirtschaftet wird bzw. eine addquate Eigenmit-
telausstattung nicht mehr gegeben ist oder nicht aufrechterhalten werden kann.
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Die variable Vergitung steht Nachhaltigkeitsfaktoren wie Umwelt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelangen, der Achtung der Menschenrechte und
der Bekampfung von Korruption und Bestechung nicht entgegen und bericksichtigt Nachhaltigkeitsrisiken angemessen.

Die gemaf Artikel 94 Absatz 1 Buchstabe g CRD festgelegten Werte fir das Verhaltnis zwischen dem festen und dem variablen Vergi-
tungsbestandeteil.

d Die variablen Vergitungsbestandteile orientieren sich an den Berufsbildern mit jeweiligen prozentuellen Auszahlungswerten auf Basis der defi-
nierten Bemessungsgrundlage bei 100 %-iger Zielerreichung. Dabei ist eine Deckelung bei maximaler Zielerreichung festgelegt; z.B. Bereichs-
leitung: Ziel 10 % - maximal 22,5 %. Die hochste variable Vergitung gibt es bei vereinzelten Leitungsrollen im Vertrieb mit Ziel 15 % bzw. maximal
33,75 %.

Beschreibung der Art und Weise, in der das Institut sich bemiiht, das Ergebnis wahrend des Zeitraums der Ergebnismessung mit der Hohe
der Vergitung zu verkniipfen.

Bei variabler Vergitung von identifizierten Mitarbeitern/innen liegt dieser zum einen eine Bewertung der individuellen, abteilungs- bzw. be-
reichsbezogenen Zielsetzungen und zum anderen auch eine Bewertung des Gesamtergebnisses des Instituts zugrunde (Unternehmensmultipli-
kator). Die variable Vergitung einzelner Mitarbeiter ist sohin mit dem Ergebnis des Instituts verknipft und wird durch den Unternehmensmulti-
e plikator entsprechend beeinflusst. Eine garantierte variable Vergitung ist somit ausgeschlossen.

Die Zielvereinbarungen inklusive % Satz, Zielsetzungen und Messgrof3en werden jéhrlich, bezogen auf das jeweilige Jahr geschlossen, was eine
Anpassung an die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen ermdglicht.

Unter Bericksichtigung der Kriterien der Angemessenheit und Durchfihrbarkeit ist die Verfigbarkeit allfallig geeigneter Instrumente derzeit in
der RLB Steiermark nicht gegeben und findet Z 11 der Anlage zu § 39b BWG keine Anwendung (,unbare Instrumente").

Beschreibung der Art und Weise, wie das Institut die Vergiitung an das langfristige Ergebnis anzupassen sucht.

Sollte die tatsachliche variable Vergitung im Einzelfall EUR 50.000 Ubersteigen und mehr als 1/3 der Gesamtjahresvergitung (50 % der fixen
f VergUtung) ausmachen, werden 40% der variablen Vergitung Uber finf Jahre zurickgestellt. Der jahrliche Auszahlungsbetrag der zurickgestell-
ten Vergitung orientiert sich an dem jeweils fir dieses Jahr vom Unternehmenserfolg abhangigen Unternehmensmultiplikator.

Mangels Verfiigbarkeit geeigneter unbarer Instrumente findet Z 11 der Anlage zu § 39b BWG derzeit keine Anwendung.

Beschreibung der wichtigsten Parameter und Begriindungen fir Systeme mit variablen Bestandteilen und sonstige Sachleistungen ge-
maf Artikel 450 Absatz 1 Buchstabe f CRR.

g Das Incentive Modell der RLB Steiermark tragt der geforderten Eigenmittel — und Liquiditatsausstattung und der Anbindung an das Risikoma-
nagement durch den Unternehmensmultiplikator Rechnung. Die Héhe der variablen Vergitung ist im Vergleich zur fixen Vergiitung so gering
ausgestaltet, dass kein Anreiz zum Eingehen unverhaltnismafiger Risiken besteht.

Wenn von dem betreffenden Mitgliedstaat oder der zustéandigen Behorde angefordert, die Gesamtvergiitung jedes Mitglieds des Lei-
h tungsorgans oder der Geschaftsleitung.

Nicht anwendbar

Gemal Artikel 450 Absatz 1 Buchstabe k CRR Angaben dazu, ob fir das Institut eine Ausnahme nach Artikel 94 Absatz 3 CRD gilt.

Die in Art 94 Abs 3 Buchstabe b festgelegte Ausnahme besteht in der RLB Steiermark fir alle identifizierten Mitarbeiter/innen.

Grof3e Institute liefern gemaf Artikel 450 Absatz 2 CRR quantitative Angaben zur Vergitung ihres kollektiven Leitungsorgans und diffe-
renzieren dabei nach geschéftsfihrenden und nicht-geschéftsfihrenden Mitgliedern.

Nicht anwendbar

Meldebogen EU REMz - Fiir das Geschaftsjahr gewédhrte Vergiitung
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen REM3 — Zuriickbehaltene Vergiitung
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU REMs5 - Angaben zur Vergiitung der Mitarbeiter, deren berufliche Tatigkeiten einen wesentlichen Einfluss auf das Risikoprofil des In-
stituts haben (identifizierte Mitarbeiter)
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.
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Art. 451 - Verschuldungsquote

Tabelle EU LRA - Offenlegung qualitativer Informationen zur Verschuldungsquote

Zeile

a

Freitext

Beschreibung der Verfahren zur Uberwachung des Risikos ei-
ner Ubermaf3igen Verschuldung

Die Leverage Ratio wird durch ein quartalsweises Monitoring gesteuert.

Beschreibung der Faktoren, die wahrend des Berichtszeit-
raums Auswirkungen auf die jeweilige offengelegte Verschul-
dungsquote hatten

a) Quantifizierung der Veranderung der Verschuldungsquote seit dem
letzten Offenlegungsstichtag

siehe dazu Meldebogen EU LR2 - LRCom: Einheitliche Offenlegung der
Verschuldungsquote

b) Haupttreiber der Verschuldungsquote seit dem letzten Offenlegungs-
stichtag mit Erlduterungen zu Folgendem:

(1) Art der Veranderung und dazu, ob sich Zahler, Nenner oder Zahler und
Nenner der Quote verandert haben

siehe dazu Meldebogen EU LR2 - LRCom: Einheitliche Offenlegung der
Verschuldungsquote

(2) dazu, ob die Veranderung das Ergebnis einer internen strategischen
Entscheidung ist und, wenn ja, ob diese strategische Entscheidung un-
mittelbar auf die Verschuldungsquote gerichtet war oder sich nur mittel-
bar auf die Verschuldungsquote ausgewirkt hat.

Veranderungen resultieren im Wesentlichen aus strategischen Entschei-
dungen hinsichtlich organischen Wachstums und Liquiditatssteverung —
diese wirken sich in weiterer Folge mittelbar auf die Verschuldungsquote
aus.

(3) wichtigste externe Faktoren im Zusammenhang mit dem wirtschaftli-
chen und finanziellen Umfeld, die sich auf die Verschuldungsquote ausge-
wirkt habe:

Faktoren mit wesentlichem Einfluss auf die Verschuldungsquote sind ins-
besondere die laufende Geschaftstatigkeit des Instituts, die regulativen
Vorgaben und die allgemeine wirtschaftliche und geopolitische Entwick-
lung.

Meldebogen EU LR1 - LRSum — Summarische Abstimmung zwischen bilanzierten Aktiva und Risikopositionen fir die Verschuldungsquote
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU LR2 - LRCom - Einheitliche Offenlegung der Verschuldungsquote
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU LR3 - LRSpl — Aufgliederung der bilanzwirksamen Risikopositionen (ohne Derivate, SFTs und ausgenommene Risikopositionen
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.
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Art. 451a - Liquiditatsanforderungen

Tabelle EU LIQA - Liquiditatsrisikomanagement gemaR Artikel 451a Absatz 4 CRR

Zeilen-

Qualitative Angaben - Freitext
nummer

Der RLB Steiermark Konzern verfigt Gber ein hoch entwickeltes Liquiditéts-
management und steuert alle kunden- und bankinduzierten Geldflisse auf
taglicher Basis bzw. auch Intra-Day aus.

Samtliche Bestimmungen, welche sich aus den aufsichtsrechtlichen Ord-
nungsnormen (BWG, CRR, ILAAP, KI-RMV), den Vorgaben der Aufsicht (FMA
/ OeNB) und aus Sektor- sowie aus internen Limitvorgaben ergeben, werden
laufend beobachtet und im Rahmen der Steuerung bericksichtigt.

Strategien und Prozesse im Liquiditatsrisikomanagement, ein-
a schlieRlich Strategien zur Diversifizierung der Quellen und Lauf- | Wesentliche Refinanzierungsquellen:

zeiten geplanter Finanzierungen Im Refinanzierungsplan (Fundingplan) geht es um die Mittelaufbringung des

Volumens zur Abdeckung des Liquiditatsbedarfs, welcher vom jahrlichen
Budget abgeleitet wird. Unter der Pramisse, das Volumen an Spareinlagen
bzw. Retailemissionen zu halten bzw. auszubauen, Raiffeisenbanken liquidi-
tatsmaliig entsprechend zu bedienen (halten des Liquiditatssaldos), erfolgt
opportunistisch bzw. bedarfsorientiert der Marktzugang fir langerfristiges
Funding Uber den Kapitalmarkt bzw. zum Spitzenausgleich im kurzfristigen
Bereich Uber den Geldmarkt.

In der RLB sind die Markt-Bereiche und die risikouberwachenden Bereiche
bis in die Vorstandsebene durchgehend getrennt.

Der liquiditatssteuernde Bereich ,Capital Markets & Treasury (CMT)" mit der
Abteilung , Aktiv/Passiv Management ist in der Vorstandsverantwortung von
GD MMag. Martin Schaller und die Risikoiberwachung erfolgt im ,Risi-
kocontrolling (RCR)" mit den Abteilungen ,Gesamtbank- und Adressrisi-
kocontrolling" und ,Marktrisikocontrolling" in der Vorstandsverantwortung

Struktur und Organisation der Liquiditatsrisikomanagement- | Vo1 VD Dr. Florian Stryeck.

Funktion (Zustandigkeiten, Satzung, sonstige Verfahren Liquiditatsrisikocontrolling wird in der Abteilung Marktrisikocontrolling

durchgefihrt. Neben dem Bereich CMT sind auch alle anderen Marktberei-
che ebenfalls in den Vorstandsbereichen von GD MMag. Martin Schaller und
VD Mag. Rainer Stelzer angesiedelt.

Das Liquiditats(risiko)management umfasst daher den Konzern auf Basis
einheitlicher Standards. Sowohl Einzel- als auch konsolidierter Bericht erfol-
gen in den Instituts- und Konzerngremien- wie z.B. Gesamtbankrisiko-Steu-
erungskomitee (GBR).

Fir den steir. Liquiditatsverbund (ILAAP-Konsolidierungskreis) bildet der Li-
quiditdtsmanagementvertrag inkl. Annex die Basis fur das Liquiditatsma-
nagement in der steir. Raiffeisenbankengruppe.

Eine Beschreibung des Zentralisierungsgrads des Liquiditats-
c managements und der Interaktion zwischen den Einheiten der | Der Liquiditatsnotfallplan fir den Liquiditatsverbund umfasst sowohl die

Gruppe RLB als auch die steir. RBn. Fir den Liquiditatsverbund sind auch die Vorga-
ben aus dem ORS-Li-Handbuch und dem ORS-Li-Notfallplan umgesetzt. In
diesen Richtlinien sind die Komitees, die Eskalationsprozesse, Limits und
Grundséatze zum Li-Management definiert.

Das Liquiditats- und Refinanzierungsrisiko wird monatlich im Gesamtbank-
risiko-Steuerungskomitee (GBR) auf Konzernebene mit dem RLB-Vorstand
sowie Verantwortungstragern fir die Gesamtbanksteuerung (u.a. das Risiko-
management und das Treasury), im Risikorat mit dem RLB-Vorstand und Re-
d Umfang und Art der Risikoberichts- und Messsysteme prasentanten der steir. RBn (Geschéftsleiter, Obmanner, Steir. Raiffeisenver-
band), auf Bundesebene im mtl. Liquiditatscall mit TRE- und Risikomanage-
mentvertretern aller Raiffeisen-Landesbanken, der RBI sowie im Sektorrisi-
kokomitee mit Vertretern der Risikovorstande aller Raiffeisen-Landesban-
ken und der RBI dargelegt und ggf. MaBnahmen initiiert.
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e)

Leitlinien fur die Liquiditatsrisikoabsicherung und -minderung
und die Strategien und Verfahren zur Uberwachung der laufen-
den Wirksamkeit der zur Risikoabsicherung und -minderung ge-
troffenen MalRnahmen

Mafinahmen zur Risikominderung

0 Bemessung und Management des Liquiditatspuffers (CBC),

o Erstellung und Abgleich von Fundingplanen

o Definition und Rechnung von Stresses

o Erstellung von Notfallplanen

o Einrichtung eines Frihwarnsystems bzw. von Notfalltests (inkl. Task Force)
o Regelmaf3ige Prifung der Liquiditdtspotentiale

o Prifung der Risikoauslastung im Intraday Liquiditatsmanagement

Ein Uberblick Gber die Notfallfinanzierungsplédne der Bank

Die Liquiditatsnotfallplane fir den Liquiditatsverbund wurden mit Teilneh-
mern aus den Priméarbanken, dem steir. Raiffeisenverband und RLB Vertre-
tern (CMT, Risikomanagement und Vorstand) erarbeitet und auf den ORS-
Notfallplan abgestimmt.

JederTeilnehmerim Liquiditatsverbund als auch div. Organisationseinheiten
in der RLB (CMT, Risikomanagement, Medienbereiche, Zahlungsverkehr, ...)
sind verpflichtet auffallige Situationen, Limitiberzige oder Marktentwick-
lungen aufzuzeigen und ggf. ist die Task Force einzuberufen.

DerBereich CMT hat MaRnahmenvorschlage zu erarbeiten und in Abhangig-
keit der Dringlichkeit diese auch unmittelbar umzusetzen und unverziglich
die Task Force daruber zu informieren. Die Task Force entscheidet, ob tat-
sachlich eine Frihwarnstufe bzw. ein Notfall vorliegt.

Das Vorgehen in Krisenféllen ist in den Notfallhandbichern genau definiert,
entsprechende MafRnahmen, die nach Krisenstufe als auch nach betroffenen
Kundenbereichen (Kundengeschéft, Interbankgeschaft, Sektor, ...) geglie-
dert sind, sind im Notfallhandbuch enthalten.

Eine Erlauterung, wie Stresstests verwendet werden

Es erfolgt monatlich die Berechnung von 3 verschiedenen Stressszenarien.
Hierbei handelt es sich um die Darstellung einer Rufkrise, einer Systemkrise
sowie eines Problemfalls.

Nicht vertraglich vereinbarte Zahlungsstrome werden Gber ein intern (auf
Landesebene auch fir die jeweiligen Steuerungskreise) im Einsatz stehen-
des Modell (Entwicklung erfolgte gemeinsam mit der Fa. Consultingpartner)
bzw. auf Bundesebene iber ein von der ORS implementiertes Modell in der
Kapitalablaufbilanz und in den internen Stresstests bericksichtigt und jéhr-
lich validiert.

Auf Basis dieser Stresstests erfolgt monatlich eine Berechnung der Time-To-
Wall in den jeweiligen Szenarien. Diese wird auch monatlich in den Gremien
berichtet.

Eine vom Leitungsorgan genehmigte Erkldrung zur Angemes-
senheit der Liquiditatsrisikomanagementverfahren des Insti-
tuts, mit der sichergestellt wird, dass die eingerichteten Liquidi-
tatsrisikomanagementsysteme dem Profil und der Strategie des
Instituts angemessen sind

Die RLB Steiermark verfigt Gber eine eigene Liquiditatsrisikostrategie, wel-
che dem Vorstand jahrlich zur Beschlussfassung vorgelegt wird. Diese Stra-
tegie dokumentiert die Angemessenheit der Liquiditatsrisikomanagement-
verfahren.

Eine vom Leitungsorgan genehmigte konzise Liquiditatsrisiko-
erklarung, in der das mit der Geschéftsstrategie verbundene all-
gemeine Liquiditatsrisikoprofil des Instituts knapp beschrieben
wird. Diese Erklarung enthalt wichtige Kennzahlen und Anga-
ben (mit Ausnahme derjenigen, die bereits im Meldebogen EU
LIQ1 gemal’ diesen technischen Durchfihrungsstandards er-
fasst sind, die externen Interessentrdgern einen umfassenden
Uberblick Gber das Liquiditatsrisikomanagement des Instituts
geben, einschlieBlich Angaben dazu, wie das Liquiditatsrisi-
koprofil des Instituts und die vom Leitungsorgan festgelegte Ri-
sikotoleranz zusammenwirken.

Diese Kennzahlen kénnen Folgendes umfassen:

e Konzentrationslimits fur Sicherheitenpools und Finanzie-
rungsquellen (sowohl fir Produkte als auch fir Gegenpar-
teien

e Individuelle Messinstrumente oder Parameter zur Bewer-
tung der Struktur der Bankbilanz oder zur Projizierung von

Die Liquiditatsrisikostrategie des Hauses wird jahrlich vom Vorstand be-
schlossen. In den Budgetierungs- und Planungsprozessen werden die Anfor-
derungen an das Liquiditdtsmanagement der kiinftigen Perioden abgeleitet
und erforderliche Limithéhen ermittelt.

Um diese Ziele zu erreichen gibt es in der Raiffeisen-Landesbank Steiermark
ein umfangreiches Setting an monatlich berichteten Kennzahlen. Zu diesen
Kennzahlen z&hlt neben den gesetzlichen Vorgaben (LCR, NSFR) auch eine
Uberwachung der Time-To-Wall (Uberlebenshorizont), der Mindest-Puffer-
Uberhdnge, der Belastungsquote sowie weiterer interner Kennzahlen.

Der Risikoappetit ergibt sich aus der Liquiditatsrisikostrategie in Zusammen-
hang mit den internen Limits, den Sektor-Limits sowie den aufsichtsrechtli-
chen Limitierungen. Die Kennzahlen und Limitierungen decken dabei so-
wohl die kurzfristige Seite als auch die langfristige Seite entsprechend ab.




Mittelflissen und kinftigen Liquiditatspositionen, unter Be-
ricksichtigung aul3erbilanzieller bankspezifischer Risiken

Per 31.12.2023 wurden die definierten Limits aller dieser Kennzahlen fir die
Raiffeisen-Landesbank Steiermark und die dazugehdérige Liquiditatsgruppe

Liquiditatsrisikopositionen und Finanzierungsbedarf auf
Ebene der einzelnen Rechtstrager, auslandischen Zweigstel-
len und Tochterunternehmen, unter Bericksichtigung der
gesetzlichen, sonstigen rechtlichen und operationellen Be-
schréankungen fir die Ubertragbarkeit von Liquiditat

eingehalten.

Die Liquiditatsgruppe zeichnet sich durch eine stabile Refinanzierung und ei-
nen ausgewogenen Refinanzierungsmix aus Kundeneinlagen und langfristi-
gen Emissionen aus.

Bilanzielle und auf3erbilanzliche Positionen, aufgeschlisselt
nach Laufzeitbandern, und daraus erwachsende Liquiditats-

lucken

Etwaige Ubertragungsrisiken zwischen den Einheiten und Landern existie-
ren nicht, da es sich um eine Bankengruppe mit starkem Fokus auf die Regi-
onalitdt handelt.

Die GAP-struktur der Liquiditatsgruppe definiert sich vorwiegend durch das
bilanzielle Geschéaft und stellt sich wie in der unten angefihrten Grafik dar
(Werte in Mio EUR, Aktiviberhdnge mit negativem Vorzeichen):

- ® - -

bis 10a bis 15a bis 203 iiber 20a

Tabelle EU LIQB zu qualitativen Angaben zur LCR, die Meldebogen EU LIQ1 erganzt gemaf Artikel 451a Absatz 2 CRR

Zeilen-
nummer

Quialitative Angaben - Freitext

Erlduterungen zu den Haupttreibern der LCR-Ergeb-
nisse und Entwicklung des Beitrags von Inputs zur
Berechnung der LCR im Zeitverlauf

Als wesentlicher Treiber der Quote auf Waiver-Ebene kann dabei die Hohe der Zent-
ralbankreserve bei den HQLA gesehen werden. Auf Seite der Abflisse Uberwiegen
die Abflisse gegeniber anderen Instituten im Sektor (Raiffeisenbank International,
Primarbanken in der Steiermark). Weitere erwéhnenswerte Abflisse bestehen vor al-
lem gegeniber 6ffentlichen Institutionen.

Erlduterungen zu den Verdnderungen der LCR im
Zeitverlauf

Die LCR als auch deren wesentliche Bestandteile erwiesen sich im Betrachtungszeit-
raum als relativ stabil. Die durchschnittliche LCR Quote des Liquiditatswaivers
schwankte dabei im Beobachtungszeitraum zwischen 147,9% und 200,7% (monatli-
che Betrachtung)

Erlduterungen zur tatsachlichen Konzentration von
Finanzierungsquellen

Eventuelle Refinanzierungskonzentrationen werden Uber die Berechnung der ent-
sprechenden ALMM Templates Uberwacht und diese werden auch monatlich an die
nationale Aufsicht Ubermittelt. Die Raiffeisenlandesbank Steiermark AG achtet dabei
auf einen ausgewogenen Refinanzierungsmix, der neben einer ausgewogenen Vertei-
lung der Einlagen von Finanzkunden und anderen Corporate-Kunden auch einen nen-
nenswerten Anteil von stabilen Privatkundeneinlagen enthalt.

Ubergeordnete Beschreibung der Zusammenset-
zung des Liquiditatspuffers des Instituts

Hohe Pufferstande bedingt durch hohe Zentralbankbestande sowie pufferfahige
Wertpapiere. Weiters stellen Banknoten und Minzen einen wesentlichen Anteil am
Puffer dar.

Derivate-Risikopositionen und potenzielle Sicherhei-
tenanforderungen

Abflusse aus Derivatepositionen stellen keinen wesentlichen Risikotreiber in der LCR
der Raiffeisen Landesbank Steiermark oder des Liquiditatswaivers dar.

Wahrungsinkongruenz in der LCR

Nennenswerte Wéhrungsinkongruenzen existieren nicht, der Euro stellt die einzige
signifikante Wahrung in der LCR dar.
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Sonstige Positionen in der LCR-Berechnung, die

nicht in im Meldebogen fir die LCR-Offenlegung er- | Es sind keine weiteren nennenswerten Positionen vorhanden, die einen wesentlichen
fasst sind, aber die das Institut als fir sein Liquiditats- | Einfluss auf die LCR austben.

profil relevant betrachtet

Meldebogen EU LIQa - Quantitative Angaben zur LCR
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU LIQz2: Strukturelle Liquiditatsquote
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Art. 453 - Verwendung von Kreditrisikominderungstechniken

Tabelle EU-CRC - Qualitative Offenlegungspflichten im Zusammenhang mit Kreditrisikominderungstechniken

Rechtsgrundlage Zeile Freier Text
Beschreibung der Kernmerkmale der Vorschriften und Verfahren fir das bilanzielle und auRerbilanzielle
Netting und Angabe des Umfangs, in dem die Institute davon Gebrauch machen.
Artikel 453 a Fur aufsichtsrechtliche Zwecke werden die Risikopositionswerte der in Anhang Il genannten Derivatgeschafte
Buchstabe a CRR unter BerGcksichtigung von kundenspezifischen Nettingvereinbarungen gemafd Art 295 ff CRR dargestellt. Im
veroffentlichten Jahresabschluss erfolgt eine Bruttodarstellung dieser Geschafte. Abgesehen davon werden
fur aufsichtsrechtliche Zwecke potentielle kinftige Wiederbeschaffungswerte (,Add on") beriicksichtigt.
Kernmerkmale der Vorschriften und Verfahren fir die Bewertung und Verwaltung der beriicksichtigungs-
fahigen Sicherheiten.
Zur Kreditrisikominderung werden die im Rahmen der gem CRR anerkannten Sicherheiten herangezogen.
Die Darstellung der wesentlichen Kategorie Immobiliensicherheiten erfolgt im Rahmen der Zuordnung zur
Forderungsklasse ,durch Immobilien besicherte Forderungen®" It. Art. 112 lit. i).
Artikel 453 b Die Sicherheiten werden entsprechend der bestehenden gesetzlichen Vorgaben und internen Vorschriften be-
Buchstabe b CRR wertet und verwaltet. Fir die Bewertung und Behandlung von erhaltenen Sicherheiten und sonstigen Kredit-
verbesserungen besteht ein einheitliches Regelwerk, das fir den gesamten Kreditbereich Giltigkeit hat.
Durch die Erfassung und Bewertung bankmaf3iger Sicherheiten werden die wirtschaftlichen Risiken abge-
deckt.
In Abhéngigkeit von der Bonitdt des Kontrahenten sind Mindestanforderungen fir die Aufnahme von Sicher-
heiten zu erfillen.
Beschreibung der wichtigsten Arten von Sicherheiten, die vom Institut zur Kreditrisikominderung ange-
nommen werden.
Folgende wichtige Arten von Sicherheiten werden von den Kreditinstituten angenommen:
Artikel 453 c
Buchstabe c CRR Kategorie 1: Sicherstellung an unbeweglichen Gitern (Grundbuch)
Kategorie 2: Sicherstellung an beweglichen Gitern/Rechten
Kategorie 3: Haftungen/Burgschaften/Garantien in schriftlicher Form
Fir Garantien und Kreditderivate, die zur Kreditbesicherung verwendet werden, die wichtigsten Arten
von Garantiegebern und Kreditderivatgegenparteien und deren Kreditwirdigkeit, die zur Verringerung
Artikel 453 der Eigenkapitalanforderungen verwendet werden, unter Ausschluss derjenigen, die als Teil von synthe-
Buchstabe d CRR d tischen Verbriefungsstrukturen verwendet werden.
Die wichtigsten Garantiegeber sind regionale und lokale Gebietskérperschaften (insbesondere das Bundes-
land Steiermark) und Zentralstaaten (insbesondere die Republik Osterreich).
Informationen Uber Markt- oder Kreditrisikokonzentrationen innerhalb der Kreditrisikominderung.
Artikel 453 Die Messung von Risikokonzentrationen erfolgt hinsichtlich der Konzentrationen von Grof3enklassen, Bran-
Buchstabe e CRR € 2 J
uchstabe e C chen und geografisch. Sicherheiten sind ausreichend diversifiziert, wodurch sich keine nachteiligen Konzent-
rationen fir die Wirksamkeit von Kreditrisikominderungstechniken und -instrumenten ergeben.
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Meldebogen EU CR3 - Ubersicht iiber Kreditrisikominderungstechniken: Offenlegung der Verwendung von Kreditrisikominderungstechniken
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.

Meldebogen EU CR4 — Standardansatz — Kreditrisiko und Wirkung der Kreditrisikominderung
Siehe Beilage Quantitative Offenlegung 2023.
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Art. 431 - Bescheinigung des Vorstands gemaR Art. 431 Abs. 3 CRR

Die Erstellung des Offenlegungsberichts basiert auf der Offenlegungspolitik gem Art. 431ff CRR der RLB Steiermark. Darin sind die Grundsatze und Verfahren
zur Offenlegung sowie die jeweiligen Zustandigkeiten geregelt, um sicherzustellen, dass alle gemé&f3 Teil 8 Titel Il und Ill CRR geforderten Informationen (so-
fern anwendbar) offengelegt werden, um den Marktteilnehmern ein umfassendes Bild des Risikoprofils zu vermitteln. Dabei werden insbesondere die Vor-
gaben derVO (EU) 2021/637 zur Festlegung technischer Durchfihrungsstandards fir die Offenlegung und die darin festgelegten Vorgaben und Formate be-
ricksichtigt.

Allen quantitativen Offenlegungen werden ggf. eine qualitative Beschreibung und andere erganzende Informationen beigefigt, die unter Umsténden erfor-
derlich sind, damit die Nutzer dieser Informationen die quantitativen Offenlegungen verstehen kénnen, wobei insbesondere darauf hingewiesen wird, wenn
eine bestimmte Offenlegung gegeniber den in vorhergehenden Offenlegungen enthaltenen Informationen wesentliche Anderungen aufweist (Artikel 431

Absatz 4).

Gem. Art. 431 Abs. 3 hat mindestens ein Mitglied des Vorstands schriftlich zu bestatigen, dass der Offenlegungsbericht der RLB Steiermark Verbund im Ein-

klang mit den Verfahren, Ablaufen, Systemen und Kontrollen gemaf der Offenlegungspolitik erstellt wurde.

Unterschrieben

Florian Stryeck, 24.06.2024 13:19
VDir. MMag. Dr. Florian Stryeck

VDir. MMag. Dr. Florian Stryeck



